HALIC UNIVERSITESI SOSYAL VE BESERI BILIMLER ARASTIRMALARI ETiK
KURUL YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonergenin amaci, Halic Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler
Arastirmalart Etik Kurulunun kurulus, isleyis, degerlendirme ve yliriitiilme esaslarini

belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge;

a) Etik Kurulun yapisi, amaglari, gorevleri, yapisi ve ¢alisma bi¢imini,

b) Etik Kurula basvuru ve etik degerlendirme siire¢lerine iliskin konulari,

¢) Hali¢ Universitesine bagli Sosyal ve Beseri Bilimler alanindaki Fakiilte, Enstitii ve
Merkezlerin, gerek birimlerinde gerek se birimleri disinda iiniversitemiz  personeli ve
Ogrencileri tarafindan insan katilimeilar ve insanin etkilesim i¢inde bulundugu tarihi eser ve
kiiltiirel varliklar lizerinde yiiriitiilecek anket, test, 6lcek, miilakat, gézlem, bilgisayar ortaminda
test, ses ve goriintii kaydi gibi veri toplama teknikleri ile yapilacak her tiirlii bilimsel aragtirma

ve ¢aligmalar ile ilgili arastirma etigi konularini kapsar.
Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanunu’nun 12. Maddesine

dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonerge’de gecen;

a) Universite: Halic Universitesini,

b) Rektorliik: Hali¢ Universitesi Rektorliigiinii,

¢) Kurul: Hali¢ Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalar1 Etik Kurulunu,

¢) Baskan: Hali¢ Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalari Etik Kurulu Bagkani’ni,



e) Uye: Hali¢ Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalari Etik Kurulu iyesini,

f) Sorumlu Arastirmaci: Hali¢ Universitesinde arastirma yiiriitmeyi planlayan, Sosyal ve
Beseri Bilimler alaninda arastirma konusuyla ilgili uzmanlik dalinda egitimini tamamlamis ya
da siirdiirmekte olan, arastirmanin etik, bilimsel, teknik, idari, mali ve hukuki acilardan

sorumlulugunu tasiyan Hali¢ Universitesi personeli ya da lisans/lisansiistii dgrencilerini,

g) Raportor: Bagvurularin konusuna gore Bagkan tarafindan oncelikle kurul iiyeleri, gerektigi
durumlarda Universitenin diger gretim elemanlarindan ya da Universite disindan incelenecek
konunun uzmani olan kisiler arasindan atanan ve Kurula toplantilarda s6z konusu bagvuru ile

ilgili bilgi veren liyeyi,

h) Sekretarya: Baskan tarafindan gérevlendirilen ve tiim yazigsma ve koordinasyondan sorumlu

olan Kisiyi,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulun Amaglari, Gorevleri, Yapisi ve Calisma Bicimi
Kurulun Amaclari

MADDE 5 — (1) Kurulun amaci, insan katilimcilar tizerinde yiiriitiilecek arastirma 6ncesinde,
esnasinda ve sonrasinda, katilimcilarin temel haklarmi koruyarak ve ayrimcilik unsurlarina
maruz kalmalarini 6nleyerek, bilgilendirilmis onamlarinin alinmasi suretiyle sosyal bilimler
alanindaki arastirmalarin; ¢evrenin korunmasini géz oniinde bulundurarak, tarihi eserler ve
kiiltiir varliklar lizerinde yapilacak her tiirlii bilimsel arastirma ve caligmalarin etik agidan

uygunlugunu incelenmek ve goriis bildirmektir.
Kurulun Gérevleri

MADDE 6 — (1) Kurulun gorevleri,

a) Degerlendirme i¢in standart formlar olusturmak,
b) Kurula yapilan uygun basvurular1 kabul etmek,

¢) Basvurusu kabul edilen bilimsel arastirma ve ¢alismalara ait anket, test, 6l¢ek, miilakat,
gbzlem, resim, ¢izim, video film, ses kaydi ve benzeri veri toplanmasinda kullanilan her tiirli
yazili, sozli, sesli veya goriintiilii 6l¢iim araclarini ve igerigini etik agidan degerlendirmek ve

etik agidan uygun olup olmadig1 konusunda karar vermektir.



Kurulun Yapisi

MADDE 7 - (1) Kurul, sosyal ve beseri bilim alaninda faaliyet gosteren ya da bu alanda
yapilacak bir ¢alismanin degerlendirmesine katki saglayacak akademik birimlerden, biri bagkan
olmak tizere en az 6, en ¢ok on iiyeden olusur. Biitiin tiyeler Senato tarafindan segilir, atama ve

gorevlendirmeler Rektor tarafindan yapilir.
(2) Kurul iiyelerinin gorev siiresi ti¢ yildir. Siiresi biten tiye, tekrar gorevlendirilebilir.

(3) Etik Kurul ilk toplantisini en yasli 6gretim iiyesinin baskanliginda yapar ve iyeleri

arasindan {i¢ yillik siire i¢in bir bagkan ve bir baskan yardimcis1 secer.

(4) Baskanin yoklugunda, bagkan yardimcisi Etik Kurula bagkanlik eder. Herhangi bir nedenle
iiyelikten ayrilan bagkanin gorevini, yeni baskanin segilecegi ilk Kurul toplantisina kadar
baskan yardimcisi yiiriitiir. Bu suretle goreve gelen baskan, 6nceki baskanin gorev siiresini

tamamlar.

(5) Etik ihlali nedeniyle hakkinda mahktmiyet karar1 verilen veya disiplin cezasi alan kisiler

Kurula liye olamaz ve iiye iseler iiyeligi kendiliginden sona erer.

(6) Bir yil igerisinde ¢agrili oldugu Kurul toplantilarindan mazeretsiz olarak st tiste iki veya
takvim yili icinde toplam dort toplantiya katilmayan iiyenin gorev siiresi sona erer. Gorev
sliresi sona eren iiye yerine, Rektor tarafindan kalan siireyi tamamlamak {izere yeni bir iiye

gorevlendirilir.
Kurulun ¢alisma bic¢imi

MADDE 8 — (1) Kurul, Akademik takvim igerisinde her ayin son haftasinda iiye sayisinin salt
cogunlugu ile toplanir ve katilanlarin salt ¢cogunlugu ile karar alir. Oylamada ¢ekimser oy

kullanilamaz. Oy esitligi halinde bagkanin oyu yoniinde karar verilmis kabul edilir.

2) Her aym ikinci haftasi (cuma giinii) mesai saati bitimine kadar Kurul sekreteryasina

elektronik ortamda eksiksiz teslim edilen dosyalar, ilk Kurul toplantis1 glindemine alinir.

(3) Baskan, Kurula yapilan basvurular inceler, basvuru konusuna gore her basvuru i¢in bir
raportOr atar. Raportor toplantida, Kurula s6z konusu basvuru ile ilgili bilgi verir. Katilanlarin

salt gotiunlugunun kararina gore aragtirmaya onay verilir.

(4) Yapilan bagvurular en ge¢ bir ay icerisinde degerlendirilip bagvuru sahibinin elektronik

ortamda etik acidan yapilabilirligi hakkindaki kurul kararin1 6grenmesi saglanir.



(5) Kurulda yapilan tiim incelemelerde gizlilik esastir. Uyeler, inceleme konusu dosyalarin
icerigini Kurul toplantis1 disinda bagkalari ile tartisamaz ve dosyalarin icerigi hakkinda bilgi

veremez.

(6) Basvurularin yogun oldugu hallerde Kurul, karar alarak ilgili birimlerden tiyelerin goriisiine
bagvurabilir. Kurul, sosyal bilimleri igeren ¢ok disiplinli ¢aligmalarda, karar alarak diger

disiplinlerden de uzman goriisii alabilir.

(7) Kurul tiyelerinin kendi arastirmalarinin goriisiilmesi ve oylanmasi sirasinda s6z konusu iiye
toplantiya katilamaz, oy kullanamaz ve degerlendirmede bulunamaz. Bu durumda, ilgili iiye

icin Kurul toplantisina devamsizlik s6z konusu edilemez.

(8) Kurul kararlarina itirazlar, Hali¢ Universitesi Etik Kuruluna yapalir.

UCUNCU BOLUM
Kurula Basvuru

MADDE 9 — (1) Kurula basvuru, insan katilimecilarla veya tarihi eser-kiiltiirel varliklarla ilgili
bir deney, inceleme ve alan ¢alismasinin etik agidan degerlendirilebilmesi i¢in, arastirmanin

bilimsel, idari ve etik sorumlulugunu iistlenmis olan sorumlu arastirmaci tarafindan yapilir.

Hali¢ Universitesi’nin web sayfasinda yer alan, Hali¢ Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler
Arastirmalart Etik Kurul Bagvuru Formu, elektronik ortamda doldurularak ekleriyle birlikte

Kurul’a sunulur. Basvurular, sadece elektronik ortamda kabul edilir.

(2) Sorumlu aragtirmaci, veri toplama asamasina ge¢gmeden Once, Kurul onayr almak
zorundadir. Kurul, degisiklik yapilmasimi talep ederse, istenilen degisiklikleri sorumlu

arastirmaciya elektronik ortamda bildirir.

(8) Calisma onay aldiktan sonra 6l¢gme araglarinda (anket, test, dlgek, miilakat, gézlem, resim,
cizim, video film, ses kaydi ve benzeri) yapilacak degisiklikler tekrar Kurulun onayina
sunulmalidir. Kurul onayina sunulmadan yapilan tiim degisikliklerin yasal ve idari sorumlulugu

arastirmacilara aittir.

(9) Arastirmacilar, elektronik ortamda degerlendirme sonucunun uygun gorildiigi bilgisi

kendisine bildirilmeden, aragtirmanin veri toplama asamasina baslayamazlar.

(10) Toplanan verinin dogrulugundan, gizliliginden ve veri gilivenliginden arastirmacilar

sorumludur.



(11) Senato onayindan sonra, Sosyal ve Beseri Bilimler alaninda TUBITAK gibi kurumlara
basvuru yapacak Etik Kurul onayina ihtiya¢ duyan aragtirmacilarin ¢aligmalarinda ve yeni
baslayacak biitiin Halic Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri basvurularinda Kurul
onaymin alinmasi gerekmektedir. YoOnergeyi kapsayan konularda tezli lisansiistii
caligmalarinda, ihtiya¢ duyuldugu durumlarda tezsiz lisansiistii ¢alismalardaki projelerde ve
Hali¢ Universitesi akademik birimlerince yayimlanan dergilerde yayrmlanacak makaleler icin

veri toplamaya 2023 yili Mart ayindan itibaren baslayan ¢alismalarda Kurul onayi istenir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 10 — Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri

uygulanir.
Yasaklar ve yaptirom

MADDE 11 — (1) Olumsuz gortis verilen veya Kurulun onay1 ya da ilgili kurum izni alinmadan

yapilan aragtirmalarin yasal ve idari sorumlulugu, arastirmay: yapan aragtirmaciya aittir.
Yiirirlik

MADDE 12 — (1) Bu Yénerge, Hali¢ Universitesi 21.03.2023 tarih ve 2023/02 sayili Senatosu

karar1 ile kabul edilerek bu tarihte yiiriirliige girmistir.
Yiiriitme

MADDE 13- (1) Bu Yonerge hiikiimleri Hali¢ Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.



