T.C. HALIC UNIVERSITESi OGRENCi KONSEYi YONERGESI
BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam ve Dayanak
Amag
MADDE 1 — Bu yénergenin amaci, Hali¢c Universitesi 6grencilerini (iniversitenin cesitli organlarinda
temsil eden Ogrenci Konseyi’nin secim, gérev ve ¢alisma esaslarini diizenlemektir.
Kapsam ve Dayanak
MADDE 2 - Yénerge hiikiimleri Hali¢ Universitesi’nin én lisans, lisans ve lisansiistii 6grencilerini kapsar.
Bu yonerge, Yiiksekdgretim Kurulu’nun Yiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Konseyleri ve Yiiksekdgretim
Kurumlari Ulusal Ogrenci Konseyi Yonetmeligi'nin 7. maddesine dayanarak hazirlanmustir.
Tanimlar
MADDE 3 — Bu yonergede gecen;
(1) Boliim Temsilcisi: Fakilte, yiksekokul, meslek yliksekokulu veya enstitiler altinda egitim veren her
bir boliim, program, anabilim dali veya anasanat dali 6grencilerinin, bulunduklari akademik birimin
ogrencilerini temsil etmesi icin kendi aralarindan sectigi 6grenci,
(2) Bolum Temsilcileri Kurulu: Her fakilte, yiuksekokul, meslek yiksekokulu veya enstitlideki bolim
temsilcilerinden olusan kurul,
(3) Fakilte/Yiksekokul/Enstiti Temsilcisi: Her fakilte, yuksekokul, meslek yiliksekokulu veya
enstitiideki bolim temsilcilerinin, bulunduklari fakilte, yiksekokul, meslek yiiksekokulu veya enstiti
ogrencilerini temsil etmesi icin kendi aralarindan segtigi 6grenci,
(4) Ogrenci Konseyi Genel Kurulu: Fakiilte, yiiksekokul ve enstitii temsilcilerinden olusan kurul,
(5) Ogrenci Konseyi Yonetim Kurulu: Ogrenci Konseyi Genel Kurulu tiyelerinin kendi aralarindan sectigi,
biri baskan olmak tizere bes kisilik yonetim kurulu,
(6) Ogrenci Konseyi Denetleme Kurulu: Ogrenci Konseyi Genel Kurulu {yelerinin kendi aralarindan
sectigi Ug kisilik denetleme kurulu,
(7) Ogrenci Konseyi Baskani: Ogrenci Konseyi Genel Kurulu tiyelerinin kendi aralarindan sectigi Ogrenci
Konseyi Yonetim Kurulu’nun baskanini,
(8) Ogrenci Konseyi: Baskan, yénetim kurulu, denetleme kurulu, genel kurul, bélim temsilcileri kurulu,
fakulte/yuksekokul/enstitu temsilcileri ve bolum temsilcilerinden olusan 6grenci birligini,
(9) Salt cogunluk: Toplam sayinin yarisindan biiyiik olan en kiiciik tam saylyi, ifade eder.

IKINCi BOLUM
Ogrenci Konseyi Kurul ve Temsilcileri Se¢cim Usulleri

Secim Kurulu
MADDE 4 - (1) Ogrenci temsilciligi secimlerini yiriitmek lizere Rektor tarafindan akademik ve idari
personel arasindan en az bes kisilik bir Secim Kurulu gérevlendirilir.
(2) Se¢im Kurulu’nun baslica yetki ve gorevleri se¢cim takviminin belirlenmesi, adaylik basvurularinin
alinmasi, basvuranlarin Madde 7’de belirtilen nitelikler bakimindan degerlendirilip sonucuna gore
adayliklarinin ret veya kabul edilmesi, kesinlesen adaylarin ilani, adaylik itirazlarinin incelenerek karara
baglanmasi, secimlerin yiritilmesi ve sonuclarin ilan edilmesi, secimler sirasinda glvenligin
saglanmasi icin gerekli tedbirlerin alinmasi, olabilecek tiim itiraz ve sikayetlerin incelenmesi ve karara
baglanmasi, se¢cim kurallarini ihlal eden veya secim glvenligini tehlikeye atanlar hakkinda gerekli
islemlerin yapilmasinin saglanmasi ve bu 6grencilerin gerektiginde adayliklarinin iptal edilerek disiplin
sorusturmasina sevk edilmesidir.



Boliim Temsilcisi
MADDE 5 - (1) Fakdlteler ve yiksekokullar altinda lisans egitimi veren her bolim, meslek
yuksekokullari altinda egitim veren her program ve enstitiler altinda egitim veren her anabilim veya
anasanat dali igin ilgili akademik birimin kayith 6grencilerinin oylariyla birer bélim temsilcisi segilir.
(2) Ayni akademik birim altinda yirGtalen farkli programlar igin ayri ayri temsilci secilmez. Temsilci
¢ikartacak birimlerin belirlenmesinde Se¢im Kurulu yetkilidir.
Segim Takvimi
MADDE 6 — (1) Segim takvimi, Secim Kurulu tarafindan hazirlanarak ilan edilir. Bolim temisilciligi
segimlerinde adaylarin se¢im 6ncesinde kendilerini tanitmalari igin segim takviminde en az 7 giin sire
taninmasi gerekir; bu stire secimlerin yapilacagi tarihten bir dnceki glinlin mesai bitiminde sona erer.
(2) Secim yapilan her bolimde, bolim temsilcisi secimleri 9. maddede belirtilen katilim oranlari
saglanana kadar ve en cok Uc gtin icinde yapilir.
Adaylik Bagvurulari ve Adaylarda Aranacak Nitelikler
MADDE 7 - (1) Kayith olduklari akademik birimin temsilciligi icin bolim temsilciligi secimlerinde aday
olmak isteyen 6grenciler, secim takviminde belirlenen giine kadar basvurularini Secim Kurulu’'na
yaparlar.
(2) Se¢im Kurulu, basvuran o6grencilerin secilme niteliklerine sahip olup olmadigini inceleyerek
adayliklarini ret veya kabul ettikten sonra kesinlesmis aday listelerini duyurur. Bolim temisilciliklerine
aday olacak 6grencilerde asagidaki sartlar aranir:
a) ilgili bolim, program, anabilim dali veya anasanat dalinin kayitli tam zamanh 6grencisi olmasi,
Uzatmali statlideki 6grenciler aday olamaz.
b) Lisansiistl programlarda ders asamasinda olmasi,
c) Sec¢imin yapildigi yariyilda izin almamis olmasi,
¢) Aldig1 dersler ve bolim mifredati bakimindan segimin yapilacagi yariyildan bir sonraki yariyil
basinda mezun durumda olmasinin beklenmemesi,
d) Siyasi parti liyesi veya siyasi parti organlarinda gorevli olmamasi,
e) Dosyasinda uzaklastirma iceren disiplin cezasi bulunmamasi,
f) Akademik durumunun basarili olmasi: Genel not ortalamasinin lisans ve 6n lisans 6grencileri icin
en az 2.00, lisansiistli 6grenciler igin ise en az 3.00 olmasi gerekir.
Adaylarin Kendilerini Tanitmasi
MADDE 8 — (1) Aday listelerinin kesinleserek Se¢im Kurulu tarafindan ilan edilmesinden sonra, secim
takviminde belirtilen silre icinde adaylar kendilerini tanitmak igin bireysel kampanya etkinlikleri
ylritebilir.
(2) Kampds icinde veya disinda yapilacak ya da elektronik ortamda yuritiilecek tim kampanya
¢ahismalari icin 6nceden Secim Kurulu’ndan yazili izin almak gerekir. Kampanya sirasinda adaylarin ve
destekgilerinin uymalari gereken kurallar Secim Kurulu tarafindan belirlenerek duyurulur.
Boliim Temsilcisi Segimi
MADDE 9 - (1) Secim Kurulu tarafindan belirlenen takvime gore her akademik yil iginde bir kez,
bosalmis veya bir sonraki yariyil basina kadar bosalacak bolim temsilcilikleri icin bolim temisilcisi
secimleri yapilir.
(2) Segilen bolim temsilcilerinin gorev siiresi iki yildir. Yaz donemi harig en az bir yariyil daha temsilcilik
ve ogrencilik slresi bulunan boélim temsilcilerinin temsilcilikleri devam eder ve birimlerinde bélim
temsilcisi secimi yapilmaz.
(3) Aldig1 dersler ve bolim mifredati bakimindan bir sonraki yariyil basinda mezun durumda olmasi
beklenen béliim temsilcilerinin Ogrenci Konseyi’ndeki tiim gérevleri segim siirecinin baslamasiyla sona



erer ve bu temsilcilerin birimlerinde bolim temsilciligi se¢imi yapilir; s6z konusu 6grenciler herhangi
bir nedenle mezun olmasalar bile temsilcilikleri sona ermis olur.

(4) Bolim temsilcisi segimlerinde her akademik birimde o birimin kayith 6grencileri oy kullanir, izinli
veya secim glinlerini kapsayan uzaklastirma cezasi bulunan 6grenciler oy kullanamaz.

(5) Se¢cmen listeleri Ogrenci isleri Birimi tarafindan hazirlanir. Secimler gizli oyla yapilir. Birden ¢ok giin
suiren segimlerde bir glin boyunca kullanilan oylar énceki giin veya giinlerde kullanilan oylara eklenir.
Bir birimde se¢imin sonuclanmasi icin birinci glin sonunda se¢menlerin en az %60’ Inin, ikinci gin
sonunda ise en az %50’sinin oy kullanmis olmasi aranir. ilk iki glinde secim sonuglanmaz ise li¢iincii
glniln bitiminde katilim orani sarti aranmadan segim sonuglanir.

(6) En yilksek sayida oy alan aday boélim temsilcisi secilmis olur. Esitlik durumunda veya Segim
Kurulu’nun bu yénerge hikiimlerine goére secimin sonuglanmadigina hilkmetmesi durumunda boélim
temsilcisi segilmemis olur ve bolim temsilciligi bir sonraki segimlere kadar bos kalir.

Bolim Temsilciliginin Sona Ermesi

MADDE 10 - (1) Suresi dolan, mezun olan, béliim degistiren, basari kosulu disinda bir nedenle secilme
niteliklerini kaybeden veya kayitl oldugu bolim, program, anabilim veya anasanat dali baskanligi
tarafindan davet edildigi toplantilara 6nceden gegerli mazeret bildirmeksizin iki veya daha ¢ok kez
katilmayan boélim temsilcilerinin temsilcilikleri sona erer. Bosalan temsilcilikler bir sonraki secimlere
kadar bos kalir.

(2) Aldigi dersler ve bolim mifredati bakimindan boélim temsilciligi secimlerinin yapildigl yariyildan
sonraki yariyil basinda mezun durumda olmasi beklenen bolim temsilcilerinin temsilcilikleri yeni
yapilan secimle birlikte sona erer.

Boliim Temsilcisinin Gérevleri

MADDE 11 - Bo6liim temsilcisinin gorevleri sunlardir:

(1) Temsil ettigi bolim, program, anabilim veya anasanat dalinda Ogrenci Konseyi calismalarini
yariatmek,

(2) Fakilte, yuksekokul veya enstitlilerin Bolim Temsilcileri Kurulu toplantilarina katilmak ve bu
toplantilarda kendi birimini temsil etmek,

(3) Kayith oldugu béliim, program, anabilim veya anasanat dal baskanhg tarafindan davet edildigi
toplantilara katilmaktir.

Boliim Temsilcileri Kurulu

MADDE 12 — (1) Her fakiilte, yiksekokul veya enstitlideki béliim temisilcileri ilgili fakilte, ylksekokul
veya enstitlinlin Bolim Temsilcileri Kurulu’nu olusturur.

(2) Bolim Temsilcileri Kurulu’nun toplanabilmesi icin en az lyelik sayisinin salt gogunlugu kadar Gyenin
toplantiya katilmasi, karar alabilmesi icin ise toplantiya katilanlarin salt cogunlugunun oyu gereklidir.
Fakiilte, Yiiksekokul, Enstitii Temsilcisi

MADDE 13 — (1) Secim Kurulu tarafindan belirlenen takvime gore, her fakiilte, yiksekokul ve enstitiide
Bolim Temisilcileri Kurulu toplanarak kendi aralarindan bir 6grenciyi fakiilte, yiksekokul veya enstitii
temsilcisi olarak gizli oyla seger.

(2) Secimin yapilabilmesi icin en az lyelik sayisinin salt cogunlugu kadar liyenin toplantiya katilmasi
gereklidir. Sadece aday olan lyelere verilen oylar gecerlidir. Fakiilte, yliksekokul veya enstiti temsilcisi
secilebilmek i¢in toplantiya katilanlarin salt gogunlugunun oyunu almak gereklidir. Birinci turda higbir
adayin salt cogunlugu saglayamamasi durumunda en yiksek oyu alan iki aday arasinda ikinci tur se¢im

yapilr.



(3) Fakdilte, yuksekokul veya enstitii temsilcisinin gorev siresi iki yildir. B6lim Temsilcileri Kurulu'nun
toplanamamasi veya hicbir adayin iki tur sonunda salt cogunlugu saglayamamasi durumunda fakiilte,
yuksekokul veya enstiti temsilciligi bir sonraki bélim temsilciligi secimlerine kadar bos kalir.

(4) Sadece bir bolim temsilcisi bulunan fakilte, yiksekokul ve enstitlilerde bolim temsilcisi ayni
zamanda fakiilte, yliksekokul veya enstitl temsilcisi olarak gérev yapar.

Fakiilte, Yiiksekokul, Enstitii temsilciliginin sona ermesi

MADDE 14 - (1) B6lim temisilciligi sona eren, sliresi dolan, mezun olan, béliim degistiren, basari kosulu
disinda bir nedenle secilme niteliklerini kaybeden veya kayitli oldugu fakiilte, yiiksekokul veya enstiti
dekanligi/mudirlugu veya Rektorlik tarafindan davet edildigi toplantilara 6nceden gecerli mazeret
bildirmeksizin iki veya daha ¢cok kez katilmayan fakdilte, yiksekokul veya enstitii temsilcilerinin
temsilcilikleri sona erer. Bosalan temsilcilikler bir sonraki bélim temsilciligi secimlerine kadar bos kalir.
Fakiilte, Yiiksekokul veya Enstitii Temsilcisinin Gorevleri

MADDE 15 - Fakiilte, yliksekokul veya enstitl temsilcisinin gorevleri sunlardir:

(1) Temsil ettigi fakiilte, yiiksekokul veya enstitiide Ogrenci Konseyi calismalarini yiiritmek,

(2) Ogrenci Konseyi Genel Kurulu toplantilarina katiimak ve bu toplantilarda kendi fakiilte, yiiksekokul
veya enstitlisind temsil etmek,

(3) Kayitli oldugu boltim fakdlte, yuksekokul veya enstitli dekanligi/mudirlugi tarafindan davet edildigi
toplantilara katilmak,

(4) Bolim Temsilcileri Kurulu toplantilarina baskanlik etmek,

(5) Rektorlik tarafindan davet edildigi Senato toplantilarina ve Dekanlik veya Middrlik tarafindan
davet edildigi toplantilara katilmaktir.

Ogrenci Konseyi Genel Kurulu

MADDE 16 — Ogrenci Konseyi Genel Kurulu, fakiilte, yiiksekokul ve enstitii temsilcilerinden olusur ve
Ogrenci Konseyi'nde en yiiksek karar organidir. Ogrenci Konseyi Genel Kurulu’nun gérevleri sunlardir:
(1) Ogrenci Konseyi baskanini ve Yénetim Kurulu tyelerini segmek,

(2) Ogrenci Konseyi Denetleme Kurulu tyelerini segmek,

(3) Universite dgrencilerinin sorunlarini tartismak ve bu konularda tiniversite yénetimi ile iletisim icinde
olmaktir.

Ogrenci Konseyi Yonetim Kurulu ve Ogrenci Konseyi Baskani

MADDE 17 - (1) Ogrenci Konseyi baskani, Ogrenci Konseyi Genel Kurulu tarafindan, fakiilte ve
ylksekokul temsilcisi olan kurul Gyeleri arasindan, 19. maddede belirtilen yontemle bir defaya mahsus
olmak tzere iki yil igin segilir.

(2) Bolim temsilciligi sona eren, baskanlik siresi dolan, mezun olan, bolim degistiren, basari kosulu
disinda bir nedenle secilme niteliklerini kaybeden veya Rektorliik tarafindan davet edildigi Senato
toplantilara 6nceden gegerli mazeret bildirmeksizin iki veya daha ¢ok kez katilmayan Ogrenci Konseyi
baskaninin 6grenci temsilciligi sona erer. Bu durumda, kalan slireyi tamamlamak Uzere Segim
Kurulu'nun belirleyecegi takvime gore (g ay icinde ve ayni yontemle 19. maddede belirtilen bicimde
yeni bir baskan segilir.

(3) Ogrenci Konseyi Yonetim Kurulu, Ogrenci Konseyi Genel Kurulu dyelerinin, lyelerini kendi
aralarindan sectigi baskan, genel sekreter, sayman, egitim sorumlusu ve saglik-kiltlr-spor sorumlusu
olmak lizere bes 6grenciden olusur. Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulu, Ogrenci Konseyi Genel Kurulu’na
karsi sorumludur.

(4) Ogrenci Konseyi baskani disindaki Yonetim Kurulu Gyelerinin basari kosulu disinda bir nedenle
secilme niteliklerini kaybetmesi veya herhangi bir nedenle siiresi bitmeden 6nce gorevinden ayrilmasi



halinde kalan slireyi tamamlamak tzere Secim Kurulu’nun belirleyecegi takvime gore alti ay icinde ve
ayni usulle 19. maddede belirtilen bicimde yeni bir tye segilir.
(5) Ogrenci Konseyi baskaninin gérevleri sunlardir:
a) Universite dgrencilerini ulusal ve uluslararasi 6grenci etkinliklerinde temsil etmek, kendisinin
katilamadigi durumlarda bir baska yonetim kurulu Gyesini gérevlendirmek,
b) Ogrenci Konseyi Yénetim Kurulu toplantilarinin giindemini belirlemek ve bu toplantilara
baskanhk yapmak,
c) Rektorlik tarafindan davet edildigi Senato toplantilarina katiimak,
¢) Yillik faaliyet raporunu bir sonraki Ogrenci Konseyi Genel Kurulu toplantisinda sunmaktir.
(6) Ogrenci Konseyi Yonetim Kurulu, Ogrenci Konseyi Yonetim Kurulu baskaninin yénetiminde toplanir.
Kurulun toplanti glindemi, yeri ve tarihi en az yedi giin 6nce baskan tarafindan Yonetim Kurulu
Gyelerine duyurulur. Kurulun toplanabilmesi icin kurul Gye sayisinin salt cogunlugunun katilimi, karar
alabilmesi icin de yapilacak agik oylamada katilanlarin salt cogunlugunun oyu gereklidir.
Ogrenci Konseyi Denetleme Kurulu
MADDE 18 — (1) Ogrenci Konseyi Denetleme Kurulu, Ogrenci Konseyi Genel Kurulu tarafindan kendi
arasindan segilir. Ogrenci Konseyi Denetleme Kurulu, bir baskan ve iki Giyeden olusur. Yénetim Kurulu
ve Divan Kurulu tGyeleri Denetleme Kurulu liyesi olamaz.
(2) Denetleme Kurulu, baskan veya Uyelerinin basari kosulu disinda bir nedenle segilme niteliklerini
kaybetmesi veya herhangi bir nedenle siiresi bitmeden dnce gérevinden ayrilmasi halinde kalan siireyi
tamamlamak lzere Sec¢im Kurulu’nun belirleyecegi takvime goére alti ay icinde ve ayni yontemle yeni
bir baskan veya lye segilir.
(3) Ogrenci Konseyi Denetleme Kurulunun gorevleri sunlardir:
a) Ogrenci Konseyi Yonetim Kurulu’nun bu ydnetmelik hiikimlerine, ilgili yiksekdgretim
kurumunun hazirlayacagi yénergelere ve Ogrenci Konseyi Genel Kurulu kararlarina gére calisip
¢alismadigini denetlemek,
b) Yaptigi calismalar hakkinda Rektorliigii ve Ogrenci Konseyi Genel Kurulu’nu bilgilendirmektir.
Ogrenci Konseyi Genel Kurulu Segim Toplantisi
MADDE 19 - (1) Ogrenci Konseyi Genel Kurulu’nun ilk toplantisi Se¢im Kurulu’nun secim takviminde
ilan etmis oldugu giin ve saatte fakiilte, yiiksekokul ve enstiti temsilciligi secimlerinin ardindan Ogrenci
Konseyi organlarinin secilmesi giindemiyle yapilir. Bu toplantida sirasiyla Divan Kurulu, Ogrenci Konseyi
baskani, Ogrenci Konseyi Yonetim Kurulu ve Ogrenci Konseyi Denetleme Kurulu tyeleri segilir.
(2) Kurulun toplanabilmesi i¢in kurul Gyelik sayisinin salt cogunlugunun katilimi gereklidir. Toplanti
saatinde toplanti yerinde hazir bulunmayan Uyeler daha sonra toplantiya alinmazlar. Toplantiyi terk
eden lyeler daha sonra toplantiya donemezler. Toplantiyi terk eden Uyeler nedeniyle katilimci sayisi
toplanti yeter sayisinin altina diisse bile toplanti devam eder, oylamalarda toplanti basinda hazir
bulunan Gyelerin sayisi dikkate alinir.
(3) Secim Kurulu gerekli goriirse, Ogrenci Konseyi Genel Kurulu Secim toplantisinda gdzlemciler
bulundurabilir. Se¢cim Kurulu goézlemcileri bu yonergenin sinirlarinin disina ¢ikilmasi halinde Divan
Kurulu’nu uyarmaya, ihlalin devami halinde toplantiyi iptal etmeye yetkilidir.
(4) Bir baskan ve iki Giyeden olusan Divan Kurulu, Ogrenci Konseyi Genel Kurulu {iyeleri tarafindan kendi
aralarindan segilir. Ogrenci Konseyi Divan Kurulu’nun gérevleri sunlardir:
a) Ogrenci Konseyi Genel Kurulu segim toplantisinda giindemi yiiriitmek,
b) Ogrenci Konseyi baskanligi ile Yénetim Kurulu ve Denetleme Kurulu {iyeligi secimlerinde adaylari
belirlemek, adaylar icin segim pusulasi hazirlamak, oylari toplamak ve saymak,



c) Ogrenci Konseyi baskanhgi ile Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu uyeligi secimlerinin gizli

oylama ve acik sayim ile gergeklestirilmesini saglamaktir.
(5) Divan Kurulu tiyeleri, Ogrenci Konseyi Yénetim ve Denetleme Kurulu secimlerinde aday olamazlar.
(6) Sec¢im toplantisinda her (yelik icin ayri oylama yapilir. Segimler su sira ile yapilir: Divan Kurulu
baskani ve tyeleri, Ogrenci Konseyi baskani, genel sekreteri, saymani, egitim sorumlusu ve saglik-spor-
kiltir sorumlusu, Ogrenci Konseyi Denetleme Kurulu baskani ve liyeleri.
(7) Tim oylamalarda 6nce aday olmak isteyenler belirlenir, ardindan oy pusulalari hazirlanarak gizli
oylama ve agik sayim yapilir. Sadece aday olan tiyelere verilen oylar gecerlidir. Secilebilmek icin toplanti
basladigi sirada hazir bulunan tyelerin salt cogunlugunun oyunu almak gereklidir. Birinci turda hicbir
adayin salt cogunlugu saglayamamasi durumunda en yiksek oyu alan iki aday arasinda ikinci tur se¢im
yapilir. Bu turda da hicbir adayin salt cogunlugu saglayamamasi durumunda toplanti sona erer ve Segim
Kurulu tarafindan belirlenecek bir tarihte tekrarlanir. Yonetim Kurulu veya Denetleme Kurulu'nun
Uyelerinde eksik olursa ilgili kurul olusmamis sayilir ve bu kurul icin Se¢im Kurulu tarafindan
belirlenecek bir tarihte secim tekrarlanir.
Ogrenci Konseyi Genel Kurulu Toplantilar
MADDE 20 - (1) Ogrenci Konseyi Genel Kurulu’nun toplanabilmesi igin iiyelerinin salt gogunlugunun
toplantiya katilmasi gerekir. Ogrenci Konseyi Genel Kurulu, her yil en az bir kere olagan olarak toplanir.
(2) Ogrenci Konseyi Genel Kurulu toplantisi tarihi ve giindemi, Ogrenci Konseyi bagkani tarafindan en
az on dort giin 6nce Uyelere yazih olarak bildirilir. Yapilan duyuru Gzerine bu yonergede belirtilen
toplanti yeter sayisi saglanamadigi takdirde duyuru islemi ayni sekilde tekrarlanir.
(3) Ogrenci Konseyi Genel Kurulu’nda kararlar, toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ve acik oylama ile
ahnir.
(4) Ogrenci Konseyi Genel Kurulu, Ogrenci Konseyi Y&netim Kurulu’nun karari veya Genel Kurul
Uyelerinin en az dortte birinin yazili basvurusu Uzerine olaganisti toplantiya cagrilabilir. Bu
durumlarda Genel Kurul toplantisi en ge¢ on dért giin icerisinde gerceklestirilir. Ogrenci Konseyi’nin
olaganusti Genel Kurul toplantilari ve glindemi, toplanti basinda secilecek Divan Kurulu’nca belirlenir
ve ylrGtalar.

UCUNCU BOLUM
Yirirliik ve Yariatme

Yirirliik
MADDE 21 - Bu ydnerge, Hali¢c Universitesi Senatosunun 31.10.2016 tarihli ve13-02 sayili karariyla
kabul edilerek, bu tarihte ylrirlGge girmistir.
Yirutme
MADDE 22 - Bu ydnerge hiikiimlerini Hali¢ Universitesi Rektérii yiiritr.



