HALIC UNIVERSITESIi AKADEMiK PERFORMANS DEGERLENDIRME YONERGESI
BIiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amac

Madde 1- (1) Bu ydnergenin amac1; Hali¢ Universitesi 6gretim elemanlarinin akademik performanslarini
olgmek, degerlendirmek, basariy1 artirmaya yonelik tesvik olusturmak; egitim-ogretim, bilimsel, akademik
ve mesleki faaliyetler ile idari hizmetlerin verimliligini ve kalitesini geligtirmektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu yonerge; Hali¢ Universitesi’nde tam zamanli ve kadrolu olarak en az 1 (bir) yil gorev
yapan &gretim elemanlarini ve Hali¢ Universitesi adi gecen eserlerini kapsamaktadir.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14’{incii maddesine ve 27/6/2018 tarih,
30461 nolu Akademik Tesvik Odenegi Ydnetmeligi'ne dayanilarak hazirlanmgtir.

Tanimlar

Madde 4- (1) Bu yonergede gegen;

a) SSCI: Sosyal Bilimler Atif Endeksi (Social Sciences Citation Index),

b) SCI: Bilim Atif Endeksi (Science Citation Index),

c) SCI — Expanded: Genisletilmis — Bilim Atif Endeksi (Science Citation Index — Expanded),
d) AHCI: Sanat ve Beseri Bilimler Endeksi (Art and Humanities Citation Index),

e) ESCI: Gelisen Kaynaklar Atif Endeksi (Emerging Sources Citation Index)

f) Alan endeksleri: Universiteleraras1 Kurul Baskanlig: tarafindan hazirlanip Yiiksekdgretim Kurulu’nca
onaylanan dogentlik bagvurusu i¢in kabul edilen endeksleri,

g) Atif: Bir esere bagka bir eserde alint1 yapilmasini,

h) Akademik Faaliyet: Her bir akademik yil (1 Eyliil — 31 Agustos arast1) i¢in bir 6nceki y1l, bilim, teknoloji,
spor ve sanata katki saglayici nitelikte yurt iginde veya yurt disinda sonuglandirilan proje, arastirma, yayin,
tasarim, sergi, yarigsma, patent, mesleki beceri ile ¢alismalarina yapilan atiflari, bilim komisyonu bulunan
ulusal ve uluslararasi diizeydeki ¢evrimigi/yiiz yiize toplantilarda s6zlii veya poster olarak sunulan bildirileri
ve akademik odiilleri,

i) Odiil: Basvuru sahibinin, kendi alan ile ilgili yapmis oldugu mesleki, bilimsel, spor veya sanatsal
faaliyetler dolayisiyla resmi kurumlardan alinan hakemli 6diilleri,

J) Proje: Amaci, kapsami, genel ve teknik tanimu, siiresi, biit¢esi, 6zel sartlari, diger kurum, kuruluslar ile
gercek ve tiizel kisilerce saglanacak ayni ve/veya nakdi destek tutarlari, sonugta dogacak fikri miilkiyet
haklarinin paylasim esaslari tespit edilmis ve Ar — Ge faaliyetlerinin her safhasini belirleyecek mahiyette ve
bilimsel esaslar ¢ergevesinde gerceklestirilen faaliyetler biitiiniinii,

k) Ulusal Yaynevi: Taninmis ve en az bes yildir ulusal diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, daha 6nce ayni
alanda farkli yazarlara ait en az yirmi kitap yayimlamis ve dogentlik bagvurusunda kabul edilen yayinevini,

I) Uluslararas1 Yaymevi: Taninmig ve en az bes yildir uluslararasi diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, ayni
alanda farkli yazarlara ait en az yirmi kitap yayimlamis ve dogentlik bagvurusunda kabul edilen yaymevini,

m) Tasarim: Bir yap, iirlin veya nesnenin ilk ¢izim veya taslagini,



n) Bildiri: Hakemli ulusal ve uluslararasi bilimsel konferans, sempozyum veya kongrede s6zlii ve poster
olarak sunulan ve yayimlanan bildiriyi

0) Ulusal Patent ve Faydali Model: Ulusal mevzuat kapsaminda bagvurusu yapilan ve inceleme raporu
sonucunda Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan verilen patenti,

p) Uluslararasi Patent: Patent Isbirligi Antlasmas1 kapsaminda yapilan ve uluslararasi arastirma raporunun
yazili goriis kisminda veya uluslararasi 6n inceleme raporunda en az bir istemin patentlenebilirlik kriterini
(yenilik, bulus basamagi, sanayiye uygulanabilirlik) sagladig: ifade edilen uluslararasi patent basvurusu veya
Avrupa Patent S6zlesmesi kapsaminda bagvurusu yapilan Avrupa Patent Ofisi tarafindan verilen patenti,

r) ULAKBIM: Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezini,

S) Yaym: Dergilerde yayinlanmis derleme, makale veya kisa makale (editére mektup, yorum, vaka takdimi,
teknik not, aragtirma notu, 6zet ve kitap kritigi), kitap veya kitap boliimii,

t) Universite: Hali¢ Universitesi,
u) Rektor: Hali¢ Universitesi Rektorii,

v) Akademik Birim: Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu, Konservatuar, Enstitii, B6liim/Ana
Bilim/Sanat Dali ve Programlari,

y) Ogretim Eleman1: Hali¢ Universitesi kadrolarinda tam zamanli gorevli olan profesor, dogent, doktor
Ogretim tiyesi, Ogretim gorevlisi, aragtirma gorevlisi, uzman, terciiman ve okutmani ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Performans Degerlendirme Uygulama Esaslar
Akademik Performans Degerlendirme Komisyonu

Madde 5- (1) Komisyon baskanligin1 Rektor ya da Rektor tarafindan gérevlendirilecek bir 6gretim tiyesi
yiriitiir. Komisyon tiyeleri fakiilte, yiiksekokul ve konservatuvar temsilcilerinden olusur.

Komisyonun Gorevleri

Madde 6- (1) Komisyon, bu yonerge ve eklerinde belirtilen "Akademik Performans Degerlendirme
Kriterleri"ni belirler ve belirlenen Slgiitlere gore performans 6lgme/degerlendirme, uygulama ve
sonuglarinin belirlenmesi i¢in gerekli ¢aligmalar ile planlamalar1 yapar; siirecin isleyisi ve uygulanmasi ile
ilgili kararlar1 alir.

(2) Komisyon kararlar1 Rektorliik Makamina sunulur.
Performans Degerlendirmeyle Ilgili Hususlar

Madde 7- (1) Akademik personelin performansi, gorev yaptigi birim bazinda; egitim-6gretim faaliyetleri,
arastirma ve yayin faaliyetleri, idari faaliyetler ve diger akademik faaliyetler goz 6niine alinarak
degerlendirilir.

(2) Ogretim iiyeleri, gretim gorevlileri ve arastirma gorevlilerinin toplam performans puaninin dagilimi;
egitim-Ogretim faaliyetleri, akademik, bilimsel ve mesleki caligmalar, {iniversite i¢i ve dis1 hizmetlerden
olusmaktadir.

(3) Akademik personelin performansi her bir egitim ve 6gretim yil1 igin akademik y1l bazinda (giiz, bahar ve
yaz donemleri toplami olarak) hesaplanir. Degerlendirmeye tabi 6gretim elemanlar1 elektronik ortamda
hazirlanan bireysel performans degerlendirme formlarin, ilgili belgeleri ve YOKSIS ¢iktilarini da ekleyerek
her y1l 31 Agustosta akademik yilin sona ermesini takiben bir ay igerisinde Dekanlik/Miidiirliik araciligiyla
Rektorliige teslim eder.



UCUNCU BOLUM
Performans Ol¢me Kriterleri ve Ol¢iim Siireci
Akademik Performans (Basari) Ol¢me Kriterleri

Madde 8- 1) Hali¢ Universitesi'nde akademik personel bir akademik y1l icerisinde Ek-1- Akademik
Degerlendirme ve Performans puanlama esaslarinda belirtilen akademik faaliyetleri, asagida belirtilen
akademik performans (basar1) 6l¢me kriterleri dogrultusunda degerlendirir; elde edilen basar1 puani 6zliik
haklarinda etkili olabilecektir.

2)Performans Ol¢me Kriterleri

a) Olcmeye esas veriler: Akademik personel ekte yer alan puanlamaya esas verileri iceren mevcut formlari
her akademik yilin bitiminden sonraki 1 ay icerisinde teslim eder.

Sonuc¢larim Kullanim

Madde 9- (1) Performans degerlendirme puanlari sézlesme yenilenmesinde, performansa dayali yillik 6zliik
haklarinin belirlenmesinde, tesvik ve ddiillerin dagitilmasinda, {iniversite arastirma fonundan
yararlanilmasinda ve bireysel arastirma fonunun belirlenmesinde, akademik yiikseltmelerde, akademik ve
idari gérevlendirmeler vb. dikkate alinabilir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

MADDE 10— (1) Proje faaliyetinin degerlendirilmesinde sadece bilim, teknoloji, mesleki egitim, Spor ve
sanata katki saglayici nitelikte yurt i¢cinde veya yurt disinda basari ile sonuglandirilmis ve sonug raporu
onaylanmis projeler degerlendirmeye alinir.

(2) Arastirma faaliyetinin degerlendirilmesinde sadece bilim, teknoloji, mesleki egitim, spor ve sanata katki
saglayici nitelikte, yiiksekogretim kurumu yonetim kurulunun izni ile kurum disinda gérevlendirme ile yurt
icinde veya yurt disinda basgari ile yiiriitiilmiis ve sonug raporu ilgili kurumlarin yetkili mercilerince basarili
bulunarak sonug¢landirilmig arastirmalar degerlendirmeye alinir.

(3) Kitaplarin ISBN veya e-ISBN, dergilerin ise ISSN veya e-ISSN numaralarinin olmasi esastir. Kitap
yazarhigi, kitap i¢inde boliim yazarlhig1 ve kitap editorliigii yayineviyle yapilan sozlesme, yaymevinden ya da
editorden gelen davet mektubu gibi evraklarla belgelenmelidir. Kitaplar ile ilgili degerlendirmelerde kitabin
yayinlanma yil1 esastir. Dergilerde yaymlanan makalelerin degerlendirilmesinde ilgili derginin basilmis
olmasi veya elektronik ortamda yayinlanmasi (cilt, sayfa ve yil bilgileri ile kiinyesi a¢ik bir sekilde
sunulmalidir) esastir. Uluslararasi hakemli dergilerin degerlendirme kapsaminda olabilmesi i¢in en az bes
yildir yilda en az bir say1 ile yaymlaniyor olmasi, derginin editor veya yayin kurulunun uluslararasi olmasi,
bilimsel degerlendirme siireci ve bu siirecin nasil islediginin derginin internet sayfasinda yer almasi ve
derginin internet sayfasi lizerinden yaymlanmis makalelerin kiinyelerine ulasilabilmesi gerekir. Tiirkge
yazilmis eserler ulusal kabul edilir.

(4) Faaliyet i¢in tanimlanan puanlar tiim basvuru sahiplerine verilir.

(5) Tasarim faaliyetlerinin degerlendirilmesinde sadece bilim, teknoloji, mesleki egitim, Spor ve sanata katk1
saglayici nitelikte, basvuru sahibinin kendi alani ile ilgili olan ve kamu kurumlar1 veya 6zel hukuk tiizel
kisileriyle yapilan sdzlesme uyarinca uygulanmis veya ticarilestirilmis tasarimlar dikkate alinir.

(6) Atiflarin degerlendirilmesinde, sadece bu yonerge kapsaminda degerlendirilen yayinlarda veya eserlerde
ve bu yonerge kapsaminda degerlendirilen yayinlara veya eserlere yapilan atiflar dikkate alinir, digerleri
kapsam disidir. Basvuru sahibinin kendi yayinlarina veya eserlerine yaptigi atiflar kapsam disidir. Ayni
yayin veya esere bir kitabin ya da makalenin farkli béliimlerinde veya kisimlarinda yapilan atiflar yalnizca



bir atif olarak degerlendirilir. Ancak boliim yazarlari farkli olan kitaplarda farkli boliimlerde yapilan her bir
atif icin ayr1 puan degerlendirmesi yapilir.

(7) Bildirilerin sunuldugu etkinligin uluslararasi olarak nitelendirilebilmesi i¢in en az bes farkli iilkeden
konusmacinin katilim saglamasi esastir. Bildirilerin degerlendirilmesinde bildirinin ilgili etkinlikte sunulmus
ve bunun belgelendirilmis olmasi (etkinlik programi ve etkinlige katilim sagladigin1 gosterir belge) esastir.
Ayrica degerlendirme igin bildirinin elektronik veya basili olarak etkinlik bildiri kitap¢iginda yer almasi
gerekir.

(8) Isbu yonerge yiiriirliige girdigi tarihten itibaren Hali¢c Universitesi’nde 6gretim eleman1 olarak
gorevlendirilecek tiim akademik personel bakimindan 01.Eyliil.2021 tarihi itibariyle uygulanmaya baslanir.

Yirirlik

Madde 11- Bu Yonerge Universite Senatosunun 02.09.2021 tarihli ve 2021/11 sayili toplantisinda kabul
edilerek ayni tarihte yiiriirliige girmistir.

Yiiriitme

Madde 12- Bu yonerge Rektor tarafindan yiirtitiiliir.



EK

HALIC UNIVERSITESI
AKADEMIiK PERFORMANS DEGERLENDIRME OLCUTLERI
“PERFORMANS PUANLAMA CiZELGESI”

FAALIYETLER PUAN | TOPLAM
1. EGITIM OGRETIM FAALIYETLERI
A.1.DERS VERME
a. On Lisans Haftalik ders saati x 2 x (6grenci
/Lisans Ders say1s1/40)
Verme (Her bir ders i¢in ayr1 olarak
hesaplanir ve toplami alinir, 40
Ogrenci sayist altinda bélme
islemi yapilmaz)
b. Lisanstistii Haftalik ders saati x 2
Ders Verme (Her bir ders igin ayr1 olarak
hesaplanir ve toplami alinir)
c. Laboratuvar ve | Haftalik lab. saati x 2 x (6grenci
Uygulama dersi say1s1/20) (Her bir Laboratuvar
verme (6n ve Uygulama dersi igin ayr1
lisans/lisans) olarak hesaplanir ve toplami
alinir, 20 6grenci sayist altinda
bolme islemi yapilmaz)
d. Laboratuvar ve | Haftalik lab. saati x 2 (Her bir
A.1.1. Ders verme . .
Uygulama dersi Laboratuvar ve Uygulama dersi
verme (lisansiistii) | i¢in ayr1 olarak hesaplanir ve
toplamu alinir)
e. On Lisans Haftalik ders saati x 4 x (6grenci
/Lisans Yabanci say1s1/40)
Dilde Ders Verme | (Her bir ders i¢in ayr1 olarak
(yabanci dil hesaplanir ve toplami alinir, 40
Ogretimi amach ogrenci sayist altinda bolme
dersler harig) islemi yapilmaz)
f. Lisansiistii Haftalik ders saati x 4 (Her bir
Yabanci Dilde ders i¢in ayr1 olarak hesaplanir
Ders Verme ve toplam1 alinir)
(yabanci dil
Ogretimi amach
dersler harig)
B.1. DANISMANLIK
B.1.1. Doktora, Tipta a.Tek danisman (Hali¢ Universitesi dis1 dahil) 10
Uzmanlik veya Sanatta b. Es danisman (Hali¢ Universitesi dis1 dahil) 4
Yeterlik Tez c. Savunma / Izleme jiiri iiyesi (Hali¢ Universitesi
< . 3
Danigmanligi dis1 dahil)
a.Tek danisman (Hali¢ Universitesi dis1 dahil) 5
B.1.2. Yiiksek Lisans b. Es damsm'a'l.n. (“Hali? UniYer§it§si d1.$1 d.ahil) _ 2
Tezi/Eseri Danismanlisr S Savunma jiiri liyesi (Hali¢ Universitesi dig1 dahil) 2
$ g —. - —— - -
d. Tezsiz yiiksek lisans projesi danigmanligi (6grenci 2

basina her bir yil i¢in; en fazla 2 y1l)




B.1.3. Lisans Bitirme
Projeleri Danismanligi

Haftalik ders saati x 1

B.1.4. Ogrenci
Akademik Danigmanligi
(her donem i¢in)

2 + (6grenci sayisi / 25)

B.1.5. Ogrenci kuliibii

danmigsmanligi (her yil 5
i¢in)
2. AKADEMIK, BILIMSEL VE MESLEKI CALISMALAR
C. YAYINLAR
C.1 ULUSLARARASI YAYINLAR VE ETKINLIKLER
a) Tam makale (6zgiin arastirma) 50
b) Derleme, makale 40
c) Kisa makale (editére mektup, editorial,
C.1.1. SCI, SCI- yorum, vaka takdimi, teknik not, arastirma 20
Expanded, SSCI, AHCI notu ve kitap kritigi)
veya ESCI kapsamindaki d) Editorlik, Editr Yardimeiligl, Yaym Kurulu 20
dergilerde Uyeligi
e) Hakemlik (belgelendirilmelidir) (Her bir dergi
i¢in en fazla 5 hakemlik puanlamada dikkate 5
alinir)
a) Tam makale (6zgiin aragtirma) 25
b) Derleme, makale 20
C.1.2. Bu maddenin c) Kisa makale (editére mektup, editorial,
C.1.1 bendi kapsami yorum, vaka takdimi, teknik not, arastirma 10
disindaki Uluslararasi notu ve kitap kritigi)
alan endekslerinde d) Editorliik, Yayin Kurulu Uyeligi 10
taranan dergilerde e) Hakemlik (belgelendirilmelidir) (Her bir dergi
i¢in en fazla 5 hakemlik puanlamada dikkate 2
alinir)
C.2 ULUSAL YAYINLAR VE ETKINLIKLER
a) Tam makale 25
C.2.1. TUBITAK- b) Derleme, makale 20
ULAKBIM ulusal veri c) Kisa makale (editére mektup, editorial yorum,
tabanlarinda ve vaka takdimi, teknik not, arastirma notu ve 10
iniversitemizin Kitap kritigi)
dergilerinde taranan d) Editorliik, Editor Yardimeiligi, Yaym Kurulu 10
hakemli dergilerde Uyeligi
yayinlanmis e) Hakemlik (belgelendirilmelidir) (Her bir dergi
icin en fazla 5 hakemlik puanlamada dikkate 1
alinir)
a) Tam makale 5
f) Derleme, makale 3
C2.2 TUBITAK- g) Kisa maka_lle'(edité‘re mektup, editorial yorum,
: ) vaka takdimi, teknik not, arastirma notu ve 3
ULAKBIM ulusal veri . S
tabanlar1 disinda kalan b lélctlap k1r11t<1 gg Jitor Yard % Kurdl
hakemli dergilerde ) Uyletﬁrg;l , BEditor Yardimciligl, Yayin Kurulu 3
yaymlanmis c) Hakemlik (belgelendirilmelidir) (Her bir dergi
icin en fazla 5 hakemlik puanlamada dikkate 1

alinir)

C.3. ATIFLAR




C.3.1. Atiflar

a.SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ESCI ve
SCOPUS tarafindan taranan dergilerde; Uluslararasi
yayinevleri tarafindan yaymlanmis kitaplarda
yayinlanan ve kisinin yazar olarak yer almadigt
yayinlardan her birinde, metin i¢indeki atif sayisina
bakilmaksizin kisinin atif yapilan her eseri i¢in

b.SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ESCI ve
SCOPUS disindaki endeksler tarafindan taranan
dergilerde; Uluslararasi yayinevleri tarafindan
yayimlanmis kitaplarda boliim yazari olarak
yayinlanan ve kisinin yazar olarak yer almadigi
yayinlardan her birinde, metin i¢indeki atif sayisina
bakilmaksizin kisinin atif yapilan her eseri i¢in

C. Ulusal hakemli dergilerde yayinlanan ve kisinin
yazar olarak yer almadig1 yayinlardan her birinde,
metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif
yapilan her eseri i¢in

d. Akademisyenin Hirsch — Index (HI) Puan1 (Web of
Science kapsaminda yapilan atiflar i¢in gegerlidir,
yazarin kendi makalesine yaptig1 atiflar dikkate
alinmaz)

HI?x 5

D.1. BILIMSEL ODULLER

D.1.1. Bilimsel ve
Mesleki Odiiller

a. Uluslararas1 bilimsel veya meslek kuruluglarinca
verilen bilim, mesleki beceri, spor veya sanat 6diilii

100

b. TUBITAK, TUBA tarafindan verilen bilim
odiilleri (yayin tesvik 6diilii harig)

50

c. Ulusal bilimsel veya meslek kuruluslarinca verilen
bilim, mesleki beceri, spor veya sanat 6diili

30

E.1 KITAPLAR

E.1.1. Kitap

a.Uluslararasi yayinevleri tarafindan yabanci dilde
yaymlanmis (ISBN veya e-ISBN numarasi olan)
bilimsel Kitap yazarligi (200 sayfa iizeri)

100

b.Uluslararasi yaymevleri tarafindan yabanci dilde
yaymlanmis (ISBN veya e-ISBN numarasi olan)
bilimsel kitap yazarlig1 (200 sayfa alt1)

80

C.Uluslararas1 yayinevleri tarafindan yabanci dilde
yayimlanmis (ISBN veya e-ISBN numarasi olan)
kitap editorliigii (200 sayfa iizeri)

80

d.Uluslararasi1 yayinevleri tarafindan yabanci dilde
yaymlanmis (ISBN veya e-ISBN numarasi olan)
kitap editorliigii (200 sayfa alt1)

60

e.Uluslararas1 yayinevleri tarafindan yabanci dilde
yayimlanmis (ISBN veya e-ISBN numarasi olan)
Kitapta boliim yazarligi (her bir bolim igin)

40

f.Ulusal yayinevleri tarafindan yaymlanmis (ISBN
veya e-ISBN numarasi olan) bilimsel Kitap yazarligi
(200 sayfa lizeri)

50

g.Ulusal yaymevleri tarafindan yayinlanmis (ISBN
veya e-ISBN numarasi olan) bilimsel Kitap yazarligi
(200 sayfa alt1)

40

h.Ulusal yayinevleri tarafindan yayinlanmig (ISBN
veya e-ISBN numarasi olan) kitap editorliigii (200
sayfa iizeri)

40




i.Ulusal yaymevleri tarafindan yayinlanmis (ISBN

veya e-ISBN numarasi olan) kitap editorliigii (200 30
sayfa alt1)
J-Ulusal yayimevleri tarafindan yaymlanmis (ISBN
veya e-ISBN numarasi olan) Kitapta boliim yazarhigi 20
(her bir kitap i¢in)
k.Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayinlanmis 30
(ISBN veya e-ISBN numarasi olan) mesleki veya
ders kitabmin Tiirkge’ye veya Tiirkge’den cevirisi
(¢eviri bir yayinevi tarafindan basilmis ise) (200
sayfa iizeri)
|.Uluslararas1 yaymevleri tarafindan yaymlanmis 20
(ISBN veya e-ISBN numarasi olan) mesleki veya
ders kitabiin Tiirkge’ye veya Tiirkge’den ¢evirisi
(¢eviri bir yayinevi tarafindan basilmis ise) (200
sayfa alt1)
m.Uluslararas1 yayevleri tarafindan yayinlanmis 10
(ISBN veya e-ISBN numarasi olan) mesleki veya
ders kitap boliimiiniin Tiirk¢e’ye veya Tiirk¢e’den
cevirisi (¢eviri bir yayinevi tarafindan basilmaisg ise)
n. Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayinlanmis 40
(ISBN veya e-ISBN numarasi olan) Kitap cevirisi
editorliigii
F. 1. BILIMSEL TOPLANTI VE YARISMALAR
a.Organizatorliik/Diizenleme Komitesi Bagkanligi 70
b.Diizenleme Komitesi Uyeligi 50
F11 Hakemli c.Bilim Kurulu Uyeligi _ 50
. d.Davetli oturum bagkanligi 30
uluslararasi bir kongre, - -
konferans, sempozyum e.Davetli panelist/konugmaci olmak, Erasmus 30
calistay, Sportif — Proﬂgrairnlarmda yurtdisinda ders Ve@ek _
sanatsal — mesleki beceri f.S6zli sunumu yapllarak tam me‘Fn} veya O%th
organizasyonlarinda matbu veya elektronik olarak bildiri kitap¢iginda 20
(cevrimigi/yiiz yiize) yayinlanmis caligmalar . _
g.Poster sunumu yapilarak tam metni veya 6zeti
matbu veya elektronik olarak bildiri kitapgiginda 10
yayinlanmis ¢aligmalar
a.Organizatorliik/Diizenleme Komitesi Bagkanligi 35
b.Diizenleme Komitesi Uyeligi 25
F.1.2. Hakemli ulusal bir | c.Bilim Kurulu Uyeligi 20
bir kongre, konferans, d.Davetli oturum bagkanligi 15
sempozyum calistay, e.Davetli panelist/konugsmaci 15
sportif — sanatsal — f.S6zIii sunumu yapilarak tam metni veya 6zeti
mesleki beceri matbu veya elektronik olarak bildiri kitapgiginda 10
organizasyonlarinda yayimlanmis caligmalar
(¢evrimigi/ytiz yiize) g.Poster sunumu yapilarak tam metni veya ozeti
matbu veya elektronik olarak bildiri kitapgiginda 5
yayinlanmis ¢alismalar
G. FIKRI VE SINAI MULKIYET FAALIYETLERI
a.Ulusal patent basvurusu 10
G.1.1. Fikei ve Simai b. Uluslararasi patent b_asvurusu 20
g c. Ulusal patent belgesi 50
Miilkiyet Haklar1 -
Faaliyetleri d. Uluslararasi patent be}gem 80
e. Faydali model belgesi 50
f. Endiistriyel tasarim belgesi 50




H.1.PROJE FAALIYETLERI

a. TUBITAK Ar-Ge destek programlaria 6nerilen

proje (en fazla 4 adet belgelenmis proje 6nerisi 15
puanlamada dikkate alinir)
b. TUBiTAK Ar-Ge destek programlarindan alinan 100
proje
c. T.C. Cumhurbaskanlig1 ve Bakanliklar1 Ar-Ge
: 100
destek programlarindan alinan proje
H 1.1 Ulusal Ar-Ge ve (éggizje;site — Sanayi arasinda yapilan kontratli Ar- 20
Yenilik Destek e - S
Programlari Projeleri e.Universite Teknoloji thstq‘me Bolgesmfle,_ 70
Teknopark, Kalkinma Ajansi ile Ar-Ge projesi
f. Diger kamu kurum ve kuruluslarindan alinan proje, 30
arastirma bursu
g. Universitemizde alian bilimsel arastirma projesi 30
(BAP) destegi
h. Universitemiz Siirekli Egitim Merkezinde (SEM) 30
sertifika programi agma ve ders verme
i. TUBITAK projelerinde panelistlik 15
a.Avrupa Birligi Ar-Ge destek programlarina destek
basvurusu (en fazla 4 adet belgelenmis proje onerisi 50
H.1.2. Uluslararas1 Ar- Euillamada 'di‘kvk‘ate alnir)
Ge ve Yenilik Destek - Avrupa Birligi Ar-Ge destek programlarindan 200
Programlar1 Projeleri proje —
c. Avrupa Birligi disinda uluslararas1 Ar-Ge destek
programlarindan alinan proje (Birlesmis Milletler, 150
Diinya Bankasi, UNICEF, Diinya Saglik Orgiitii vb)
3. UNIVERSITE ICI VE DISI HIZMETLER
I.1.IDARI GOREVLER
I.1.1. Yoneticilik a) Rektor Yardimcist 120
b) Dekan 100
c) Enstiti Miidiiri, Yiiksekokul Miidiirii, Meslek 100
Yiiksekokulu Miidiirii
d) Bolim/Program Bagkani 50
e) Yabanci Diller Hazirlik Koordinatorii 40
f) Uzaktan Egitim Koordinatorii 40
g) Dekan Yardimcisi, Enstitii, Yiiksekokul, 40
Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimcisi
h) Boliim/Program Bagkani1 Yardimcisi,
Yiiksekokul Miidiir Yardimcisi, Yabanci 20
Diller Hazirlik Okulu Yardimeisi
i) Universite icindeki merkezlerde miidiirliik 10
veya birimlerde koordinatorliik gérevleri
j) Universite icindeki aktif merkezlerde miidiir
yardimcist veya birimlerde koordinator 5
yardimcisi gorevleri
k) Daire Baskanligi 10
a) Universite Senato iiyeligi 10
b) Universite Yonetim Kurulu iiyeligi 10
. c) Fakiilte Yonetim Kurulu, Fakiilte Kurulu,
1.1.2. Komisyonlar Enstitii Yonetim Kurulu, Enstitii Kurulu veya 10

yonerge ile olusturulmus yonetim/yiiriitme
kurullarinda gorevler (her biri i¢gin)




d) Universitemizin Yonergesi olan komisyon ve
merkez iiyelikleri

e) Doktor Ogretim Uyesi, Docentlik veya
Profesorliik jiiri iiyeligi (her biri i¢in; 8
tiniversite i¢i atama ve yiikseltmeler dahil)

I.1.3. Boliim/Program a) Bolium/program Erasmus/Akademik Paket
Gorevleri Koordinatorliigii

b) Intibak ve Muafiyet Komisyonu

c) Staj Komisyonu

d) Kalite ve akreditasyon koordinatorligi (her
biri i¢in)

ol o1 (orjo1| o1

e) Mezuniyet toreni koordinatorliigii

f) Bakanlik ve ulusal kurulus tarafindan tescil
edilen ve lisans verilen laboratuvar 5
yoneticiligi

g) Dekanlik/Miidiirliik tarafindan olusturulan 5
komisyon iiyeligi / koordinatdrligii

J.L.TANITIM - SOSYAL SORUMLULUK FAALIYETLERI, DIS KURUMLARDA GOREVLER

J.1.1. Universite tanitim | a.Sehir ici gorev 3
toplantisinda gorevler b.Sehir dig1 gorev 5
(cevrimigi/yiiz yiize) c.Yurt dis1 gorev 8
J.1.2. D1s kurumlarda a.Kamu kurumlarinca yapilan gorevlendirmeler 5
gorevler

b.Yurt i¢i veya yurt disindaki bir kurum veya
kurulusun yonetim organinda baskanlik veya 6nemli 10
kurullarinda iiyelikler

c.Meslek odalart kalite kurul ve dernekleri yonetim

kurullarinda veya ¢alisma gruplarinda gorev almak S
d. Tiirkiye Bilimler Akademisi iiyeligi 10
e. TUBITAK iiyeligi 10
J.1.3. Diger Hizmetler a.Universite adaylari igin diizenlenen atdlye, yarisma, 5
vb. caligmalarda gorev (her bir etkinlik i¢in)
b.Organize oryantasyon programlarinda gorev almak 2
(her bir etkinlik i¢in)
c.Gorevli olarak {iniversite diginda iiniversiteyi temsil 2
etmek (her bir etkinlik i¢in)
d.Ulusal dergi ve gazetelerde makale yazmak 4
e.Ulusal dergi ve gazetelerde yayin kurulu tiyeligi 4
yapmak
f. Radyo ve televizyon programlarinda konusmaci 4
olmak
g.Universite adina yeni bir Erasmus veya benzeri 5
anlagsma yapmak
h. Universite disinda akademik taninirlik kazanilan 5
odiile layik goriilme
1.Alaninda online webinar diizenlemek/yonetmek
5
(konusmaci olarak yer almak)
j-Alaninda dijital kanallarda egitici/bilgilendirici 5
igerik olusturmak/sunmak
4. HALIC UNIVERSITESI KONSERVATUVARINA OZGU KRITERLER
A.1. Miizik a.Sahne Yapit1 (Opera, Bale, Orotaryo vb.) 50
Kompozisyonlari b.Senfonik Yapit (Senfoni, Kongerto vb.) 50
Eser Yazimi ¢.0da Miizigi, Koro, Solo Yapit 35

d. Diizenleme 15




e. Elektronik miizik yapiti 25
a.Sahne Oyunu 50
B.1. Eser Yazim b.Kisa sahne oyunu 25
a.Tam uzunlukta bir oyun sergilemek 40
b.Kisa oyun sahnelemek 30
c.Bireysel dinleti (solo resital) 35
d.Karma dinleti 30
e.Eslikei olarak katilim (Korrepetitor) 25
C 1. Uluslararasi f.Qrkestra, Opera veya Balede solist olarak katilmak, o5
- Tiyatroda basrol almak
Sanatsal Etkinlikler T TR TR
(cevrimici/yiiz yiize) g.0da miizigi d_mletlsl 35
h.Orkestra (tutti), Opera (koro), Bale (cor de ballet) 20
yer almak
1.Radyo, TV etkinligi 20
1.Bireysel Audio yayimn (CD) 40
j.Karma Audio yayin (CD) 25
k.Etkinlik hazirlamak 20
a.Tam uzunlukta bir Tiyatro, Opera, Orkestra 30
yonetmek
b.Kisa oyun sahnelemek 20
c.Bireysel dinleri (Solo Resital) 25
d.Konser, Orkestra, Opera veya Balede solist olarak 20
E.1. Ulusal Sanatsal yer almak, Tiyaroda basrol oynamak
Etkinlikler e. Eslikgi olarak katilim (Korrepetitor) 15
(¢evrimigi/yliz yiize) f.Konser (koro ve sazlar), Orkestra (tutti), Oda 15
Orkestrasi, Opera (koro), ve Tiyatroda yer almak
g.Radyo, TV etkinligi 15
h.Bireysel Audio yayin (CD) 20
i.Karma Audio yaym (CD) 10
J.Etkinlik hazirlamak 15
5. HALIC UNIVERSITESI GUZEL SANATLAR VE MIMARLIK ALANLARINA OZGU
KRITERLER
a.Ulusal jiirili karma sergiye 6zgiin eseri ile katilim 20
her bir eser i¢in
b.Uluslararasi jiirili karma sergiye 6zgiin eseri ile 5
: .. 5
katilim her bir eser i¢in
A.1. Sanat ve Tasarim — P - - -
. . c.Kisisel sergi (6zgiin ve daha dnce sergilenmemis) 50
Faaliyetleri - - -
d.Ulusal sempozyum, festival, ¢alistay, bienal, tirenal 20
. . gibi etkinliklere eserleriyle katilmak her bir eser i¢in
(gevrimigi veya yiiz - -
ize) e.Uluslararas1 sempozyum, festival, calistay, blen_al,
ya tirenal gibi etkinliklere eserleriyle katilmak her bir 30
eser i¢in
f.Ulusal katiliml1 sanatsal etkinlik diizenleme 30
g. Uluslararasi katiliml1 sanatsal etkinlik diizenleme 35
a.Uluslararasi film festivallerine eser ile kisisel
. . . 50
katilim (eserin sergilenmesi)
b. Uluslararasi film festivallerine ortak eser ile
: . 25
B.1. Film Faaliyetleri katilim (her bir sanatg1 tasarimci igin)
o c. Ulusal film festivallerine eser ile kisisel katilim 40
(eserin sergilenmesi)
d. Ulusal film festivallerine ortak eser ile katilim (her 20
bir sanat¢1 tasarimeti igin)




6. GUZEL SANATLAR ALANI VE KONSERVATUVARA OZGU ORTAK DEGERLENDIRME

A.1. Sanat ve tasarim a. Uluslararasi sanat odiili 60

faaliyetleri
b. Uluslararasi yarigsma 6diili birincilik 60
c. Uluslararasi yarigma 6diilii ikincilik 40
d. Uluslararas1 yarigma 6diilii li¢ilinciiliik 30
e. Ulusal sanat 6diilii 40
f. Ulusal yarigma 6diilii birincilik 40
g. Ulusal yarigma 6diili ikincilik 30
h. Ulusal yarisma 6diilii tiglinciiliik 20

7. BEDEN EGITIMI VE SPOR BILIMLERI ALANINA OZGU KRITERLER

A. Ulusal / Uluslararasi Spor Teskilatlar1 Kurul Uyeligi Puan
a) Yonetim Kurulu 25
A.l.Uluslararas1 |b) Genel Kurul/ Teknik Kurul/ Egitim Kurulu/ Hakem Kurulu/ Saglik
Kurulu 20
a) Yonetim kurulu 15
A.2.Ulusal b) Genel Kurul/ Teknik Kurul/ Egitim Kurulu/ Hakem Kurulu/ Saglik
Kurulu 10
B. Sporda Antrenorliik, Hakemlik, Idarecilik, Mentor, Kondisyoner, Masor, Sporcu
a) Olimpik branglarda Olimpiyat, Diinya veya Avrupa Kupasina katilim 15
B.1. Uluslararasi b)Olimpik branglarda en az 10 iilkenin katilimiyla yapilan turnuvalara
katilim 7
c)Diger spor branglarinda Diinya veya Avrupa Kupasina katilim 7
a)Olimpik spor branslarinda Tiirkiye sampiyonalarina katilim 7
B.2. Ulusal
b)Diger spor branslarinda Tiirkiye sampiyonalarina katilim 4
C. Sporda Antrenér ve Sporcu Basar1 Odiilii
a) Olimpik branglarda Olimpiyat, Diinya veya Avrupa Kupasinda ilk ¢
derece 60
b) Olimpik branslarda en az 10 iilkenin katilimiyla turnuvalarda ilk ti¢
C.1. Uluslararas1 |derece 40
¢) Diger spor branglarinda Diinya veya Avrupa kupasinda ilk ii¢ derece 30
d)Diger spor branslarinda en az 10 iilkenin katilimiyla turnuvalarda ilk ii¢
derece 20
C.2 Ulusal a) Olimpik branglarda Tiirkiye sampiyonalarinda ilk ii¢ derece 20
b) Diger spor branglarinda Tiirkiye sampiyonalarinda ilk ii¢ derece 15
D. Egitimci Olma
D 1. Uluslararasi a) Uluslararasi sertifikali spor egitimi/antrenor kursuna egitici olarak 10
katilmis olma
D2 Ul b) Ulusal sertifikali spor egitimi/antrendr kursuna egitici olarak katilmig 5
2. Ulusal
olma
E. Universitede Diizenlenen Spor Faaliyetleri
a) Universitede Universitelerarasi sportif faaliyetler diizenlemek (her 30
organizasyon i¢in)
E.l1l b) Universite ici sportif faaliyetler diizenlemek (her organizasyon igin) 20
¢) Universite takiminda antrendr, idareci, mentor, kondisyoner, masor, 10

sporcu vb olarak gorev almak




8. HALIC UNIVERSITESI MESLEK YUKSEKOKULUNA OZGU KRITERLER

A.1. Mesleki ve
teknik beceri
faaliyetleri

a. Ulusal jiirili beceri yarigmasina / performans etkinligine/ karma sergiye

. . . L 15
Ozgiin eseri ile katilim her bir eser i¢in
b. Uluslararasi jiirili beceri yarigmasina / performans etkinligine / karma 20
sergiye 0zgiin eseri ile katilim her bir eser i¢in
c. Kisisel sergi 50
d. Ulusal sempozyum, festival, workshop, bienal, trienal gibi etkinliklere

! ! . 25
eserleriyle katilmak her bir eser i¢in
e. Uluslararas1 sempozyum, festival, workshop, bienal, trienal gibi 30

etkinliklere eserleriyle katilmak her bir eser igin




