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) Yonetmelikler
Hali¢ Universitesinden :
Hali¢ Universitesi Siirekli Egitim Merkezi Yonetmeligi

Kurulus

Madde 1 — 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin (d) bendinin 2 numarali alt bendi ile
{iniversitelerde Akademik Teskilat Yonetmeliginin Ek : 1’inci maddesi uyarinca, Hali¢ Universitesi
Rektorliigiine bagli olarak, Egitim-Ogretime agilmis bilim dallarinda; Siirekli Egitim yapmak amaciyla "Halig
Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (HUSEM)" kurulmustur.

Tanmimlar

Madde 2 — Bu Yonetmelikte gecen;

a) "Universite" .......cocovv..... Hali¢ Universitesini,

b) "Miitevelli Heyeti" ......... Hali¢ Universitesi Miitevelli Heyetini,

¢) "Rektor" .................. Hali¢ Universitesinin Rektoriinii,

d) "Merkez" ................. Hali¢ Universitesi Siirekli Egitim Merkezini ifade eder.

Amacg ve Gorevleri

Madde 3 — Merkezin ¢aligma alani ve gorevleri sunlardir:

a) Universitede egitim-6gretim yapilan bilim dallarinda arastirma ve uygulamalari tesvik etmek,
desteklemek, diizenlemek,

b) Universitede arastirma ve uygulama yapacak 6gretim elemani ve dgrencilerin yetismesine yardimei
olmak,

¢) Arastirma ve uygulama igin diger yerli, yabanci veya uluslararasi kuruluslar ile isbirliginde bulunmak,

d) Ulkemizin bilim alaninda ilerleme ve gelismesini ilgilendiren konu ve sorunlari, ilgili kurumlar ile
isbirligi yaparak inceleme ve ¢oziimlemeye yardimci olmak,

e) Hali¢c Universitesine bagli olmayan gercek ve tiizel kisilere bilimsel danismanlik hizmetleri sunmak,

f) Universitede egitim-6gretim yapilan bilim dallarinda bilimsel yayinlar, seminerler, konferanslar,
paneller, kurslar ve benzeri bilimsel toplantilar diizenlemek,

g) Bilimsel arastirma ve gelistirme ¢aligmalar1 i¢in {iniversite digindan ve ¢esitli kurumlardan destek
saglamak amaciyla proje ve teklifler hazirlamak,

h) Merkezin kurulus amacina ve Yiiksek Ogretim Kurulunun amag ve ilkelerine uygun diger calismalar
yapmak.

Organlar

Madde 4 — Merkezin organlari sunlardir:

a) Merkez Yonetim Kurulu

b) Merkez Miidiirti

Merkez Yonetim Kurulu

Madde 5 — Merkez Yénetim Kurulu, Merkez Miidiirii ile Universite Yonetim Kurulunun énerecegi
adaylar arasindan Rektor tarafindan gorevlendirilen 4 olmak tizere toplam 5 iiyeden olusur. Yonetim Kurulu, her
yariy1l en az bir defa toplanir ve oy ¢oklugu ile karar verir.

Merkez Yonetim Kurulunun Gérevleri Sunlardir

Madde 6 — Merkez Yo6netiminin Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Bu Yonetmelikte belirlenen amaclar dogrultusunda Merkezin ¢alisma ve yonetimi ile ilgili konularda
karar almak,

b) Merkezin kisa, orta ve uzun vadeli ¢calisma progranu ile yillik faaliyet raporunu gortiserek hazirlamak,

¢) Cesitli yontemlerle elde edilecek yoresel verilerin toplanmasi, islenmesi ve entegre bicimde kullanima
sunulmasi igin gerekli teknik ve bilimsel ¢aligmalar1 yapmak,

d) Universite ¢apinda bilgi teknolojilerinin yaygin bigimde kullanimini saglamak amaciyla tanitim ve
egitim programlar diizenlemek; bu konularda Universite boliim ve birimlerine danismanlik hizmetleri vermek,

e) Merkezin galigmalart i¢in gerekli gecici ¢aligma gruplari ve komisyonlar: kurmak,

) Yonetmelik degisikliklerini goriismek.

Merkez Miidiirii

Madde 7 — Merkez Miidiirii, Universite Yénetim Kurulunun dnerecegi 6gretim iiyeleri arasindan Rektor
tarafindan {i¢ y1l icin gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir tekrar gérevlendirilebilir.

Merkez Miidiirii, kendisine yardime1 olmak iizere Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan bir Merkez Miidiir
Yardimcis1 gorevlendirebilir. Miidiir gorevi basinda bulunmadigi zaman yardimecisini vekil birakir. Goreve
vekalet 4 aydan fazla siirerse yeni bir Merkez Miidiirii gorevlendirilir.



Merkez Miidiiriiniin Gorevleri

Madde 8 — Merkez Miidiiriiniin gérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Merkezin ¢aligmalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak,

c) Merkez Yonetim Kurulu kararlarii uygulamak,

d) Merkez Yonetim Kurulunu toplantiya cagirmak, bu toplantilarin giindemini hazirlamak ve toplantilara
baskanlik etmek,

e) Yurt i¢i ve yurt dig1 egitim, 6gretim arastirma uygulama isletme ve benzeri ilgili kamu ve 6zel sektor
kurum ve kuruluslariyla ve/veya dzel kisilerle isbirligi yaparak amaca uygun ve ¢aligma alanina giren konularda
karsilikli yardimlagmay1 gergeklestirmek,

f) Merkezin idari iliskilerini yiiriitmek,

g) Merkez Miidiirii, Merkezin ¢aligmalarinin diizenli olarak yiiriitiillmesinden ve gelistirilmesinden
dogrudan Rektore karst sorumludur.

Merkez Miidiir Yardimeisi, Merkez Miidiiriiniin kendilerine verecegi gorevleri yapar.

Kadrolar

Madde 9 — Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyac1 2547 sayili Kanunun 13 {incii
maddesinin (b) bendi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek elemanlarca karsilanir.

Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 10 — Bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda Yiiksekogretim Kanunu, ilgili yonetmelikler ve
genel hiikiimler gergevesinde islem yapilir.

Yiiriirlik

Madde 11 — Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 12 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Hali¢ Universitesi Rektorii yiiriitiir.




