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Isbu Gizlilik Sozlesmesi (“Sozlesme”), yukarida bilgileri verilen Kurum ve Tedarikci/Ilgili Firma (“Firma”) arasinda
... /.../... tarihinde yiiriirliige girmek kaydiyla akdedilmistir.

Taraflar aralarinda kurmaya niyetlendikleri ve/veya kurulan ticari iliski ve is girisimleri kapsaminda yer alan
amaglar1 dogrultusunda, yazili ve szl olarak bilgi aligverisinde bulunacaklardir.

Isbu Sézlesme, taraflar arasindaki bilgi aligverisi esnasinda gizli tutulmasi gereken bilgileri tanimlamak ve bu
bilgilerin korunmasina yonelik olarak taraflarmn karsilikli hak ve yilkiimliiliiklerini tesis etmek amaciyla
akdedilmektedir.

1. Gizli Bilgi’nin Tanimu:

Sozlesme’ye konu olan ve taraflar arasinda tesis edilen gizlilik ilkesi kapsaminda; birbirlerinden dogrudan veya
dolayli, yazili veya sozlii , gorsel, manyetik veya herhangi baska bir ortamda bulunan ve Taraflardan birinin kendisi,
iscileri, acentalar1 ya da galisanlarinca diger tarafin iscileri, acentalar1 ya da ¢alisanlarina agiklanan “Gizli Bilgi”
olarak tamimlanacak bilgiler;

a) her tiirli fikir, bulus, is, metod,

b) patent, know-how, telif hakki, marka, ticari s,

c) yasal korumaya konu olan ya da olmayan her tiirlii yenilik,

d) taraflarin arasindaki kurmaya niyetlendikleri ve/veya kurulan ticari iliski ve is girisimleri kapsaminda
ogrenecekleri yazili veya sozlIi tiim ticari, mali , teknik bilgiler, hukuki yazili veya sozlii bilgiler, abonelik ve
konusma bilgileri,

e) ilerlemeye yonelik sair projeler,



f) her bir tarafin gizli bilgi olarak nitelendirdigi yazili ve sozlii tiim ticari bilgiler,

g) kendisinin yazdigi, buldugu, gelistirdigi, yapmay1 veya uygulamaya doktiigii veri tabani, bilgisayar programlari ve
bunlarin dokiimanlari, sifreleme teknikleri, prosesler, reklam, ambalajlama ve pazarlama planlari, {iriin planlari,
teknik planlar, is stratejileri, stratejik ittifaklar ve ortaklara iliskin bilgiler, miihendislik verileri, personel bilgileri,
iirlin tasarimlari, sartnameler, teklifler, veriler , grafikler, formiiller, siiregler, dizaynlar, planlar, 6rnekler, raporlar,
finansal bilgiler, miisteri bilgileri, satis bilgileri, pazarlama bilgileri, iiretim bilgileri, ticari bilgiler, tanimlar,
bilgisayar programlari, tasarimlar, analizler, sifreler, teknikler, kavramlar, sistemler, deneysel calismalar,

h) Taraflarar ve Taraflarin yetkililerine ait tiim kisisel veriler ve bunlarla sinirli olmama kosulu ile birbirlerinin
midiirleri, personeli, temsilcisi veya mali ve hukuk danismani tarafindan hazirlanan ve sd6zkonusu bilgileri iceren,
yansitan veya onlardan saglanan tiim belgeler ve diger bilgiler dahildir.

Yukarida Gizli Bilgi olarak tanimlanan konularin koruma miikellefiyeti ifsa eden tarafin kendisi, iscileri, acentalar1
ya da calisanlarinca diger tarafin iscileri, acentalar1 ya da calisanlarina agiklanan bilgileri de kapsar.

2. Gizli Bilgi’nin Korunmasi

Taraflar karsilikli olarak isbu S6zlesme ¢ercevesinde diger taraftan herhangi bir sekilde temin edecekleri Gizli
Bilgi’leri;

* Devamli olarak gizli tutacaklarini, saklayacaklarini, koruyacaklarini,

* Dogrudan ya da dolayl olarak aralarindaki ticari iligkinin amagclar1 disinda kullanmayacaklarini,

* Diger tarafin yazili rizas1 olmaksizin tiglincii sahislara agiklamayacaklarini ve vermeyeceklerini,

gayrikabili riicu olarak pesinen beyan ve taahhiit etmektedirler.

Taraflar Gizli Bilgi’yi elektronik ortamda paylasmama, gerektiginde gosterme fakat bir kopyasini vermeme hakkina
sahiptir.

Taraflar kendi Gizli Bilgi’lerini korumakta gosterdikleri 6zenin aynmisimi karsi tarafin Gizli Bilgi’lerini korumakta da
gostermeyi kabul ve taahhiit ederler. Taraflar -Kisiye 6zel olarak verilen gizli bilgiler hari¢- ancak zorunlu hallerde
ve isi geregi bu bilgiyi 6grenmesi gereken iscilerine ve alt ¢alisanlarina bu bilgiyi verebilecekleri gibi, bilginin
gizliligi hususunda da iscilerini ve alt ¢alisanlarini uyarirlar. Taraflar iscilerinin ve alt ¢calisanlarinin isbu S6zlesme
yliktimliiliiklerine aykirt davranmalari halinde dogrudan sorumlu olacaklarini pesinen kabul ve taahhiit ederler.

3. Gizli Bilgi Tanimina Girmeyen Bilgiler

a) taraflardan birince gizli tutma yiikiimliiliigii olmaksizin daha 6nceden edinilen bilgiler,

b) taraflardan birinin kusuru s6zkonusu olmaksizin kamuya malolmus bilgiler,

¢) Yiriirlikte olan kanun ya da diizenlemeler ya da verilmis olan bir mahkeme karari, idari emir geregince
aciklanmasi gereken bilgiler.

Taraflardan her biri Gizli Bilgi’lerinin ve bu bilgilerdeki haklarmin kendi miilkiyetinde oldugunu ve bu bilgilerin ifsa
edilmesinin ifsa eden tarafa herhangi bir hak vermeyecegini kabul eder. Yine her bir taraf, digerinin Gizli Bilgi’sinin
degerli ticari sirlart icerdigini ve karsi tarafa ticari sirlarin1 vermek gibi bir yikiimliiliigii olmadigimi kabul eder.
Taraflardan higbiri Gizli Bilgisi’nin tamligi, dogrulugu, kesinligi hakkinda bir garanti veremez.

4. Kisisel Verilerin Korunmasi

Taraflar, Isbu sdzlesme konusu ve sdzlesmeye haricindeki siireglerde edindigi, ad-soyad, TC kimlik numaras,
telefon numarasi, mail adresi vb. hertiirlii kisisel veri, bilgi, belge, ve firma, firma ortaklari, ¢aligsanlari, vb kisilerle
ilgili taraflarin aralarindaki ticari iliski esnasinda yazili ya da sozlii yoldan 6grenecekleri hertiirlii bilgi ve belgelerin
gizli oldugunu ve bu nedenle, sadece kendisinin ve ¢aliganlarinin isi geregi bilmesi gerektigi kadarini bileceklerini ve
bu bilgi ve belgelerin hicbir sekilde Diger Tarafin izni olmaksizin 3. ger¢ek ve/veya tiizel kisi ve kuruluslara,
sozlesme kapsami ve ilgili mevzuatlarin gerektirdigi haller disinda agiklanmayacagini beyan, kabul ve taahhiit eder.

Taraflar, isbu s6zlesme siiresince edindikleri bilgi/kisisel verileri kendinden beklenecek 6zen dahilinde ve giiniin
kosullarina uygun surette koruyacagini, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunundan kaynakli
ylkimliliiklerini eksiksiz olarak yerine getirecegini kabul ve beyan ederler.



Taraflar, ve/veya is ortaklar tarafindan igbu s6zlesme kapsaminda edindigi kisisel verilerin korunmasi ve iglenmesi
ile ilgili Kanun’undan kaynakli gerekli tedbirleri alacaktir.

Taraflar, isbu sozlesme kapsaminda birbirleri ile paylasilan veri/bilgilerin hukuka aykir1 surette 3. kisilere
aciklayamaz, isbu sozlesme kapsami disinda kullanamaz.

Taraflar, calistigi siire boyunca ve gerekse de s6zlesmesi sona erdikten sonra is iliskisi kapsamindaki ve gorevi
kapsaminda kendisine teslim edilen 6698 sayilli KVK kanunu kapsaminda Kurum’a ve Kurum yetkililerine ait ya
da ortaklik ya da ortak girisimlere, Kurum ¢aliganlar1 ve Kurum miisterileri ile ilgili olarak gelistirilen, agiklanan
veya tarafina emanet edilen kisisel bilgileri ve verileri kullanarak/kullandirarak haksiz rekabet teskil edecek
eylemlerden kaginacagim kabul beyan ve taahhiit eder.

Taraflar, isbu sozlesme ile iistlendigi kisisel verileri ihlal etmeme borcuna aykir1 hareket ederek yiikiimliiliiklerine
aykir1 hareket ettiginde, Diger taraf hakkinda derhal yasal takip baslatilacagi, Taraflarin ugradigi/ugrayacagi tiim
maddi ve manevi zararin kendisinden tazmin edilecegini pesinen kabul, beyan ve taahhiit eder.

5. Onlemler

Eger taraflardan biri digerinin Gizli Bilgi’si hakkinda yetkisiz bir ifsamin varligina yol a¢tigindan haberdar olursa
kars1 tarafi derhal ve yazili olarak bu yetkisiz ifsa hakkinda bilgilendirir ve kars1 tarafin bu sebeple maruz kalacagi
zararlar1 azaltmak i¢in elinden gelen tiim gayreti gosterir. Magdur olan taraf gerek kendiliginden, gerekse karsi
tarafin bildirimi {izerine bu ifsanin varligin1 6grenmesinden itibaren ve masraflar ifsa edene ait olmak kaydiyla
kanunlarda belirtilen tiim yollara bagvurabilecegi gibi, maruz kaldigi her tiirlii zarar ve ziyanin tazminini de talep
edebilir. Ifsa eden taraf kars: tarafin bu sebeple maruz kaldig1 tiim zarar ve ziyam karsilamay1 pesinen kabul ve
taahhiit eder.

Tedarikei / Tlgili Firma, her durumda bu s6zlesmeye aykir1 davranislar i¢in en az 10.000 TL para cezas1 6demeyi ve
Kurum tarafindan hesaplanacak olan diger zararlarin tazminini de ayrica 6demeyi taahhiit eder.

6. Gizli Bilgi’nin fadesi

Tim Gizli Bilgiler, taraflar arasindaki ticari iliskinin ya da S6zlesme’nin sona ermesi halinde ve karsi tarafin yazili
ihtar1 lizerine derhal bu bilgilerin ait oldugu tarafa iade edilir. Taraflar arasinda bu hususta ileride dogacak is iliskileri
miizakere edilip uygulanacak ayri bir s6zlesmenin konusunu olusturur.

Iade edilen her tiirlii bilginin, kopyalandig1, ¢ogaltildiginin tespiti durumunda 5. Maddede belirtilen cezai miieyyide
uygulanir.

7. ifsaya Izin Verilmesi

Taraflardan higbiri, kanunda agikg¢a belirtilen haller disinda Gizli Bilgi’yi herhangi bir sekilde ya da herhangi bir
yolla dagitamaz, basin yayin organlar1 ve medya kuruluslari vasitasiyla agiklayamaz, reklam amaciyla kullanamaz ve
ifsa edemez. Ayrica gorsel ya da yazili medya aracilifiyla referans olarak gosteremez ya da reklam araci olarak
kullanamaz.

Yukarida ifade edilen sir saklama yiikiimliiliiklerinin tek istisnas1 3. madde ile tespit edilen haller ile kars1 tarafin
yazili izni ile s6zkonusu bilgilerin agiklanmasidir.

8. Devir ve Siire

Taraflarin gizlilik yiikiimliiliikleri, aralarindaki is iliskisinin devami miiddetince ve bu iliskinin herhangi bir nedenle
sona ermesini takiben 10 (On) yil siire ile yiirtirliikkte kalmaya devam edecektir. Bu S6zlesme ya da buradaki herhangi
bir hak tamamen ya da kismen devir konusu olamaz.

9. Uygulanacak Hukuk ve Yetkili Mahkeme

Bu S6zlesme’nin yorumunda ve isbu Sozlesme sebebiyle ortaya cikacak olan tiim uyusmazliklarda Istanbul
mahkemeleri ve icra daireleri yetkili olup, Tiirk hukuku uygulanir. Davalarda, Kurum’un defter ve kayitlariin
yegane delil teskil edecegi, muhatabin Kurum aleyhine yemin teklif edemeyecegi esas1 gegerlidir.

10. Kopyalar
Isbu Sozlesme iki orijinal kopya olarak tanzim edilmistir. Taraflar kendi niishalarima iliskin damga vergisinden mesul
olup, Universite Damga Vergi’sinden muaftir.



11. Gegerlilik
Isbu Soézlesme maddelerinden herhangi biri gecersiz sayilir ya da iptal edilir veya uygulanmazsa, bu hal
Sozlesme’nin diger maddelerinin gegerligine etki etmez.

12. Sozlesme Degisikligi

Bu Sozlesme taraflarin gergek niyetlerini yansitip, daha 6nce bu hususta yapilmis olan yazili ve sozli tim
anlagmalarin yerine geger. Taraflarca yazili olarak yapilmayan ve her iki taraf¢a da imzalanmayan higbir degisiklik
hiikiim ifade etmez.

13. ihtarlar

Taraflar, aralarinda S6zlesme geregince yapilacak olan tiim bildirimlerin yazili olmas1 gerektigini, ayrica, aksi yazili
olarak bildirilmedikce yukarida yazili adreslerinin kanuni tebligat adresleri oldugunu beyan ile bu adreslere yapilacak
yazili bildirimlerin kanunen gegerli tebligatin biitiin hukuki sonuglarinm1 doguracagimi kabul etmislerdir.

14. isbu Gizlilik Sézlesmesi’nin akdedilmis olmas1, Taraflar1, yapilmas diisiiniilen Is dahil herhangi bir sézlesmenin
akdedilmesi i¢in kabul ve taahhiit altina sokmaz.

Isbu Sozlesme .../.../... tarihinde, onddrt madde ve iki orijinal niisha halinde hazirlanmis olup, taraflar ve halefleri
icin baglayicidir.

Kurum Tedarikgi / Tlgili Firma



