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GOREV TANIMLARI

1. Kadro Unvam Hemsire
2. Gorev Unvam Hemsire

3. Bagh Bulundugu
Amir

Saghk Hizmetleri Miidiirii

4. Gorev, Yetki ve
Sorumluluklan

1. | Revirdeki is ve islemin gergeklestirilmesini saglamak.

2. | Kanun, yonetmelik ve diger mevzuatla verilen gorevleri zamaninda ve eksiksiz yapmak.

Birimin hizmet alanina giren konularda kendisine verilen gérevleri kanun, tiiziik,
yonetmelik ve diger mevzuat hiikkiimleri ¢ergevesinde yiiriitmek.

4. | Saglik konulartyla ilgili bilgilendirme amagli toplantilarda ve kurullarda gérev almak.

Saglik hizmetlerine iligkin istatistiksel raporlara temel olusturacak aylik kayitlarin
tutulmasini ve raporlarin hazirlanmasini saglamak.

6. | Gorevleriyle ilgili evrak, taginir ve tasinmaz mallar1 korumak, saklamak.

7. | Gorevi ile ilgili mevzuatlari takip ederek degisen mevzuatlart amirlerine bildirmek.

Gorevi ile ilgili siiregleri Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Yonetim Sistemi
cercevesinde, kalite hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek.

Bagli bulundugu yonetici veya st yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri
is saglhig1 ve glivenligi kurallarina uygun olarak yapmak.

10. | Amirleri tarafindan verilecek benzer is ve islemleri yapmak.
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