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                   Hazırlayan 

İnsan Kaynakları Direktörlüğü 

 

Kontrol Eden 

İnsan Kaynakları Direktörü 

 

Onay 

Genel Sekreter 

 

              İş Akışı Sorumlu İlgili Doküman 
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İşe girişi yapılan personelin kanun gereği 

otomatik katılım zorunlu bireysel 

emeklilik sistemine dahil edilmesi. 

İlgili Web ekranından üretim datası 

oluşturarak kişinin sisteme eklenmesi 

 

Personel 
vazgeçti mi 

Kişinin kazançlarından BES 

kesintisi yapılması işleme sona 

erdirilir. 

Kişiye ödenen her kazanç için, belirli 

oranda BES kesintisi yapılarak tahsilat 

datası yüklenir. 

Evet ise; 

Hayır ise; 

 

Personelin işe giriş işleminin yapılması. 
 


