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Sorumlu
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Ve

Egitim ihtiyag analizi igin personele
yonelik anket hazirlanir ve Genel
Sekreterlik Makamina onaya sunulur.

Onaylanan anket personele mailing olarak
iletilir.

\ 4

Anket sonuglar1 IKD tarafindan analiz
edilir.

y

Analiz edilen anket sonucu Genel
Sekreterlik Makamina arz edilir.

Genel Sekreterlik secilen egitimlerin
yapilabilmesi i¢in Rektorliik makamimin
onayina sunar.
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Onaylanan egitimlerin satin alma siireci
gergeklestirilir.

Egitim organizasyonu ve duyurusu IKD
tarafindan ilgili personele yapilir.

Egitim sonrasi personelin katilim
belgesi veya sertifika alim siirecleri
IKD tarafindan gerceklestirilir.
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