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Sorumlu

Ilgili Dokiiman

Ay bazinda 1 ila 30’u arasinda; takip eden ayin ilk haftasi .
ddenen maas galismalari igin; akademik, idari, destek Insan Kaynaklari
dgrenciler ve ders saat iicretli olmak iizere 4(dért) asamada Direktorligi
calisma vapilir.
J
Akademik birimlerde; giincel idari gérev makam
tazminatlari ¢ikarilir. Y1l basinda belirlenen akademik
tesvikler, Uyumsoft ERP sistemine yiiklenir. Her ayin 2.
Haftas1 akademik ek puantaj biriminden gelen ek dersler de i
eklenir. Bordronun ardindan BES’i devam eden glisrir]ldléz){;;klan
calisanlardan kesinti yapilir. Diger icra, avans vd.
kesintilerde bordrolara eklenir. Ozel saglik sigortasi vergi
iadeleri eklenir. Yabanci dil tazminat1 hak edenlerin
kazanglar1 da bordroya eklenir.
Idari birimlerde; fazla mesailer Uyumsoft ERP sistemine i
yiiklenir. Her ayin 2. Haftas1 akademik ek puantaj g;zlgﬁﬁgzklarl
biriminden gelen ek dersler de eklenir. Bordronun ardindan
BES’i devam eden ¢alisanlardan kesinti yapilir. Diger icra,
avans vd. kesintilerde bordrolara eklenir. Ozel saghk
sigortasi vergi iadeleri eklenir. Yabanci dil tazminati hak
edenlerin kazanglar1 da bordroya eklenir. fnsan Kaynaklari
Direktorliigii / Genel
Sekreter / Miitevelli
A Baskanligina
Destek dgrencilerde; birimlerden gelen puantaj saatleri
Uyumsoft ERP sistemine yiiklenir. Bordronun ardindan
BES’i devam eden ¢alisanlardan kesinti yapilir.
insan Kaynaklari
Direktorliigii
A4
Ders saat {icretli 6gretim elemanlarinda; birimlerden gelen
puantaj saatleri Uyumsoft ERP sistemine yiiklenir.
Bordronun ardindan BES’i devam eden calisanlardan kesinti
Miitevelli Heyeti /
insan Kaynaklari
v Direktérliigii / Mali Isler
Direktorlagi
Tiim bu galigmalarin ardindan, 6deme plani hazirlanarak,
Mali Isler Direktorliigii’ne iletilir. Miitevelli Heyeti
tarafindan imzalanan talimat ile birlikte IKD tarafindan
bankaya iletilerek, 6deme saglanir.
Hazirlayan Kontrol Eden Onay

Insan Kaynaklar1 Direktorliigii

Insan Kaynaklar1 Direktorii

Genel Sekreter




