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GOREV TANIMLARI

1. Kadro Unvam

Uzman Yardimcisi

2. Gorev Unvam

Kurumsal Iletisim Uzman Yardimecisi

3. Bagh Bulundugu T R
. £ g Kurumsal Iletisim Miidiiri
Amir
Iletisim Direktorliigii biinyesinde siirdiiriilen iletisim ¢aligmalarina, kendi yetkinlik ve
L. | beceri alanlarinda sunabildigi destegi saglamak ve s6z konusu is siireglerini yoneticilere
raporlamak.
Kurumsal iletisimde yiiriitiilen tiim iletisim- tanitim faaliyetlerinin ve projelerin hazirlik
2 |siireglerinde, sorumlu miidiirlerin yonlendirmesi dogrultusunda, c¢aligmalara gerekli
kurumsal destegi vererek, kendisine verilen gérevlerin takibini yapmak ve s6z konusu isleri
birimlere teslim etmek.
3. | Universitenin sosyal medya hesaplarini kontrol etmek ve igerikleri paylagsmak.
. . 4. | Birimlerden gelen taleplere gore ilgili kigilere SMS gondermek.
4. Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar: 5. Birimlerden gelen talepler dogrultusunda ilgili kisilere e-posta gondermek.
6. Sosyal medya igerik iiretiminde destek olmak.
7. Sosyal medya trendleri takip ederek fikir sunmak.
g | Kampiis iginde, akademik ve 6grenci odakl etkinliklerde ¢ekim yapmak ve ¢ekimlerin
sosyal medya platformlarina uygun sekilde kurgulanmasina destek vermek.
9 | Rakip Analizi planlamasi gercevesinde gesitli iiniversitelerin haberlerinin takibini yapmak
ve yoneticiye raporlamak.
10.

Basin biilteni hazirlamak.
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