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Adı-Soyadı  
Geçiş Yapmak İstediği 
Fakülte/Y.O./MYO 

 

T.C. Kimlik Numarası  Geçiş Yapmak İstediği Bölüm/Program  
Doğum Tarihi (Gün/Ay/Yıl)  Geçiş Yapmak İstediği Sınıf  
Kayıtlı Olduğu Üniversite  Genel Not Ortalaması (GNO)  
Fakülte/Y.O./MYO  Üniversiteye Yerleştiği Yıl  
Bölümü/Programı  ÖSYM Yerleştirme Puanı-Türü  
Sınıfı  Başvurduğu Bölümün/Programın İlgili 

Yıldaki Taban Puanı/Türü 
 

Cep Numarası-E-posta Adresi  
Yatay Geçiş Dönemi 20…./20....     Güz (   )     Bahar (   ) 

 
Fakültemiz/ Yüksekokulumuz ………. Bölümü ….. Sınıfına, ……………….. Üniversitesinden kurumlar arası yatay geçiş (GNO/Başarıya Dayalı) için 
başvuru yapan ……………….. T.C. kimlik numaralı öğrencinin uygunluk listesi, aşağıda verilmiştir.  …/…/ 20... 
 

BAŞVURU ŞARTLARI 
UYGUNLUK 

AÇIKLAMALAR 
EVET HAYIR 

Başvuru, ilan edilen süre içerisinde, internet sayfası üzerinden elektronik ortamda 
yapıldı mı? 

   

Başvurulan sınıf/yarıyıl yatay geçişe uygun mu? (Ön lisans programlarının ilk ve son 
yarıyıllarına, lisans programlarının birinci ve son sınıfına yatay geçiş yapılamaz.) 

   

ÖSYM yerleştirme puanı; başvurduğu bölümün/programın ilgili yıldaki taban 
puanından en fazla %5 düşük mü? 

  
ÖSYM Yerleştirme 

Puanı 
Bölümün Taban Puanı 

  
Başarı sırası şartı aranan programlarda, ilgili yıldaki ÖSYS/ÖSYM Kılavuzunda yer 
alan ve YÖK tarafından belirlenen başarı sırası şartını sağlıyor mu? 

   

Disiplin cezası almış mı?    
Başvurduğu yarıyıla kadar, kayıtlı olduğu diploma programındaki tüm dersleri almış, 
dönem kaybı olmaksızın başarıyla tamamlamış mı? (en az DD, yüzlük not 
sisteminde en az 40 olması) 

   

Genel not ortalaması 100 üzerinden en az 60 ve/veya 4,00 üzerinden en az 2,29 
mu? 

  GNO: 

Genel not ortalaması şartını sağlamıyorsa, merkezi yerleştirme puanı koşulunu 
sağlıyor mu? 

   

Başvuru dilekçesi ekinde aşağıda belirtilen belgeler tam mı?    
1.  Başvuru Dilekçesi    
2.  Transkript    
3.  Yerleştirme Puanının yer aldığı ÖSYM belgesi    
4.  Öğrencinin kayıtlı olduğu programda disiplin cezası almadığını gösteren belge    
5.  İstenen diğer belgeler    

Aynı anda, sadece bir programa başvuruda bulundu mu?    
Kayıt dondurmuş mu? (Kayıt dondurmuş olmak başvuruya engel teşkil etmez.)    
DGS, Lisans Tamamlama, Uluslararası veya Sınavsız İkinci Üniversite kapsamında 
kayıtlı öğrenci mi? 

   

Değerlendirmeye esas puanı hesaplandı mı? 
Değerlendirmeye esas puan = [(X/Y)x100x0.75] + [Zx0.25] 
X: Yerleştiği programdaki ÖSYM yerleşme puanı, Y: Geçiş yapmak istediği bölümün 
ÖSYM taban puanı, Z: GNO (100’lük sistem; bağıl değerlendirme sisteminden 
gelenlerde YÖK dönüştürme tablosu kullanılır) 

  Puanı: 

Özel yetenek sınavı ile öğrenci kabul eden programlar için Üniversitenin özel yetenek 
sınavında başarılı oldu mu? Hesaplamada ÖSYM Puanı yerine, Özel Yetenek 
Yerleştirme Puanı alındı mı? 

   

Sadece boş kontenjan kalması halinde, ilgili yıldaki merkezi yerleştirme puanı ile 
yapılan başvuru kapsamında mı? 

   

Başvurulan bölüm, tamamen veya kısmen yabancı dil ile öğretim yapıyor mu? 
Yapıyorsa, aday YDYO yabancı dil yeterlik sınavında başarılı mı veya Senatoca kabul 
edilen sınav sonuç belgesi YDYO tarafından onaylandı mı? (Sağlayamayan öğrenci 
hazırlık sınıfına devam eder.) 

   

Aday, yurt dışı yükseköğretim kurumundan başvuruyorsa; YÖK Geçiş 
Yönetmeliğinin yurt dışından yatay geçiş hükümleri ile Senatoca belirlenen usul ve 
esasları sağlıyor mu? (ÖSYM veya denk sınav belgesi vs.) 

   

Değerlendirmeye esas puanı eşit çıkan adaylar, GNO’ya göre büyükten küçüğe 
sıralandı mı? 

   

Asil ve yedek adaylar belirlendi mi? Adayın sıra numarası nedir?   Asil (   )          Yedek (   )          Sıra No: 
DEĞERLENDİRME SONUCU ÖNERİ: YERLEŞTİ Mİ?    

 

 

 
                                           İmza 

Ünvanı Adı-Soyadı 
Komisyon Üyesi 

İmza 
Ünvanı Adı-Soyadı 
Komisyon Başkanı 

İmza 
Ünvanı Adı-Soyadı 

Komisyon Üyesi 

 


