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Komisyon Baskan1 Sunusu

Veri Analitigi ve Olgme-Degerlendirme Komisyonu, iiniversitemizin kalite giivence sistemi cercevesinde veri
temelli karar alma kiiltliriiniin kurumsallastirilmasi, 6lgme-degerlendirme stireglerinin standartlastirilmasi ve stirekli
iyilestirme dongiilerinin etkin bi¢cimde isletilmesi amaciyla 2024-2025 akademik yili boyunca ¢aligmalarini planl
ve sistematik bir sekilde slirdiirmiistiir.

Bu faaliyet raporu komisyonun goérev ve sorumluluk alanlari dogrultusunda gerceklestirdigi toplantilari, alinan
kararlari, yiiriitilen analiz ve koordinasyon faaliyetlerini ve Ozellikle {iniversitemizin ulusal ve uluslararasi
performans ile siralama gostergelerine yonelik katkilarini kapsamli bigimde ortaya koymaktadir. GreenMetric basta
olmak iizere performans izleme siireclerinde kurum ici paydaslarla gelistirilen is birlikleri, verilerin biitiinciil,
diizenli ve dogrulanabilir bir yapida toplanmasi ve raporlanmasi agisindan 6nemli kazanimlar saglamastir.

Oniimiizdeki donemde de veri analitigi temelli yaklasimlar dogrultusunda kalite giivence siireglerine katki sunmaya;
seffaflik, izlenebilirlik ve siirekli iyilestirme ilkelerini esas alan bir anlayisla g¢alismalarin siirdiiriilmesi
hedeflenmektedir. Bu raporun, {iniversitemizin kalite giivence sisteminin giiclendirilmesine ve stratejik planlama
stireclerine katki saglamasi temenni edilmektedir.

Dr. Ogr. Uyesi Buket KIRCI ALTINKESKI
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GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Veri Analitigi ve Olgme-Degerlendirme Komisyonu’nun misyonu; iiniversitemizde yiiriitillen egitim-6gretim,
arastirma ve idari siireclere iliskin 6l¢me-degerlendirme faaliyetlerini veri temelli, sistematik ve seffaf bir yaklagimla
desteklemek; kalite gilivence sistemi kapsaminda siirekli iyilestirmeyi saglayacak analiz ve raporlamalari
gerceklestirmektir.

Vizyon

Ulusal ve uluslararasi kalite ve performans gostergelerini esas alan, veri analitigi temelli karar alma siireglerini
kurumsal kiiltiiriin ayrilmaz bir parcasi haline getiren, liniversitemizin siralamalardaki goriiniirliigiinii ve
stirdiiriilebilir basarisin1 destekleyen dncii bir komisyon olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
(1) VDK Komisyonu,

(a) Programlarin 6lgme degerlendirme yontemlerinin ulusal-uluslararas1 standartlar dikkate alinarak 6grenme
kazanimlarinin 6lgerek uyumlu hale getirir.

(b) Kalite siireglerinde paydas katilimi ve memnuniyetine iliskin kanit ve verilerin derleyerek degerlendirir ve bu
yonde veri analizi yapar.

(c) Uygulanmasi planlanan degerlendirme anketlerini Komisyon karari ile belirler, uygulamaya eslik eder ve
sonuglari raporlastirip Kurula sunar.

(d) Planla-uygula-kontrol et-6nlem al dongiisii ¢ergevesinde siirecin isletilmesiyle gorevlidir.

(¢) Yapilan tim c¢alismalar ile 1ilgili Komisyon Raporu hazirlar ve raporu Kurula sunar.

C. KOMISYONA ILiSKIN BILGILER

Dr. Ogr. Uyesi Buket KIRCI ALTINKESKI Bagkan
Dr. Ogr. Uyesi Erdem COBAN Uye
Dr. Ogr. Uyesi Nazan AKDOGAN Uye
Dr. Ogr. Uyesi Asli AKSOY Uye
Dr. Ogr. Uyesi Biisra SAHIN Uye
Dr. Ogr. Uyesi Ayca KAYA Uye
Dr. Ogr. Uyesi Hande CAVUS ARSLAN Uye
Dr. Ogr. Uyesi Selin Ozge ONDIN Uye
Dr. Ogr. Uyesi Pmar YEL Uye
Ogr. Goér. Merve BABAL Uye
Esma BENDEZ Uye



D. KOMiSYON TOPLANTILARI VE KARARLARI

Toplanti-1
VERI ANALITIGI VE OLCME-DEGERLENDIRME KOMISYONU
TOPLANTI TUTANAGI
TOPLANTI BILGILERI
Toplantiy1 Diizenleyen
Birim Rektorliik
Toplantinin Yeri Rektorliik Ofisi
Toplant: Tarihi 10.07.2025 ‘ Toplant: Saati 10.00
Toplant1 Sayisi 2025/1
Katihmecilar e Rektor-Prof. Dr. Nihat INANC

Rektorliik-Ogr. Gor. Merve BABAL

Dr. Ogr. Uyesi Giilniyaz TAHRALI- AR-GE Proje ve Yayin
Komisyon Bagkan

Genel Sekreter Yardimcisi-Esma BENDEZ

[letisim Direktorii-ismail AKTAS

Strateji Gelistirme ve Kalite Gilivence Sistemleri Miidiirii- Selin
SUBASI

Veri Analitigi ve Olgme-Degerlendirme Komisyon Uyeleri

GUNDEMLER

1. | Komisyon is ve isleyisi, gorev tanimlari, komisyon yonergesi ve komisyon faaliyet planlanmasi

2. | Universite performans ve siralama gostergeleri degerlendirmesi

3. | lletisim Direktorliigii ve TTO ile ortak ¢alismalar yapilarak verilerin derlenmesi

KARARLAR

Komisyon iiyeleri tarafindan hazirlanan Komisyon Yonergesi goriisiilmils; yonergeye bagh
olarak gorev tanimlar1 ve is dagilimlar1 hakkinda degerlendirmelerde bulunulmustur. Komisyon
isleyisinin etkinligini artirmak amaciyla, belirlenen gorev alanlar1 dogrultusunda tiyeler arasinda

sorumluluk paylasimi yapilmasi uygun bulunmustur.

KADID Kurulu Baskanlhig: tarafindan komisyondan beklenen “Universite Performans ve
Siralama Gostergeleri Degerlendirmesi” konusu ele alinmig; bu kapsamda yapilacak
caligmalarin ig bolimii yapilarak, liniversite i¢ ve dis paydaslariyla 1s birligi icinde
yiiriitiilmesi, siireclerin kalite yonetimi

cercevesinde biitlinciil sekilde planlanmasi ve degerlendirme raporlarina entegre edilmesi
kararlagtirnlmistir.

Siireg i¢inde Iletisim Direktorliigii ve TTO ile var olan verilerin temini konusunda gériismeler

planlanmustir.




Toplanti-2

VERI ANALITIGI VE OLCME-DEGERLENDIRME KOMISYONU

o _ TOPLANTI TUTANAGI
TOPLANTI BILGILERI
Toplantiyr Veri Analitigi ve Olgme-Degerlendirme Komisyonu
Diizenleyen Birim
Toplantinin Yeri Rektorliik Ofisi
Toplanti Tarihi 10.07.2025 Toplant1 Saati 14.00
Toplant1 Sayisi 2025/2
Katihmcilar e Veri Analitigi ve Olgme-Degerlendirme Komisyon Uyeleri

o Rektorliik-Ogr. Gor. Merve BABAL
e Qenel Sekreter Yardimcisi-Esma BENDEZ

e Dr. Ogr. Uyesi Giilniyaz TAHRALI-Ar-Ge Proje ve Yaym Komisyon
Baskani

o Strateji Gelistirme ve Kalite Giivence Sistemleri Miidiirii-Selin
SUBASI

o [letisim Direktorliigii-Tanitim Miidiirii-Fatih TIRY AKI

GUNDEMLER

Universite performans ve siralama gostergeleri degerlendirmesi, veri giris ekranlarinin
incelenmesi

Tercih Tanitim Giinleri kapsaminda, Iletisim Direktorliigii, Tamtim Miidiirliigii ile
aday Ogrenci bilgilerinin toplanmasi hakkinda goriisme

KARARLAR

Universitemizin ulusal ve uluslararas1 siralamalardaki konumunun gelistirilmesine
yonelik mevcut gostergeler degerlendirilmis, ilgili metriklerin izlenmesi, iyilestirme
alanlarinin belirlenmesi ve birim bazli veri teminine yonelik ¢aligmalarin planlanmasi
kararlastirilmistir.

Tercih Tanitim Giinleri siirecinde iletisim Direktorliigii, Tanitim Miidiirliigii ile is birligi
icerisinde aday 6grenci ve veli bilgilerinin saglikli bicimde toplanmasi, siniflandirilmasi ve
degerlendirilmesine yonelik siiregler goriisiilmiistiir. S6z konusu verilerin tanitim

stratejilerine katki saglayacak sekilde analiz edilmesi konusunda mutabik kalinmustir.

Yapilacak faaliyetlerin zamanlamasi1 ve sorumlularin belirlenebilmesi amaciyla bir
calisma takvimi olusturulmasina karar verilmis; bir sonraki agsamada atilacak adimlarin bu

takvime gore planlanmasi gerektigi belirtilmistir.




Toplanti-3

VERI ANALITIGI VE OLCME-DEGERLENDIRME KOMISYONU
TOPLANTI TUTANAGI

TOPLANTI BILGILERI

Toplantiyr Veri Analitigi ve Olgme-Degerlendirme Komisyonu
Diizenleyen Birim

Toplantinin Yeri | Rektorliik Senato Odasi

Toplant1 Tarihi | 18.07.2025 Toplant1 Saati 10.30

Toplant1 Sayisi 2025/3

Katihmailar e Veri Analitigi ve Olgme-Degerlendirme Komisyon Uyeleri
GUNDEMLER

1. |GreenMetric siralama portalindaki alt bagliklarin incelenerek siniflandirilmasi ve ilgili basliklar

dogrultusunda komisyon iiyeleri arasinda gorev dagiliminin yapilmasi

2. |Akademik yaymlarin diizenli olarak toplanmasi, ortak bir alanda smiflandirilarak uygun
sekilde klasorlenmesinin saglanmasi

KARARLAR

1. |Portal tizerindeki alt basliklar detaylandirilarak, her bashik kapsaminda neler yapilmasi
gerektigini belirlemek amaciyla bir soru listesi hazirlanmasina karar verilmistir. Bu liste
dogrultusunda, hangi birimin hangi sorumluluklar1 iistlenecegi komisyon {iyeleriyle birlikte
degerlendirilecek; elde edilen bilgiler yapilandirilarak sistematik bir sekilde kayit altina

alinacaktir.

2. |Kurum genelinde iiretilen akademik yayinlarin diizenli araliklarla toplanmasina ve bu verilerin
stirdiiriilebilir bir sistem icerisinde arsivlenmesine karar verilmistir. Bu kapsamda:
e Akademik yayinlar; tiirii (makale, bildiri, kitap boliimii vb.), yili, fakiilte/birim ve yazar
bazli olarak siniflandirilacaktir.
e Yayinlara ait veriler, paydas birimlerle koordineli sekilde tek bir ortak klasor
yapisinda toplanacaktir.

o Buklasor yapisi, erisilebilirlik ve giincellik esas alinarak standart bir bigimde organize
edilecektir.

o Klasorlerin yonetimi ve glincellenmesinden sorumlu olacak birimler ve kisiler

netlestirilecektir. Bu siire¢ sayesinde kurumun akademik ¢iktilarina iligkin veri takibi daha

sistematik, diizenli ve erisilebilir hale getirilecektir.




GreenMetric Grup Uyeleri

1) Setting & Infrastructure (Yapi Isleri)

Giilniyaz Tahrali, Aslt Aksoy

2) Energy & Climate Change (Yap: Isleri)

Nazan Akdogan, Erdem Coban

3) Waste (Yapi Isleri) Asli Aksoy, Merve Babal

4) Water (idari Isler) Ayca Kaya, Selin Ozge Ondin

5) Transportation Pinar Yel, Hande Cavus Arslan

6) Education & Research Biisra Sahin, Buket Kirc1 Altinkeski

1) Setting & Infrastructure (Yap: Isleri, Mali
Isler,Ogrenci Isleri, Idari Isler, ISG, IK)

E. Melis Yavuztiirk, Giilsah Figicioglu,Tugba Semin,
H.
Ibrahim Taletar, Ugur Kaya

2) Energy & Climate Change (Yap: Isleri)

E. Melis Yavuztirk

3) Waste (Yapr Isleri, Kampiiste Yasam)

E. Melis Yavuztiirk, Mustafa Hayirlioglu

4) Water (Idari Isler)

E. Melis Yavuztiurk

5) Transportation (Ulasim Hizmetleri, Yapr Isleri)

E. Melis Yavuztirk

6) Education & Research (Akademik Planlama,Mali
Isler, Yapn Isleri, Satinalma, IK, Kiiltiir ve Spor
Midiirliigii, TTO, Ogrenci Isleri)

Gilsah Figicioglu, E. Melis Yavuztiirk, Ahmet
Ozcan, Ugur Kaya, Goknur Topgu, Tugba Semin

KATILIMCILAR:
Biisra Sahin Veri Analitigi Komisyon Uyesi
Merve Babal Veri Analitigi Komisyon Uyesi
Erdem Coban Veri Analitigi Komisyon Uyesi
Hande Cavus Arslan Veri Analitigi Komisyon Uyesi
Pinar Yel Veri Analitigi Komisyon Uyesi
Asli Aksoy Veri Analitigi Komisyon Uyesi
Giilniyaz Tahrali Veri Analitigi Komisyon Uyesi
Buket Kirct Altinkeski Veri Analitigi Komisyon Uyesi
Nazan Akdogan Veri Analitigi Komisyon Uyesi
Ayca Kaya Veri Analitigi Komisyon Uyesi
Selin Ozge Ondin Veri Analitigi Komisyon Uyesi
Vesile Bastug Strateji Gelistirme ve Kalite Glivence Sistemleri

Direktorliigii

Goknur Topgu Kiiltiir ve Spor Direktorliigii
H. Ibrahim Telatar Satinalma ve Idari Isler Direktorliigii
Firat Emrah Cengiz ISG Uzmam
E. Melis Yavuztiirk Teknik Isler Miidiirliigii
Ahmet Ozcan Satinalma ve Idari Isler Direktorliigii
Selin Dogan Calisan Iliskileri Miidiirliigii
Ugur Kaya Insan Kaynaklar1 Direktorii
Giilsah Figicioglu Mali isler Miidiirliigii
Tugba Semin Ogrenci Isleri Direktorliigii
Mustafa Hayirlioglu Kampiiste Yasam Direktorliigii

Esma Bendez

Genel Sekreter Yardimcisi




Toplanti-4

VERI ANALITIGI ve OLCME-DEGERLENDIRME KOMISYONU
TOPLANTI TUTANAGI

TOPLANTI BILGILERI

Diizenleyen Birim

Toplantiyr Veri Analitigi ve Olgme- Degerlendirme Komisyonu

Toplantinin Yeri | 8228 No.lu Toplant1 Salonu

Toplanti Tarihi | 08.08.2025 Toplant1 Saati 13:00
Toplant1 Sayisi 2025/04
Katihmcilar VDK Komisyon Uyeleri
" GUNDEMLER
NO

GreenMetric siralama portalindaki alt basliklarin siniflandirma ¢aligmalarina iliskin komisyon

1. liiyelerinden gelen geri bildirimlerin degerlendirilmesi.
Elde edilen verilerin tamamlanmasi amaciyla ilgili birimlerle toplant1 yapilmasina yonelik
2. planlamalarin goriigiilmesi.
Toplantilar 6ncesinde, ilgili birimlere sorumluluk alanlarindaki maddeler i¢in talep edilen veri ve
3. |belgeler hakkinda bilgilendirici e-posta gonderilmesi siirecinin belirlenmesi.
4 E-posta icerik formati, veri teslim tarihleri ve iletisim yontemlerinin kararlagtiriimasi.
KARARLAR
003 No.lu toplantida belirlenen gorev dagilimi ¢ercevesinde tiim komisyon tiyeleri, kendilerine
1. [atanan alt basliklar {izerinde calismis ve geri bildirimlerini komisyona sunmustur. Elde edilenler
dogrultusunda, bu bilgilerin tamamlanmasi ve dogrulanmasi amaciyla ilgili birimlerle toplanti
yapilmasina karar verilmistir.
[gili birimlerle yapilacak toplant: dncesinde, birimlere sorumluluk alanlarindaki maddeler igin talep
2. ledilen veri ve belgeler hakkinda bilgilendirici e-posta génderilmesi degerlendirilmistir.
[gili birimlerden gelen verilerin komisyon tarafindan analiz edilerek GreenMetric portalina uygun
3. [sekilde raporlanmasi degerlendirilmistir.




Toplanti-5

VERI ANALITIGI VE OLCME-DEGERLENDIRME KOMISYONU

- . TOPLANTI TUTANAGI
TOPLANTI BILGILERI
Toplantiy1 Veri Analitigi ve Olgme-Degerlendirme Komisyonu
Diizenleyen Birim
Toplantinin Yeri Senato Odast
Toplant1 Tarihi 12.09.2025 Toplant1 Saati 10.30
Toplant1 Sayisi 2025/4
Katihmeilar e Veri Analitigi ve Olgme-Degerlendirme Komisyon Uyeleri
SII\II({)A GUNDEMLER
1 Onceki toplantida belirlenen komisyon iiyeleri arasindaki gérev dagilimimin yerine getirilme durumunun
degerlendirilmesi.
2 |Gorev dagilimi kapsaminda tamamlanan ve eksik kalan hususlarin tespiti.
3 Eksikliklerin hangi birimler tarafindan giderileceginin belirlenmesi ve eksik kanitlarin tamamlanmasi
siirecinin planlanmas.
4 |Son kontrollerin gergeklestirilmesi, gdzden kagan noktalarin tespit edilerek siirece dahil edilmesi.
Gerekli birimlerden toplanacak bilgilerin ve kanitlarin en ge¢ 19 Eyliil 2025 Cuma giinii komisyona
S ulastirilmasiin planlanmast.
KARARLAR
1 [Komisyon iiyeleri arasinda yapilan gorev dagilimimin biiyiik Slgiide yerine getirildigi, ancak bazi
eksikliklerin bulundugu tespit edilmistir.
2 |Eksiklerin hangi birimler tarafindan tamamlanacag: netlestirilmis, ilgili birimlerin gerekli kanitlari
hazirlayarak sisteme yiiklemesi kararlagtirilmastir.
3 |Siirecin seffaf ve diizenli yiiriitilmesi amaciyla, eksiklerin giderilmesine yonelik olarak her birimden
toplanacak bilgi ve kanitlarin en ge¢ 19 Eyliil 2025 Cuma giinii komisyona iletilmesine karar verilmistir.
4 [Yapilan kontroller sonucunda gdzden kagmis olabilecek hususlar belirlenmis, bunlarin da siirece eklenmesi
ve gerekli kanitlarin tamamlanmasi karara baglanmistir.
5 |[lgili birimler, siireg boyunca sorumluluklarini yerine getirmekle yiikiimlii olacak; komisyon tarafindan nihai

degerlendirme 19 Eyliil 2025 tarihinde yapilacaktir.




estionnaire Data
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World University Rankings

GreenMetric Anketinde yer alan tiim sorular ve komisyonumuz tarafindan sisteme girilen yanitlar

HALIC
UNIiVERSITESI

A4

University Profile PIC Profile
Username : halic.edu.tr PIC Name : Giilniyaz Tahrali
University Name : Halic University PIC Position  : Faculty Member
University Leader : Rector : Prof. Dr. Nihat Inanc Email : gulniyaztahrali@halic.edu.tr
Submitted Date : 01 January 2025 (GMT +7)
Setting and Infrastructure
Question Answer
1.1() Type of higher education institution [1] Comprehensive
1.2() Climate [5] Mediterranean
1.30) Number of campus site 1
1.4() Campus setting [3] Urban
1.50) Total campus area (m?) 96461,94
1.6() Total campus ground floor area of 37574,49
buildings (m?)
1.70) Total campus buildings area (m?) 196395,36
1.8(SL1) The ratio of open space area to total area| [2]>1 - 80%
1.9(SL.2) Total area on campus covered in forest | [1] <=2%
vegetation used for research, teaching,
and/or community engagement
1.10(SL.3) | Total area on campus covered in planted [ [3]> 20 - 30%: 23658 m?
vegetation (please provide total area in
square meters)
1.11(SI.4) | Total area on campus for water [1]1<=2%
absorption besided forest and planted
vegetation (please provide total area in
square meters)
1.12() Total number of regular students (part 13335
time and full time)
1.13() Total number of online students (part 0
time and full time)
1.14() Total number of academic and 723
administrative staff
1.15(S1.5) | The total open space area divided by [1] <= 10 m<sup>2</sup>/ person
total campus population.
1.16() Total university&apos;s budget (in US 33.552.072,32
Dollars)
1.17() University&apos;s budget for 3.355.207,23
sustainability effort (in US Dollars)



mailto:gulniyaztahrali@halic.edu.tr

1.18(SL6)

Percentage of University&apos;s budget
for sustainability effort

[3]>5-10%

1.19(S1.7) | Campus facilities for disabled, special [5] Facilities exist in all buildings and are fully
needs, and/or maternity care operated
1.20(S1.8) | Security and safety facilites [5] Security and safety infrastructure available
and fully functioning and security responding time
for accidents, crime, fire, and natural disasters is
less than 5 minutes
1.21(S1.9) | Health infrastructure facilities for [4] Health infrastructure (first aid, emergency
students, room, clinic, hospital and certified personel)
available
academics, and administrative staff’s
well-
being
1.22(SI.10) | Conservation: plant (flora), animal [3] Conservation program > 25-50% implemented
(fauna), or wildlife, genetic resources for
food and agriculture secured in either
medium or long- term conservation
facilities
1.23(S1.11) | Planning, implementation, monitoring [4] Program has been implemented and
and/or evaluation of all programs related evaluated
to Setting and Infrastructure through the
utilization of Information and
Communication Technology (ICT)
1.24() Impact of Setting and Infrastructure [2] Moderate impact (supporting 3—5 SDGs)

programs in supporting the Sustainable

Development Goals (SDGs).

Energy and Climate Change

Question Answer
2.1(EC.1) | Energy efficient appliances usage [3]>25-50%
2.2() Total campus smart building area (m?) 96461.78
2.3(EC.2) | Smart Building implementation [3]1>25% - 50%
(percentage of the total floor area of
smart building to the total all floors
building area (smart and non- smart
buildings area).
24(EC.3) | Number of renewable energy sources in | [1] None
campus (solar power, bio diesel, wind
power, etc)
2.50 Renewable energy sources and their [1] Not Applicable
amount of the energy produced (in
kilowatt- hour)
2.6() Electricity usage per year (in kilo watt 5921152
hour)
2.7(EC.4) | The total electricity usage divided by [4] >= 250 - 600 KWh
total campus population (kWh per
person).
2.8(EC.5) | Theratio of renewable energy [1]<=0.5%
production divided by total energy usage
per year
2.9(EC.6) | Elements of green building [4] 3 elements

implementation as reflected in all




buildings

2.10(EC.7) | Greenhouse gas emission reduction [1] None (reduction program is needed, but
program nothing has been done)
2.11(0) Total carbon footprint (CO2 emission in | 3351
the last 12 months, in metric tons)
2.12(EC.8) | The total carbon footprint divided by [5] < 0.10 metric tons
total campus population (metric tons per
person).
2.13(EC.9) | The number of innovative program(s) in | [1] None
Energy and Climate Change
2.14(EC.10 | Impactful university program(s) on [1] None
) climate change
2.15(EC.11 | Planning, implementation, monitoring [2] The program is currently in the planning
) and/or evaluation of all programs related stage
to Energy and Climate Change through
the utilization of Information and
Communication Technology (ICT)
2.16() Impact of Energy and Climate [1] Low impact (supporting 1-2 SDGs)
Change programs in supporting the
Sustainable Development Goals
(SDGs).
Waste
Question Answer
3.1(WS.1) | 3R (Reduce, Reuse, Recycle) program [3] 3R program 1 — 50% implemented
for university’s waste
3.20) Total volume of paper and plastic 2
produced this year
3.30) Total volume of paper and plastic 2
produced last year
3.4(WS.2) | Program to reduce the use of paper and | [2]1 - 3 programs
plastic on campus
3.50 Total volume organic waste produced 0-1
this year
3.6() Total volume organic waste produced 0-1
last year
3.70 Total volume organic waste treated this | 0
year
3.8(WS.3) [ Organic waste treatment [4] Partial (> 65 - 85% treated)
3.90 Total volume inorganic waste produced | 0
this year
3.100) Total volume inorganic waste produced | 2
last year
3.11() Total volume inorganic waste treated 0
this year
3.12(WS.4) [ Inorganic waste treatment [1] Burned in the open
3.13() Total volume toxic waste produced this | 0
year
3.140) Total volume toxic waste produced last | 0

year
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3.150) Total volume toxic waste treated this 0
year
3.16(WS.5) [ Toxic waste treatment [1] Not Managed
3.17(WS.6)| Sewage disposal [1] Untreated into waterways
3.18(WS.7)| Planning, implementation, monitoring [1] None
and/or evaluation of all programs related
to Waste Management through the
utilization of Information and
Communication Technology (ICT)
3.19(0) Impact of Waste Management programs | [2] Moderate impact (supporting 3—5 SDGs)
in supporting the Sustainable
Development Goals (SDGs).
Water
Question Answer
4.1(WR.1) | Water conservation program and [3] 1 -25% water conserved
implementation
42(WR.2) | Water recycling program [2] Program in preparation
implementation
4.3(WR.3) | Water efficient appliance usage [4] > 60 - 80% of water efficient appliances
installed
4.4(WR.4) | Consumption of treated water [1] None
4.5(WR.5) | Water pollution control in campus area [3] Policy and programs for water pollution
control are in the early implementation stage
4.6(WR.6) | Planning, implementation, monitoring [2] The program is currently in the planning stage
and/or evaluation of all programs related
to Water Management through the
utilization of Information and
Communication Technology (ICT)
4.7() Impact of Water Management programs [1] Low impact (supporting 1-2
in supporting the Sustainable SDGs)
Development Goals (SDGs).
Transportation
Question Answer
5.10) Number of cars actively used and 30
managed by University
5.2(0) Number of cars entering the university 700
daily
5.30) Number of motorcycles entering the 100
university daily
5.4(TR.1) [ The total number of vehicles (cars and [4] > 0.045 - 0.125
motorcycles with combustion engines)
divided by the total campus population
5.5(TR.2) [ Shuttle service [4] Shuttle service is provided by university,
regular, and free
5.6() Number of shuttles operated in 8
your university
5.70) Average number of passengers of each 31
shuttle
5.8() Total trips of shuttle services each day 15
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5.9(TR.3)

Zero Emission Vehicles (ZEV) policy
on campus

[5] Zero Emission Vehicles are available, and
provided by university for free

5.100) Average number of Zero Emission| 53
Vehicles (e.g. bicycles, cano, snowboard,
electric car, etc.) on campus per day
5.11(TR.4) | The total number of Zero Emission [1] <= 0.002
Vehicles (ZEV) divided by total campus
population.
5.12() Total ground parking area (m?) 5912
5.13(TR.5) | Ratio of parking area to total campus [3]1>4-7%
area.
5.14(TR.6) | Program to limit or decrease the parking | [1] None
area on campus for the last 3 years
5.15(TR.7) | Number of initiatives to decrease private| [1] No initiative
vehicles on campus
5.16(TR.8) | Pedestrian path on campus [5] Pedestrian paths are available, designed for
safety, convenience, and in some parts provided
with disabled-friendly features
5.17() Approximate daily travel distance of a 2
vehicle inside campus only (in
Kilometers)
5.18(TR.9) | Planning, implementation, monitoring [3] Program has been implemented
and/or evaluation of all programs related
to Transportation through the utilization
of Information and Communication
Technology (ICT)
5.190 Impact of Transportation programs in [1] Low impact (supporting 1-2

supporting the Sustainable Development
Goals (SDGs).

SDGs)

Education and Research

Question Answer

6.1() Number of courses/subjects related to 187
sustainability offered

6.2() Total number of courses/subjects offered| 5203

6.3() Total number of study program related 0
to
sustainability offered

6.4(ED.1) | The ratio of sustainability courses to [2]>1-5%
total courses/subjects

6.5() Total research funds dedicated to 0
sustainability research (in US Dollars)
(average per annum over the last 3 years).

6.6() Total research funds (in US Dollars) 0
(average per annum over the last 3 years).

6.7(ED.2) | The ratio of sustainability research [1]1<=1%
funding to total research funding

6.8() Number of lecturers and researchers on | 445
campus in one year period

6.90 Number of scholarly publications on 344

sustainability in one year period
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6.10(ED.3) | Ratio of scholarly publications on [2]10.5-1
sustainability to lecturers and researchers
on campus in one year period

6.11(ED.4) [ Number of events related to [1]0

sustainability. (average annualy for the
past 3 years)

6.12(ED.5)

Number of activities organized by
student organizations related to
sustainability per year

[2] 1 - 5 activities

6.13(ED.6) | University-run sustainability website [1] Not available
6.14() Sustainability website address (URL) if
available
6.15(ED.7) | Sustainability report [1] Not available
6.16() Sustainability report link address (URL) | -
if available
6.17(ED.8) | Number of cultural activities on campus | [4] 7 - 10 events per year: 10 m?
6.18(ED.9) [ Number of university program(s) with [1] None
international collaborations
6.19(ED.10 [ Number of community services related | [3]4 - 6 projects per year: 5 m?
) to sustainability organized by university
and involving students
6.20(ED.11 | Number of sustainability-related startups| [1] None
)
6.21() Total number of graduates with green 0
jobs (for the last 3 years)
6.22() Total number of graduates (for the last 3| 7305
years)
6.23(ED.12| Percentage of number of graduates with | [1]? 1%
) green jobs (for the last 3 years)
6.24(ED.13 | Availability of units or offices that [3] Unit(s) or office(s) with university leader
) coordinate or are related to sustainability [decree of establishment, structure and duties at
early stage
6.25(ED.14 | Planning, implementation, monitoring [1] None
) and/or evaluation of university
governance through the utilization of
Information and Communication
Technology (ICT)
6.26() Impact of Education and Research [1] Low impact (supporting 1-2 SDGs)

programs in supporting the Sustainable
Development Goals (SDGs).
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E. GELECEGE YONELIK PLANLAR

Gelecek faaliyet doneminde, iiniversite genelinde {iretilen performans, memnuniyet ve ¢ikti verilerinin
standartlagtirilmis bir veri yonetim sistemi altinda toplanmasi, izlenmesi ve analiz edilmesi temel hedefler
arasinda yer almaktadir. Bu dogrultuda, GreenMetric, THE Impact Rankings ve benzeri ulusal ve uluslararasi
siralama sistemlerine yonelik veri toplama, dogrulama ve raporlama siireclerinin kurumsal yapiya entegre
edilmesi planlanmaktadir. Olgme-degerlendirme anketlerinin periyodik olarak uygulanmasi, elde edilen
verilerin ileri istatistiksel analiz yontemleriyle degerlendirilmesi ve analiz sonuglarinin yonetsel karar
siireglerini  destekleyecek sekilde raporlanmasi hedeflenmektedir. Akademik ve idari birimlerle
koordinasyonun artirilmasi yoluyla veri temelli karar alma kiiltiiriinlin kurumsal diizeyde yayginlastirilmasi
ve bu kapsamda bilgilendirme ve farkindalik faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amag¢lanmaktadir.

Veri analitigi ve kalite giivencesi alanlarinda dijital ara¢ ve yazilimlarin etkin kullanimini destekleyecek
altyap1 ve kapasite gelistirme ¢alismalarin siirdiiriilmesi ile izleme ve siirekli iyilestirme yaklagimini esas
alan yillik ¢aligma takvimlerinin olusturulmasi, komisyonun stratejik hedeflerine ulagsmasina yonelik temel
faaliyetler olarak belirlenmistir.
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