
Haliç Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemizin aşağıda belirtilen akademik birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanunu ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin ilgili maddeleri uyarınca, 
Üniversitemizin Akademik Birimine tam zamanlı öğretim üyesi alınacaktır. 

Başvuru için; 
• Başvuru Dilekçesi (İletişim Bilgilerinin yer alacağı) 
• Yayın Listesi İle Bilimsel Yayın Ve Akademik Faaliyetleri İçeren YÖK Formatlı 

Özgeçmiş 
• Resmi Kurumlarca Onaylanmış ya da e-Devlet üzerinden alınan Lisans, Yüksek 

Lisans, Doktora (Uzmanlık/Sanatta Yeterlik) Belgeleri 
• Resmi Kurumlarca Onaylanmış Doçentlik Belgesi (Profesör Kadrosu İçin) 
• YDS Veya Yükseköğretim Kurulu Tarafından Eşdeğerliği Kabul Edilen Yabancı Dil 
(İngilizce) Belgesi 
• Yurt Dışından Alınan Diplomalar İçin Onaylı Denklik Belgesi 
• Kimlik Kartı Fotokopisi 
• 1 Adet Vesikalık Fotoğraf 
• Adli Sicil Belgesi 
İstenilen belgeler PDF Formatında ilanın başvuru süresi içerisinde ; 
1. Profesör akademikilan@halic.edu.tr e-posta adresine gönderilebilir. Şahsen başvurular 

için; Haliç Üniversitesi Rektörlüğü Yazı İşleri Müdürlüğü- Güzeltepe Mahallesi, 15 Temmuz 
Şehitler Caddesi, No:14/12 34060 Eyüpsultan-İSTANBUL (Eksik belgeli başvurular dikkate  
alınmayacak  olup,  kargo  ile yapılan  başvuruların  son  başvuru tarihine kadar ilgili birime 
ulaşmış olması gerekmektedir. Kargodaki gecikmeler dikkate alınmayacaktır. Kargo yolu ile 
başvuru yapan adaylara üniversite tarafından eksik evrakların tamamlanması hususunda geri 
dönüş sağlanmayacaktır.) 

Bilimsel çalışmaları ve yayınları içeren dosya elektronik ortamda iletilebilir veya Profesör 
kadrosu için 6 adet CD/USB, ilan süresi içerisinde teslim edilebilir. 

• İlan Başvuru Tarihi:05 Ocak 2026 
• Son Başvuru Tarihi: 20 Ocak 2026 

FAKÜLTE BÖLÜM ADET ÜNVAN ALIM ŞARTLARI 

İşletme 

Fakültesi 

Uluslararası 

Ticaret ve 

İşletmecilik 
(İngilizce) 

1 Prof. Dr. 

Lisans veya yüksek lisans derecelerinden en az birini 

Uluslararası İşletmecilik  alanında, doktora  derecesini Yönetim 
ve Organizasyon alanında, doçentliğini Yönetim ve Strateji alanında 

almış olmak. Girişimcilik, örgütsel davranış, yapay zeka, stratejik 

yönetim ve liderlik alanlarında/konularında bilimsel yayın 
yapmış olmak. Yükseköğretim kurumlarında yabancı dil öğretimi ve 

yabancı dilde öğretim yapılmasında uyulacak esaslara ilişkin 

yönetmelikte belirlenen yeterliliğe sahip olmak. 
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