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Merkezi Temsil Etmek ve Baskanlik Yapmak: Merkezi temsil etmek,
Y o6netim Kuruluna, Danigsma Kuruluna ve diger birim ve ¢alisma gruplarina
baskanlik etmek.

Rektorliik Onayi ile Faaliyet Gergeklestirmek: Universitenin ve Merkezin
yararina olacak her tiirlii faaliyeti Rektorliikk onayi ile gerceklestirmek.

I¢c ve D1s Kurumlarla Iletisim Kurmak: Merkezin faaliyetleriyle ilgili yurt
ici ve yurt dis1 kurum ve kuruluslarla temasa ge¢gmek.

Merkezin faaliyet alanlar1 ve amaclarina uygun aragtirmalar ylriitiilmesi ve
bunlara ulusal ve uluslararas1 zeminde kaynak saglanmasi i¢in girisimlerde
bulunmak.

Proje Ekipleri Kurmak: Merkezin projeler yiiriitebilmesi icin ekipler
kurmak.

Merkez biinyesindeki 5 modiiliin etkinliklerini planlamak, yiiriitmek,
denetlemek.

Yillik Faaliyet Raporu ve Caligma Programi Hazirlamak.

[s diinyasmin {iniversiteden bekledigi arastirma konularini raporlamak.

TEKMER ve TEKNOKENT kurulmasina iliskin faaliyetleri yiiriitmek.




