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1. Kadro Unvam

Prof. Dr. /Dog. Dr./ Dr. Ogr. Uyesi

2. Gorev Unvam

Midiir

3. Bagh Bulundugu Amir

Rektor

4. Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari

1.

Temsil Etmek: Merkezi temsil etmek

Calismalarin Diizenli Yiiritiilmesini Saglamak: Merkezin ¢alismalarinin

diizenli olarak ytiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak
3 Kurul Kararlarint Uygulamak: Merkez YoOnetim Kurulu kararlarim
" |uygulamak.
Yonetim Kurulunu Toplamak, Giindemi Belirlemek ve Baskanlik etmek:
4. | Merkez Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, bu toplantilarin giindemini
hazirlamak ve toplantilara bagkanlik etmek,
I¢c ve Dis Kurumlarla iletisim Kurmak: Yurtici ve yurtdisi ilgili enstitii ve
merkezlerle ve/veya Ozel kisilerle is birligi yaparak merkezin amacina
uygun ve gorevleri ile ilgili konularda karsilikli yardimlasmayi
gerceklestirmek.
6. |Idari liskileri Yiiriitmek: Merkezin idari iliskilerini yiiriitmek.
Calismalar Hakkinda Sorumlu Olmak: Merkezin calismalarinin diizenli
7. |olarak yiriitilmesinden ve gelistirilmesinden dogrudan Rektdre karsi

sorumludur.




