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GUNDEM: 2025 — 2026 D1s Paydas Toplantisi

Dis Paydas Goriisme Tutanagi

1.

Sektorel Beklentiler: Banka ve sigorta sektorli temsilcileri, dgrencilerin uygulama
becerilerinin artirilmasi, giincel finansal teknolojiler ve dijital bankacilik konularina
daha fazla yer verilmesi gerektigini belirtmistir.

Staj ve Uygulama Olanaklari: Paydaslar, zorunlu staj siirecinin daha yakindan takip
edilmesi ve dgrencilerin gergek is ortaminda daha uzun siire deneyim kazanmasinin
onemini vurgulamistir.

Tletisim ve Miisteri Iliskileri: Mezunlarin miisteri iliskileri yonetimi, ikna becerileri ve
profesyonel iletisim alanlarinda daha fazla uygulama yapmasinin sektore uyumlarini
kolaylastiracagi ifade edilmistir.

Kariyer Planlama ve Sertifikasyon: Ogrencilerin sektor —sertifikalarina
yonlendirilmesi, kariyer gilinleri ve sektdr bulusmalarmin diizenli yapilmasi
Onerilmistir.

Is Birligi ve Siireklilik: Program ile dis paydaslar arasinda diizenli toplantilar
yapilmasi, miifredat glincellemelerinde sektor temsilcilerinin goriislerinin alinmasi ve
ortak ¢aligmalarinin artirilmasi konusunda mutabakata varilmstir.

KATILIMCILAR:

COORBIZ Danigsmanlik A.S.- Jetlid
Kariyer Merkezi Miidiirliigii
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