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Sorumlu flgili Dokiimanlar
N
islendigi ileri siiriilen sugla ilgili tutanak, her tiirlii delil, sikayet dilekgesine
eklenerek Dekanliga verilir.
Dekanlik Tutanak
Dekan, olay1 aydinlatmak tizere bir 6gretim elemanini sorusturmaci .
13y O1r Ogretim d Sorusturmaci Tutanak ve deliller
olarak gorevlendirir.
Sorusturmacy, ileri siiriilen iddialarla ilgili tanik, sanik ve sikayetciyi ifadeye davet
eder.
ifadede sorulacak sorular1 olay aydinlatmaya yonelik olarak seger. Olayin varsa
taniklarini dinler, ifadelerini alir, sikayetcinin yazih bilgisine bagvurur.
Dekanlik Sorusturma evraklari
Alnan ifadeler, dinlenen taniklar ve elde edilen belgelere gore degerlendirme
yapan sorusturmac, siiphelileri savunmaya davet eder. Savunma davetine
uyulmamasl veya 6zriinii zamaninda belirtmedigi durumda savunma hakkindan
vazgegmis sayilacagi belirtilerek savunma i¢in yedi giinden az olmamak iizere
stire verilir.
Savunmalarin alinmasindan sonra siipheli/ siiphelilerin daha 6nceki ceza durumu
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig’ndan yazil olarak istenir.
Dekanlik Disiplin Kurulu
Toplanan deliller, alinan
VET ifadeler stipheliye AYIR
atfedilen sug igin yeterli l
mi?
- Teblig (Ogrenci isleri ve
Sorusturmaci elde ettigi kanitlar, Siiphelilerin ve taniklarin yeniden Dekanlik

dinlenen taniklar, alinan ifade ve
savunmalar, ceza durumu,
sorusturma siirecinde ortaya konan
davranislar, pismanlik duyma gibi

ifadeleri alinir. Gerekirse yeni
taniklar dinlenir. Sorusturmanin
seyrini degistirecek yeni kanitlar
aranir. Elde edilen bilgilerle sug ve

biitiin degerlendirmeleri iceren
sorusturma raporunu hazirlayarak

suglularin ortaya gikacagi
kanaatine varilir. Sorusturma

ogrenci)

imzalar. vanir. 5 Ogrenci Isleri DisiplinKurulu Kararmin
stirdirilir. N " " . .

Raporda onerilen ceza agikga Direktorl 0BS'ye islenmesi

belirtilir. Sorusturma dosyasi i
sorusturma onayini veren makama

gonderilir. Onerilen ceza uyarma, kinama veya
bir haftadan biraya kadar . s ) Dekan tarafindan
* uzaklagtirma cezasin Ogrenci Isleri veriilen cezanin OBS'
; e ye
gerektiriyorsa Direktorlugi islenmesi
Bir veya iki yariyil siire ile okuldan ¢
uzaklastirma yada okuldan atilma
cezasini gerektiriyorsa Ceza dogrudan 15 giin igcinde
Miidiir/ Dekan tarafindan verilir.
Sorusturma dosyasi goriigiilmek ¢
iizere ilgili Disiplin Kurulu Ceza 6grenci islerine bildirilir ve
giindemine alinir. ogrenciye teblig edilir
Disiplin kurulu, sorusturmacinin
onerdigi cezay1 kabul veya
reddedebilecegi gibi, baska bir
disiplin cezasi da verebilir.
Ogrenci 15 giin iginde Universite Yénetim Kurulu’na itiraz
edebilir veya itiraz hakkini kullanmadan da 60 giin icerisinde
idari yargi yoluna bagvurabilir.
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