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	A. Profesyonel Davranışlar 

	Çalışma saatlerine uyma
	
	
	
	

	Profesyonel görünüm 
	
	
	
	

	Sorumluluk alabilme
	
	
	
	

	Öğrenmeye istekli olma-Motivasyon
	
	
	
	

	Eleştiriye açık olma
	
	
	
	

	Sorun çözme becerisi
	
	
	
	

	Karar verme becerisi
	
	
	
	

	Eksiklerini fark etme
	
	
	
	

	Geliştirilmesi gereken yönlerini düzeltmek için çaba gösterme
	
	
	
	

	Hastanın güvenini kazanma
	
	
	
	

	Servis hemşire/ebesinin güvenini kazanma
	
	
	
	

	Zamanı etkin kullanma 
	
	
	
	

	Mesleki etik kurallara ve uygulama alanındaki etik kurallara uyma
	
	
	
	

	B. İletişim
	

	Bakım verdiği sağlıklı /hasta birey ile iletişim
	
	
	
	

	Bakım verdiği sağlıklı /hasta bireyin ailesi ile iletişim
	
	
	
	

	Sağlık ekibi üyeleri ile iletişim
	
	
	
	

	Arkadaşları ile iletişim
	
	
	
	

	Toplam Puan (A ve B bölümü için 51p üzerinden)
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	C. Temel Klinik Becerilerini Uygulamasına ilişkin değerlendirmeniz. (Yapılan uygulamalar için baştaki kutucuklara “X” konulacaktır. Bu uygulamaların genel değerlendirmesi ve öğrenci değerlendirmesi D bölümünde yapılacaktır.)

	1. Yenidoğanın Fizik Muayenesini yapabilme; (10)
· 1.a. Baş muayenesini yapabilme ve değerlendirme
· 1.b. Yüz muayenesini yapabilme ve değerlendirme
· 1.c. Ekstremite muayenesini yapabilme ve değerlendirme
· 1.d. Gövde, batın muayenesini yapabilme ve değerlendirme
· 1.e. Sırt muayenesini yapabilme ve değerlendirme
·       1.f. Genital ve rektal bölge muayenesini yapabilme ve değerlendirme
· 1.g. Kordon Klembi ve Göbek Bakımı yapabilme ve değerlendirme
· 1.h. Gerekirse yenidoğan aspirasyonu yapabilme
· 2. İlaç doz hesaplayabilme (3)
· 3. Yenidoğana aşı ve diğer invaziv ilaç uygulamaları yapabilme, (3) 
· 4. Yenidoğan tarama testleri ve numuneleri alabilme ,(2)
5. Yenidoğan fizyolojik parametreleri alabilme, (5)
· 5.a. Yenidoğan solunum sayısını sayabilme ve solunumu değerlendirme,
· 5.b. Yenidoğan kan basıcını ölçebilme ve değerlendirme,
· 5.c. Yenidoğanın cildini değerlendirme,
· 5.d. Yenidoğanın ateşini ölçme ve değerlendire
· 5.e. Yenidoğanın postür ve tonüsünü değerlendirme,
6. Yenidoğanın Antropometrik ölçümlerini yapabilme, (3)
· 6.a. Tartı alımı
· 6.b. Boy ölçümü
· 6.c. Baş ve Göğüs çevresi
· 7. Yenidoğan ısısını koruyabilme, (3)
· 8. Tentene temas sağlayabilme ve kanguru bakımı yapabilme, (3)
· 9. Emzirmeyi sağlama ve başarılı emzirmenin sürdürülmesi, Emzirme Danışmanlığı verebilme, (5)
10. Yenidoğan reflekslerini bilme, (6)
· 10.a. Moro Refleksi,
· 10.b. Babinski Refleksi,
· 10.c. Yakalama Refleksi,
· 10.d. Emme Refleksi,
· 10.e. Memeye emekleme,
· 10.f. Yürüme Refleksi,
· 11.Yenidoğanın alternatif enteral beslenme uygulamalarını yapabilme, (3)
· 12. Yenidoğan Oksijen uygulama kurallarını bilme ve uygulayabilme, (3)

	D. Genel Değerlendirmeniz

	

	Toplam Puan (C ve D bölümü için 49p üzerinden):
	

	TOPLAM PUAN (A,B,C VE D BÖLÜMLERİ İÇİN 100P ÜZERİNDEN):

	ÖĞRENCİ İMZASI
	SORUMLU (REHBER) EBE/HEMŞİRE
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