T.C. HALIC UNIVERSITESI
PEDAGOJIK FORMASYON EGITiMi PROGRAMINA ILiSKIN
USUL VE ESASLAR

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1: (1) Bu Usul ve Esaslarin amact; Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye
Kurulunun 20/02/2014 tarihli ve 9 sayili "Ogretmenlik Alanlar;, Atama ve Ders Okutma
Esaslar1"nin ekinde yer alan 6gretmen yetistiren fakiilteler disinda formasyon egitimi alinabilen
alanlardaki fakiiltelerde bu alanlar i¢in Orgiin egitim ve G&gretim siiresi icinde pedagojik
formasyon egitiminin verilmesine iligkin Usul ve Esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2: (1) Bu Usul ve Esaslar, YOK tarafindan izin verilen pedagojik formasyon
egitiminin verilmesine ve uygulanmasina iligkin akademik, idari ve mali hususlar1 kapsar.
Dayanak

MADDE 3: (1) 29.12.2022 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurulu toplantisinda; 6gretmen
yetistiren fakiilteler disinda formasyon egitimi alinabilen alanlarda 6rgilin egitim ve 6gretim
siiresi i¢cinde pedagojik formasyon egitiminin verilmesi hususuna ilisgkin Milli Egitim
Bakanliginin Ogretmen Yetistirme Calisma Grubu iiyesi olan yetkilileri ile yapilan toplantida
goriisiilen hususlar ve varilan mutabakat sonuglarina gore hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4: (1) Bu Usul ve Esaslarda gegen;

Aday: Pedagojik formasyon egitimi egitim programlarina basvuran ilgili lisans programlarinin
mezunlarini,

Alan: Talim ve Terbiye Kurulu'nun 20.02. 2014 tarihli ve 09 no'lu kararinin ekinde yer alan ve
ogretmenlige kaynaklik olusturan lisans programlariyla bunlara denkligi YOK tarafindan kabul
edilen yurt disindaki yiiksekogretim programlarini,

Alan Egitimcisi: Doktorasini ve/veya dogentligini, ilgili alan egitiminde (Fizik Egitimi, Kimya
Egitimi, Biyoloji Egitimi, Matematik Egitimi, Tarih Egitimi, Din Egitimi, Tirk¢e Egitimi
Egitim Yonetimi, Egitim Programlar1 ve Ogretim, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik,
Egitimde Olgme ve Degerlendirme vb.) almis dgretim iiyesini,

Alan Fakiiltesi/Yiiksekokul : TTK nun 20. 02. 2014 tarihli ve 09 sayili kararinin ekinde yer
alan alanlarda lisans egitimi veren fakiilteleri/yliksekokullari,

Bakanhk (MEB): Milli Egitim Bakanligini,

Dersler: Pedagojik Formasyon Egitimi Programinda yer alan dersleri,

Meslek Bilgisi Dersleri: Biitiin 6gretmenlik alanlarinda 6gretmenlik meslegi ile ilgili ortak
olan meslek derslerini,

Ogrenci: Pedagojik Formasyon Egitimi Programina kayith grencileri,
Program: Pedagojik Formasyon Egitimi Programini,

TTK: Talim ve Terbiye Kurulunu,

YOK: Yiiksekogretim Kurulunu,

Pedagojik Formasyon Egitimi Koordinatérliigi: YOK tarafindan belirlenen ilke ve
diizenlemeler ¢ercevesinde Pedagojik Formasyon Egitiminin yiiriitilmesinden sorumludur.



Koordinator Yetkilisi: Egitim Bilimleri Boliim Baskani1 yoksa doktorasini egitim bilimleri
alaninda yapmis olanlar arasindan rektorliik makaminca atanir.

Bagh Oldugu Birim: ilgili Fakiilte/Yiiksekokulu ya da Rektodrliik Makami
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Basvuru, Yerlestirme, Program A¢ma, Dersler ve Program Siiresi
Basvuru

MADDE 5: (1) Formasyon egitimi alinabilen alanlardaki fakiiltelerde bu programlara kayith
son sinif (mezuniyet asamasinda) 6grencilerinin {iniversitelerinden yazili olarak talep etmeleri
halinde, belirlenen dersleri kayitli bulundugu dénemde segmeli olarak almaya baslamalar
kaydiyla kayith bulundugu donemde, yaz 6gretiminde veya 6gretmenlik uygulamasi da dahil
derslerini kayit donemini takip eden egitim ve 6gretim dénemi giiz yariyilinda alabilir.

(2) Son smif 6grencisi olup kayitli bulundugu donemde pedagojik formasyon derslerini segmeli
ders olarak alan 6grencilerden kayitli oldugu programin mezuniyet i¢in gerekli tiim sartlarini
yerine getirerek diplomasini almak isteyen Ogrencilerin mezuniyet islemlerinin yapilarak
diplomalarini alabilmelerine, kayith oldugu programin mezuniyet i¢in gerekli tiim sartlarini
yerine getiren ancak formasyon egitimi kapsaminda se¢gmeli ders almaya devam etmek
istedigini tiniversiteye yazili olarak bildiren 6grencilerin 6grenimlerine bir sonraki egitim ve
ogretim yil1 sonu donemine kadar devam edebilir.

Ek Gegici Madde 1: (1) 2022-2023 egitim ve 6gretim donemine mahsus olmak {izere;

a) Formasyon egitimi alinabilen alanlardaki fakiiltelerde bu programlara kayitli son sinif
(mezuniyet asamasinda) 6grencilerinin Universitelerinden yazili olarak talep etmeleri
halinde, belirlenen dersleri bahar déneminde se¢meli olarak almaya baslamalari
kaydiyla bahar doneminde, yaz 6gretiminde veya ogretmenlik uygulamasi da dahil
derslerini 2023-2024 egitim ve 6gretim donemi giiz yariyilinda alabilirler.

b) Son smif 6grencisi olup bahar doneminde pedagojik formasyon derslerini segmeli ders
olarak alanlardan kayitli oldugu programin mezuniyet i¢in gerekli tiim sartlarini yerine
getiren ve kayith oldugu programdan mezuniyet islemlerinin tamamlanarak
diplomasin1 almak isteyen 6grencilerin mezuniyet islemlerinin yapilarak diplomalarini
alabilmelerine, kayitli oldugu programin mezuniyet i¢in gerekli tiim sartlarint yerine
getiren ancak (a) fikrasi uyarinca formasyon egitimi kapsaminda se¢meli ders almaya
devam etmek istedigini tiniversitesine yazili olarak bildiren grencilerin 6grenimlerine
2023-2024 egitim ve dgretim y1l1 bahar donemine kadar devam edebilirler.

(2) Mezun Ogrenciler icin Pedagojik Formasyon Egitimi Programi uygulamas: devam eder.

(3) Mezunlar igin uygulanmakta olan pedagojik formasyon egitimi programina bir 6gretim
yilinda sadece giiz yariyilinda 6grenci kabulii yapilacak olup iki donemde de ayr1 ayr1 6grenci
kabul edilemez.

(4) So6z konusu programda teorik derslerden muafiyet tiniversitelerin ilgili kurullarinca
degerlendirilir, ancak Ogretmenlik Uygulamas1 dersinden muafiyet saglanmaz.

(5) Adayin mezun oldugu ana dal lisans programi, program agilan alanlar i¢inde yer almiyorsa
ve pedagojik formasyon egitimi programi agilan bir lisans programinda ¢ift ana daldan mezun
olmussa, ¢ift ana dal yaptig1 alandan da programa bagvurabilir. Adayin mezun oldugu ana dal
lisans programu ile ¢ift ana dal yaptig1 lisans programinin ikisi de TTK tarafindan hazirlanan



20. 02. 2014 tarihli ve 09 no’lu kararinin ekinde yer alan lisans programlari i¢inde yer aliyorsa,
her iki alandan/programdan birini tercih ederek programa basvurabilir.

Program A¢ma

MADDE 6: (1) Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginin E-75850160-104.01.07.01-260 sayili
yazisinda anilan Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Kurulunun 20/02/2014 tarihli ve 9
sayil1 "Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslari"nin ekinde yer alan dgretmen
yetistiren fakiilteler disinda formasyon egitimi alinabilen alanlardaki fakiiltelerde bu alanlar
i¢in Orgiin egitim ve 0gretim siiresi i¢inde pedagojik formasyon egitimi verilir.

(2) Pedagojik formasyon egitimi dersleri Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programina
Iliskin Cergeve Usul ve Esaslar’in 6. maddesinde belirtilen ders verecek dgretim elemanlaria
iliskin husus g¢ergevesinde yiiriitiilecek olup doktora veya dogentlik alani Egitim Yo6netimi,
Egitim Programlar1 ve Ogretim, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, Egitimde Olgme ve
Degerlendirme anabilim dallarinda olan ve ilgili tiniversitenin kadrosunda bulunan &gretim
elemanlar1 pedagojik formasyon derslerini verilir.

(3) 7. maddede belirtilen dersleri verecek 6gretim elemanlarina iliskin husus da dikkate alinarak
{iniversitenin kadrosunda olmasi sartiyla Egitim Y&netimi, Egitim Programlart ve Ogretim,
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, Egitimde Ol¢gme ve Degerlendirme anabilim dallarinda
toplamda en az 5 kadrolu 6gretim elemani olmalidir.

Dersler ve Programin Siiresi

MADDE 7: (1) Pedagojik Formasyon Egitimi Programinda yer alan dersler, Ek-1'de yer
almaktadir.

(2) Mezun olan 6grenciler i¢in pedagojik formasyon egitimi programinin siiresi en az iki
yartyildir. Dersler, 1ki yariyila boliinerek ve bir 6gretim yilinda tamamlanabilecek sekilde Ek
1’deki ders programina gore yiiriitiiliir. Programda Ek 1'de yer almayan bir ders agilamaz.

(3) Ogrencilerin kayith oldugu programin orgiin egitim ve dgretimi sirasinda, segmeli ders
olarak {igiincii yariyildan itibaren verilir. Ogrenciler bu segmeli dersleri sekiz yariyillik
egitimlerinin Gi¢lincii yartyilindan itibaren alabilir.

(4) Lisans egitim ve dgretim siiresi 4 y1l olan ve formasyon egitimi alabilecek programlarin diger
boliimlerden alinabilen veya zorunlu segmeli olmayan se¢meli derslerinin yerine, liniversitenin
formasyon egitimi alabilecek tiim programlari i¢in s6z konusu dersler segmeli ders olarak agilir
ve oOgrenciler kendi boliimlerindeki se¢meli dersler yerine bu dersleri alir. Bu ¢ergevede
mezuniyet 240 AKTS veya tizerinde olabilir. Ancak, toplam AKTS 300’iin altinda olmalidir.

(5) Yiiksekogretim Kurumlarindaki Uzaktan Ogretime Iliskin Usul ve Esaslar uyarinca her
programdaki her bir yariyildaki derslerin AKTS kredilerine gore en fazla %30’u uzaktan
ogretimle verilebilir. Tlgili ddSnemde segmeli ders olarak acilacak olan pedagojik formasyon
dersleri bu uygulama kapsaminda (6zel 6gretim yontemleri ve 6gretmenlik uygulamasi dersi
gibi uygulamali dersler hari¢) degerlendirilir.

(6) Ogrenciler segmeli ders olarak aldiklarindan dolay1 dersler transkript iginde yer alir. Sadece
bir Transkript diizenlenir ve bu dersler bu transkript i¢inde yer alir. Mezuniyet ortalamasina
dahil edilir. Diplomalarin arkasina “Pedagojik formasyon egitimini tamamlamistir.” ifadesi
yazilir. Mezunlarin transkripti i¢in mevcut uygulama yiriitiiliir.



(7) Pedagojik formasyon egitiminde asagidaki dersler verilir:

DERSIN KODU DERSIN ADI T U K | AKTS
PFE201 | Egitime Giris 3 0 3 4
PFE203 Ogretim ilke ve Yontemleri 3 0 3 4
PFE202 Sinif Yonetimi 2 0 2 3
PFE204 | Ozel Ogretim Yontemleri 3 0 3 4
PFE301 Egitimde Olgme ve Degerlendirme 3 0 3 4
PFE303 | Egitim Psikolojisi 3 0 3 4
PFE302 | Rehberlik ve Ozel Egitim 3 0 3 4
PFE304 Ogretim Teknolojileri 2 0 2 3
PFE401 Ogretmenlik Uygulamasi 1 8 5 10

GENEL TOPLAM| 23 8 27 40

(8) Pedagojik formasyon egitimi derslerini almak Ogrencilerin talebine baglidir. S6z konusu
dersleri segmeli ders olarak alan ancak tiimiinii tamamlamayan 6grencilerin diplomalarinda bu
egitimi tamamladigina dair ifade yer almaz, 6grencinin sadece transkriptinde aldigi dersler yer
alir.

UCUNCU BOLUM
Programin Yiiriitillmesinden Sorumlu Birimler
Universite Yonetim Kurulu

MADDE 8: (1) Universite Yonetim Kurulu, derslerin agilmasi ve uygulanmasiyla ilgili
kararlar1 vermek ve asagidaki gorevleri yerine getirmekle ylikiimliidiir:

(a) Ilgili fakiilte dekanliginin 6nerileri dogrultusunda ve dgretim elemanlarini uzmanlik
alanlar1 da dikkate alinarak programda yer alan dersleri verecek 6gretim elemanlarinin
gorevlendirilmesini saglamak,

(b) Program kapsaminda egitim-6gretim ve sinavlarla ilgili diger konularda fen-edebiyat
fakdiltest, ilgili diger fakiilte ve yiliksekokullarla is birligi ve koordinasyonu saglamak.
Pedagojik Formasyon Birimi

MADDE 9: (1) Programa iligkin akademik, idari ve mali isler, Rektorliik tarafindan olusturulan
Pedagojik Formasyon Birimince yiiriitiiliir. Bu birim; bir rekt6r yardimcisi bagkanliginda fen-
edebiyat fakiiltesi sorumlu olup ilgili fakiilte dekani ile egitim bilimleri bolim baskanindan
olusur. Rektér yardimcisi, programin idari ve mali; Dekan ise, akademik konularindaki
koordinatoriidiir. Birimin sekretarya isleri i¢in de yeterli sayida personel gorevlendirilir.

Birimin gorevleri sunlardir:

a) Akademik takvimi ve ders programlarini yapmak, programin uygulama ilkelerini
belirlemek, uygulamalari izlemek, stratejiler gelistirmek, programlar1 degerlendirmek.

b) Diger birimlerle is birligi yaparak dersleri yiirlitecek Ogretim elemanlarinin ders
programlarini belirlemek.

c) Ilgili birim ve kisiler arasinda is birligini saglayarak programin diizenli bir sekilde
yiriitiilmesini saglamak.

¢) Siav programlarini hazirlamak ve uygulamak,



d) Ogretmenlik Uygulamasi dersinde Milli Egitim Bakanligi'na bagli uygulama yapilacak
okullarin ve uygulamaya gidecek 6grencilerin listesini hazirlamak.

e) Okullara ve 06grenci gruplarina gore, danigman Ogretim elemanlarini ve rehber
ogretmenleri belirlemek,

f) Uygulamalar icin valilik ve 11 Milli Egitim Miidiirliigii'nden izinleri almak icin gerekli
islemleri yapmak.

g) Rektorliikge verilecek diger gorevleri yapmak.

Pedagojik Formasyon Program Koordinatorii

MADDE 10: (1) Universitede se¢meli ders olarak uygulamaya konulan pedagojik formasyon
egitimi derslerinin ag¢ilmasi, yliriitilmesi ve ders gorevlendirmeleri ile ilgili konularda
Pedagojik Formasyon Birimine karst sorumludur. Koordinator ilgili makamin onayi ile
koordinator yardimcisi gorevlendirmesi yapabilir.

DORDUNCU BOLUM
Derslere Devam, Ders Muafiyeti, Program Bitirme ve Egitim Belgesi

MADDE 11: (1) Programdaki dersler, egitim-ogretimle ilgili isler, smavlar ve disiplin
konularinda, kurumun Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin
Ogrenci Disiplin Yonetmeligi'nin hiikiimleri uygulanir.

(2) Programda aldig1 dersleri, 6ngoriilen 6grenim siiresi iginde basaramamis olan 6grencilere,
Ogretim ve Smav Yo6netmeligi hiikiimleri uygulanir.

(3) Mezun 6grenciler igin; programa kayitli olmak, erkek dgrencilerin askerlik tecil islemleri
icin bir gerekce olusturmaz. Programi tamamlamadan askere alinan Ogrenciler, askerlik
hizmetinden sonra terhislerini izleyen ilk iki yil i¢inde basvurmalari durumunda programi
kaldiklar1 yerden tamamlar.

(4) Mezun 6grenciler i¢in; programa devam edenler, sinav haklari disindaki diger 6grencilik
haklarindan yararlanamazlar.

(5) Programdan herhangi bir nedenle ilisigi kesilenlere ve ayrilanlara, istemeleri halinde o giine
kadar almis olduklar1 derslere iliskin not durum belgesi verilir.

(6) Aym1 pedagojik formasyon egitimine dayali olarak birden fazla alanda egitim belgesi
diizenlenemez.

BESINCi BOLUM
Ogrenim Ucreti

MADDE 12: (1) Yaz dgretimine kayit olmus veya lisans programimdan mezun olmus olanlarin
talep etmeleri halinde kayitlar1 yapilacak olunan Pedagojik Formasyon Egitimi Programinin
ogrenim iicreti Universite Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Ogrenim iicreti ilgili egitim
programindaki tiim dersleri kapsar.

Ek Gegici Madde 1-(1) Son smif Ogrencilerinden lisans Ogrenimi sirasinda pedagojik
formasyon derslerini bahar doneminde almis ve lisans programindan mezun olmus olanlarin
talep etmeleri halinde Pedagojik Formasyon Egitimi Programina kayitlariin yapilarak
almalar1 gereken diger dersleri yaz ogretiminde veya Ogretmenlik uygulamasi da dahil
derslerini 2023-2024 egitim ve Ogretim yili giiz yartyilinda alabilmelerine, bu durumda
olup sdz konusu programa kayit olanlarin Universite Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen
Ogrenim ticreti, egitim programinda alinan dersler ve 6gretmenlik uygulamasi dikkate alinarak
odenir.



ALTINCI BOLUM
Hiikiim Bulunmayan Haller ve Yetkilendirme

MADDE 13: (1) Bu Usul ve Esaslarin uygulanmasi sirasinda dogabilecek sorunlar1 gidermede,
iiniversitenin yetkili kurullarinca karar verilir.

(2) Universitenin ilgili kurullari, bu Usul ve Esaslarda belirtilen hiikiimlere aykir1 olmamak
iizere kararlar alabilir; diizenlemeler yapabilir ve yonergeler olusturabilirler.

Yirirlik

MADDE 14: Bu Usul ve Esaslar, YOK karar1 ile 2022-2023 Egitim-Ogretim Yili Bahar
Yariyilindan itibaren uygulanmak iizere yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 15: Bu Usul ve Esaslar1 Hali¢ Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Usul ve Esaslarin Kabul Edildigi Senato Karar Tarih ve Sayisi

21.02.2023 2023/02

EK: 1
Pedagojik Formasyon Egitimi Egitim Programinda Yer Alan Dersler ve Ders Icerikleri

Egitime Giris (3-0-3)

Bu dersin genel amaci, egitim, 6gretim, 6grenme, 6gretmenlik, okul ve egitim sistemini ¢esitli
yonleriyle tanitmak olup baglica konular: Egitim, 6gretim ve 6grenmeyle ilgili temel kavramlar;
egitimin amagclar ve islevleri; egitimin diger alanlarla ve bilimlerle iligkisi; egitimin hukuki,
sosyal, kiiltiirel, tarihi, politik, ekonomik, felsefi, etik ve psikolojik temelleri; egitim
bilimlerinde yontem;bir egitim ve 0grenme ortami olarak okul ve sinif; bir meslek olarak
ogretmenlik ve 6gretmenlik meslek etigi; 6gretmen yetistirmede giincel gelismeler; yirmi birinci
yiizyilda okul ve egitimle ilgilitemel yonelimler.

Ogretim Ilke ve Yontemleri (3-0-3)

Bu dersin genel amaci, 6gretim ve 6grenmeyle ilgili temel kavram, kuram, strateji, yaklagim ve
modelleri tanitmak olup baslica konular: Ogretim ilke ve yontemleriyle ilgili temel kavramlar;
ogretim ve ogrenme ilkeleri, modelleri, stratejileri, yontemleri ve teknikleri; 6gretimde hedef
ve amag belirleme; 6gretim ve 6grenmede igerik se¢imi Ve diizenlemesi; 6gretim materyalleri;
Ogretimin planlanmasi ve 6gretim planlari; 6gretimle ilgili kuram ve yaklasimlar; etkili okulda
ogretim ve ogrenme; 0grenmede basari; sinif i¢i 6grenmelerin degerlendirilmesi; egitim ve
ogretimsiirecinde etik ilkeler.

Sinif Yonetimi (2-0-2)

Bu dersin genel amaci, bir egitim ve 6grenme ortami olarak sinift ¢esitli yonleriyle tanimak
olup baslica konular: Sinif yonetimiyle ilgili temel kavramlar; smifin fiziksel, sosyal ve
psikolojik boyutlart; sinif kurallart ve sinifta disiplin; sinif yonetimiyle ilgili baglica modeller;
siifta 0grencidavraniglarinin yonetimi; sinifta iletisim ve etkilesim siireci; smifta 6grenci
motivasyonu; sinifta zaman yonetimi; sinifta bir 6gretim lideri olarak §gretmen; 6gretmen ve
veli goriismelerinin  yonetimi; olumlu smif ve 6grenme ikliminin olusturulmasi; okul



kademelerine gore sinif yonetimiyle ilgili 6rnek olaylar.

Ozel Ogretim Yontemleri (3-0-3)

Ozel dgretim yontemleri dersinin genel amaci, 6gretimle ilgili genel ilke ve ydntemlerden
hareketlebelirli bir alana 6zgii temel kavram, strateji, yontem, arag-gereg, materyal ve teknikleri
tanitmak suretiyle programda yer alan etkinliklerde bunlarin kullanimini saglayacak gerekli
bilgi, beceri ve degerleri kazandirmak olup bu g¢ergevede baslica konular: Alana 6zgii egitim
programinin, egitimortamlarinin ve 6gretim materyallerinin incelenmesi ve degerlendirme
stireci; O0zel Ogretim yontemlerinde: proje yaklasimi, ¢oklu zeka kurami, etkili 6grenme,
problem ¢dzmeye dayali 6grenme, is birligine dayali 6grenme vd. yaklagimlara goére programda
yer alan etkinliklerin planlanmasi ve uygulanmasi.

Rehberlik ve Ozel Egitim (3-0-3)

Bu dersin genel amaci, okullarda rehberlik siirecini ve 6zel egitimi ana hatlariyla tanitmak olup
baslica konular: Egitimde rehberlik hizmetlerinin yeri; rehberligin kisa tarihgesi; rehberlikle
ilgili model ve yaklagimlar; gelisimsel rehberlik modelinin felsefesi, amaci, ilkeleri ve programi
(kapsamli gelisimsel rehberlik programi); rehberlik tiirleri (egitsel, mesleki ve kisisel
rehberlik); 6gretmenin siif rehberligindeki rol ve islevi; 6zel egitimle ilgili temel kavramlar;
ozel egitimin ilkeleri ve tarihsel gelisimi; 6zel egitimle ilgili yasal diizenlemeler; 6zel egitimde
tarama, yonlendirme, tan1 ve degerlendirme; 6gretimin bireysellestirilmesi; kaynastirma ve
destek ozel egitim hizmetleri; ailenin 6zel egitime katilmi ve isbirligi; rehberlik ve 6zel
egitimde etik ilkeler.

Egitimde Ol¢me ve Degerlendirme (3-0-3)

Bu dersin genel amaci, egitimde 6lgme ve degerlendirme siireglerinin ve araglariin kapsamini
ve kullanimimi 6grenmek olup baslica konular: Egitimde 6lgme ve degerlendirmenin yeri ve
onemi; 0lgme ve degerlendirmeyle ilgili temel kavramlar; 6lgme araglarmin psikometrik
(gegerlilik, glivenirlilik, kullanmiglilik) o6zellikleri; siifta kullanilacak 6lgme araglarinin
gelistirilmesi; basari testleri gelistirme ve uygulama; test sonuglarinin yorumlanmasi ve geri
bildirim verilmesi; test ve madde puanlarinin analizi; degerlendirme ve not verme.

Egitim Psikolojisi (3-0-3)

Bu dersin genel amaci, psikolojinin temel kavram ve konularindan hareketle psikolojinin egitim
alanindaki etkilerini, 6grenenin ve 6grenmenin psikolojik boyutlarini tanimak olup baslica
konular: Psikolojinin ve egitim psikolojisinin temel kavramlari; egitim psikolojisinde aragtirma
yontemleri; gelisim kuramlari, gelisim alanlar1 ve gelisim siiregleri; gelisimde bireysel
farkliliklar; 6grenmeyle ilgili temel kavramlar; 6grenmeyi etkileyen faktorler; egitim ve
ogrenme siirecleri gergevesinde 6grenme kuramlari; 6grenme siirecinde motivasyon.

Ogretim Teknolojileri (2-0-2)

Bu dersin genel amaci, bilisim ve bilgi teknolojilerinin egitim ve 6grenme siirecindeki etkilerini
tamimak ve bunlardan yararlanabilmeyi saglamak olup baslica konular: Egitimde bilgi
teknolojileri;dgretim siireci ve 6gretim teknolojilerinin siniflandirilmasi; 6gretim teknolojilerine
iliskin kuramsalyaklasimlar; 6grenme yaklasimlarinda yeni yonelimler; giincel okuryazarliklar;
ara¢ ve materyal olarak 6gretim teknolojileri; 6gretim materyallerinin tasarimi; tematik 6gretim
materyali tasarlama; alana 6zgii nesne ambari olusturma, dgretim materyali degerlendirme
Olciitleri.

Ogretmenlik Uygulamasi (1-8-5)

Bu dersin genel amaci; 6gretmenlik uygulamasi yapilacak okulu ve sinifi gesitli yonleriyle
gozlemleyerek yakindan taninmasini ve gozlem sonuglarinin raporlastirilmasini saglamak. Ders
kapsaminda ele alinabilecek baslica konular: Bir egitim ve 6grenme ortami olarak okulun
gbzlemleme ve tanima; okulun fiziki 6zelliklerinin ve kurumsal yapisinin inceleme; okulda



yonetici, 6gretmen ve diger personelin gérev ve sorumluluklarini arastirma; okulun i¢inde yer
aldigitoplumla iligkilerini gézlemleme; sinifin fiziki, sosyal, egitsel ve psikolojik yonlerinin
gbzlemleme;0kul programini inceleme; 6gretmenin okul ve smiftaki giinliik ders ve egitim
etkinliklerinigdzlemleme; 6grencilerin okuldaki bir giiniinii gdézlemleme. Ogrencilere, diger
derslerde edindikleri kazanimlari, belirli bir alanda kullanabilme konusunda gerekli bilgi, beceri
ve degerlerikazandirma, alana 6zgii 6zel 6gretim yontem ve teknikleriyle ilgili gézlem yapma;
alana 6zgli Ozel 6gretim yontem ve tekniklerini kullanarak mikro-6gretim uygulamalarini
yapabilme; bir dersi bagimsiz bir sekilde planlayabilme, dersle ilgili etkinlik ve materyal
gelistirilme; 6gretim ortamlarini hazirlama, sinifi yonetme, 6lgme, degerlendirme ve yansitma
yapma.



