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PERSONEL VE OGRENCI HiZMETI iSIiNE AiT
SOZLESME TASARISI

[HALE KAYIT NUMARASI : 2025/002

Madde 1- Taraflara iliskin Bilgiler
1.1. Universite’nin: (Bundan sonra UNIVERSITE olarak anilacaktir.)

a. Adi: Hali¢ Universitesi

b. Adresi: 5.Levent Mahallesi, 15 Temmuz Sehitler Caddesi, No: 14/12 34060
Eyiipsultan/ISTANBUL

c. Telefon numarasi: +90 (0212) 924 24 44
d. Faks numarasi: +90 (0212) 999 78 52
e. E- Posta Adresi: satinalma@halic.edu.tr
1.2 Yiiklenici’nin: (Bundan sonra YUKLENICI olarak anilacaktir.)
a. Adi ve soyadi/Ticaret Unvant: c..ceeveneennnnnns
b. T.C. Kimlik No: ..............
c. Vergi Kimlik No: ...................

e. Telefon numarast: ...............

f. Bildirime esas faks numarast: .................

1.3 Her iki taraf belirtilen adreslerini tebligat adresleri olarak kabul etmislerdir. Adres
degisiklikleri usuliine uygun sekilde kars1 tarafa teblig edilmedikge en son bildirilen adrese
yapilacak teblig ilgili tarafa yapilmis sayilir.

1.4 Taraflar, yazili tebligati daha sonra siiresi i¢inde yapmak kaydiyla, kurye, faks ve
elektronik posta gibi diger yollarla da bildirim yapabilirler.

Madde 2- Sozlesmenin Dili
Sozlesme Tiirkge olarak hazirlanmustir.

Madde 3- Sozlesme Siiresi

3.1.  Sozlesmenin baslangic tarihi ..../..../2025 olup bitis tarihi ..../..../2027°dir. Isbu
sOzlesme bitig tarihinde hicbir bildirime gerek olmaksizin kendiliginden sona erer.
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3.2.  Sozlesmenin siiresi, ise baslama tarihinden itibaren toplam 24 ( yirmi dort ) ay olup,
Agustos 2025 — Temmuz 2027 tarihlerini kapsamaktadir.

Madde 4- Sozlesmenin Tiirii Ve Bedeli

4.1. Bu sozlesme birim fiyat s6zlesmesi olup, Yiiklenici tarafindan belirlenen (EK-4: Fiyat
Teklifi) birim fiyatlar uyarinca ................ (TL) TURK LIRASI bedel iizerinden
akdedilmistir. Yapilan islerin bedellerinin 6denmesinde, Yiklenicinin teklif ettigi ve
sozlesme bedelinin tespitinde kullanilan birim fiyatlar ile varsa, tespit edilen yeni birim
fiyatlar esas alinir.

Madde 5- Sozlesme Bedeline Dahil Olan Giderler

5.1.Taahhiidiin (ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek artislar dahil) yerine getirilmesine
iliskin yol belgesi vb. ulasima dair evraklar, trafik ve koltuk sigortasi, vergi, resim ve harg
giderleri sdzlesme bedeline dahildir. Ilgili mevzuati uyarinca hesaplanacak Katma Deger
Vergisi, sozlesme bedeline dahil olmayip UNIVERSITE tarafindan hizmet faturalar
karsilig1 Yiikleniciye 6denecektir.

5.2.Bu protokoliin tanzimi, ifasi ile sona ermesine dair her tiirlii vergi, damga vergisi, resmi ve
harglar yiiklenici tarafindan 6denecektir. Yiiklenici, sozlesme ile ilgili, damga vergisi ve
diger yasal yiikiimliiliikleri yerine getirip bunlara iliskin evraklari UNIVERSITE ye ibraz
etmekle yiikiimliidiir.

5.3.Taahhiidiin yerine getirilmesine iliskin Yiiklenicinin yapacagi tiim masraflar sézlesme
bedeline dahildir.

Madde 6- Sozlesmenin Ekleri

6.1.Thale dokiimani, bu sdzlesmenin eki ve ayrilmaz pargasi olup, UNIVERSITE’yi ve
Yiikleniciyi baglar. Ancak, s6zlesme hiikiimleri ile ihale dokiimanini olusturan belgelerdeki
hiikiimler arasinda ¢eligki veya farklilik olmasi halinde, ihale dokiimaninda yer alan
hiikiimler esas alinir.
6.2.1hale dokiimanini olusturan belgeler arasindaki dncelik siralamasi asagidaki gibidir:
1. Idari Sartname,
2. Teknik Sartname
3. Sozlesme Tasarisi
6.3. Zeyilnameler ait olduklar1 dokiimanin 6ncelik sirasina sahiptir.
6.4.1s Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeliginde belirtilen gorev, yetki ve
sorumluluklarina dair Hali¢ Universitesi Is Saglig1 Sartnamesi esas aliur.

Madde 7- Hizmet Tanim Ve Uygulanmasi

7.1.UNIVERSITE’nin 5.Levent kampiisii ¢calisan personelin ve dgrencilerin teknik sartnamede
belirtilen esaslar dahilinde hizmet alanlarindan uygun giizergahlara gotiiriiliip getirilmesi
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isidir. Isin teknik ozellikleri ve diger ayrmntilar1 sdzlesme ekinde yer alan ve ihale
dokiimanini olusturan belgelerde diizenlenmistir.

7.2 . Hizmet Verilecek Adresler;

5.Levent Mahallesi, 15 Temmuz Sehitler Caddesi, No: 14/12 34060 Eyiipsultan/iISTANBUL

PERSONEL SERViS GUZERGAHI CiZELGESI

NO GUZERGAH ARAC ARAC SEFER GELIS VE GIDIS SAATI
MODEL |KAPASITE| SAYISI
p lin 08:30”
1 Halicioglu (Metrobiis) -| 2015 ve (Talebe gore UI\EI\GI;ESEI;;IIIE?;:;L?:Z@
. i . et | 31 Kisilik) | pildiri ir ’
5.Levent HU Kampiis Ustii bildirilecektir.) 17:40°da ayrilaca@ sekilde)
) . (Personelin 08:30°da
2 ?eLs;kt:jt HU(ET)S 22.}3)’8 (31 Kisilik) bﬂﬁ; i eglftff) UNIVERSITEde olacagi,
eV pu . 7| 17:40°da ayrilacag: sekilde)
OGRENCI VE PERSONEL SERViS GUZERGAHI CiZELGESI
NO GUZERGAH ARAC ARAC SEFER GELIS VE GIDIS SAATI
MODEL |KAPASITE| SAYISI
3 Alibeykdy (Metro) -| 2015ve (Talebe gore (DON'];:\I;/IST (]:E AGORE
L HU Kampii Ustii | (31 Kisilik) | pildirilecektir. : .
5.Levent HU Kampiis Ustii bildirilecektir.) LISTELENECEKTIR.)

7.3. Hizmetin Uygulanmasi

7.3.1. Yiiklenici teknik sartnamede belirtilen Calisma programi ve Is diizenleri dahilinde isi

ifa edecektir.

7.3.2. Her tasit belirlenen giizergaha uygun sefer yapacaktir.

7.3.3. Seferler zamaninda yerine getirilecektir. Sefer esnasinda meydana gelmesi muhtemel

ariza, kaza vs. nedenler seferleri aksatmayacaktir. YUKLENICI, UNIVERSITE nin
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ikazina meydan vermeden sartnameye uygun bagka bir tasit tahsis etmek suretiyle
taahhiidlinii yerine getirecektir. Bu hususa riayet edilmedigi takdirde, o giizergahta
taginan personel tarafindan tutulacak taksi, minibiis, otobiis vb. tasitlarin iicretleri
YUKLENICI  tarafindan  derhal karsilanacaktir.  Karsilanmadigi  takdirde
YUKLENICI’nin ilk hak edisinden kesilerek personele ddenecektir. Buna ek olarak, 3
aym1 giizergah servis bedeli YUKLENICI’ye fatura edilecektir.

Isci alacaklar ile ilgili davalar s6z konusu oldugunda s6zlesme hiikiimleri geregi Halig
Universitesi sorumlulugu sozlesme hiikiimleri cercevesinde olup bu sebeple is
davalarindan dogacak tazminat alacaklari nedeni ile is¢iye karst hi¢bir sorumlulugunun
olmadigini yiiklenici gayr-1 kabil-i riicu kabul ve taahhiit eder.

UNIVERSITE ve YUKLENICI, gérevin ifasi ile ilgili her tiirlii calismalarda Teknik

Sartname, {dari Sartname ve S6zlesme Tasarisina mutabik kalacaktir.

Madde 8- Genel Sartlar

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

YUKLENICI, isbu sozlesme konusu UNIVERSITE’nin kampiislerinde Teknik
Sartname’de (EK-2) belirtilen usul ve esaslar uyarinca tasima hizmetini yerine
getirecektir. YUKLENICI, teknik sartnamede belirtilen kriter ve standartlarda hizmet
verecegini; YUKLENICI nin sartnamede belirtilen kriterlere veya kosullara uymamas1
halinde isbu sdzlesmeyi de ihlal ettigini; ihlalden kaynaklanan UNIVERSITE nin her
tiirlii menfi ve/veya miispet zararini karsilayacagini ve sézlesmeden belirtilen tiim cezai
yaptirimlar1 pesinen kabul, beyan ve taahhiit eder.

YUKLENICI, UNIVERSITE’nin isbu sozlesme siiresi i¢inde sayilanlarla sinirh
olmamak kaydiyla final ve biitiinleme sinavlar1 ve mezuniyet téreni, bahar senlikleri
gibi 6zel giinlerde ilave dgrenci servisleri talep etme hakki oldugunu bilmekte ve kabul
etmektedir. Hizmet alimi ile ilgili vergi, har¢ ve benzeri giderler YUKLENICI
tarafindan karsilanacaktir.

YUKLENICI, UNIVERSITE ¢alisanlarinin ya da iigiincii kisilerin kendisine atfedilen
bir nedenden Gtiirli ugrayacag: her tiirlii zarari, herhangi bir ihtar veya ihbara gerek
kalmaksizin derhal ve defaten tazmin etmekle yiikiimliidiir.

YUKLENICI, hizmete iligkin faaliyeti sebebi ile arag siiriiciileri de dahil olmak iizere
tiim personeli i¢in Is Hukuku, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Mevzuati,
Isci Saglhigi ve Is Giivenligi Mevzuati, Vergi Hukuku ve ilgili bilciimle sair yasa
hiikiimleri kapsaminda tek bagina sorumlu olup bu kapsamda sorumluluklarini eksiksiz
yerine getirecektir. YUKLENICI nin yukarida ifade edilen ilgili tiim yasal ve mevzuat
hiikiimlerine aykir1 davranigindan kaynaklanan her tiirlii hukuki ve cezai sorumluluk
YUKLENICTIye aittir.

YUKLENICI; tasima yapacak araglara, sdzlesmenin kapsadigi siireyi icine alacak
sekilde “Zorunlu Karayolu Tasimacilik Mali Sorumluluk Sigortasi ile Karayolu Yolcu
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Tasimaciligr Zorunlu Koltuk Ferdi Kaza Sigortasi Poligesi” yaptirilip, makbuzun bir
sureti UNIVERSITE’de kalan sdzlesmeye eklenecektir. Servis araglarinda kanunen
zorunlu biitiin sigortalar yapilacaktir. UNIVERSITE nin talep edecegi limitleri ve
sartlar1 iceren Zorunlu Mali Sorumluluk (Trafik) Sigortasi, Zorunlu Koltuk Ferdi Kaza
Sigortasi, Okul Servis Araclar1 Zorunlu Sigortasi poligeleri olmayan araglar 6grenci
tasimaciligi yapamaz. Tim sigorta policelerine ait ve diger biitlin kanuni sigorta
giderleri YUKLENICI’ye aittir. Servis araclarindan dolay1 veyahut ara¢ personelinin
hatali ve ihmali davraniglarindan dolay1 yolculara, 6grencilere veyahut 3. Sahislara
gelebilecek her tiirlii maddi ve manevi zararlardan YUKLENICI miinhasiran ve tek
basina agagida belirtilen sigorta bedellerini 6demekle sorumludur. Buna ragmen yasalar
geregi UNIVERSITE herhangi bir sey 6demek veya yapmak zorunda kalirsa bunun
karsiligini higbir ihtar ve ihbara gerek kalmaksizin YUKLENICi’den talep edecek ve
YUKLENICI de derhal talep edilen édemeyi ifa edecektir. YUKLENICI’nin bu
odemeyi ifa etmemesi halinde UNIVERSITE, kendisine verilmis olan banka teminat
mektubunu tazmin etmek suretiyle tahsil edebilecektir.

YUKLENICI, s6zlesme kapsaminda SGK kayd1 yapilmaksizin isci calistiramayacagin,
ilk hak edisinde s6zlesme baslangic tarihi itibariyle ¢alisana ait ise girisin yapildigin
gosteren SGK bildirgesi 6rnegini (Arag YUKLENICI tarafindan kiralanmus ise kiralik
arag¢ sozlesmesi SGK bildirgesi olarak kabul edilecektir.) sunacak olup calisan iscilerin
18 yasindan kiiciik olmayacagini c¢alisanlar icin her tiirlii is¢i sagligl ve is glivenligi
kosullarin yerine getirecegini kabul ve taahhiit etmistir.

YUKLENICI 6098 sayili Tiirk Borglar kanunu 420. maddesi geregince calistirdig
kisilerin diizenlenen ibranamelerini aylik hak edislerine baglanmak iizere
YUKLENICI’ye sunmakla yiikiimliidiir.

Hizmetin ifas1 sirasinda YUKLENICI’nin bizzat veya dolayli olarak istihdam edecegi
is¢ilere, ya da isi yaptirdig1 taseronlara, alt miiteahhitlere ve sair kisilere ddenecek
iicretler, calistirilan isgilerin ¢aligmalarindan is Kanunu ve bagli mevzuat gercevesinde
dogan kidem, ihbar tazminatlar ile tiim iscilik hak ve alacaklarindan, meydana gelen is
kazalarindan ve haksiz fiilden kaynaklanan tiim maddi ve manevi tazminat ve
alacaklardan, vergi ve cezalardan YUKLENICI sorumludur.

Is Sagligi ve Giivenligi: YUKLENICI, etkinlik alanlarinda yapacagi calismalar
nedeniyle; 6331 sayili Is Saghig1 ve Giivenligi Kanunu ve ilgili mevzuat kapsaminda,
gerekli is saghigr ve giivenligi onlemlerinin tamamini saglamakla yiikiimlii olup is
kazasma bagl olarak ortaya cikabilecek tiim sorumluluk YUKLENICI’ye aittir.
YUKLENICI ¢alisanlarina da gerekli egitimlerin verildigi kabul, beyan ve taahhiit eder.
YUKLENICI, UNIVERSITE’nin Is Giivenligi Uzmam veya Gorevlendirdigi Is
Giivenligi Uzmani tarafindan yapilacak olan Is Sagligi ve Giivenligi Denetimlerinde
tespit edilen uygunsuzluklarin UNIVERSITE tarafindan verilecek makul siirelerde
gidermeyi taahhiit eder. UNIVERSITE tarafindan belirtilen siireler igerisinde
uygunsuzluklarin  giderilmediginin tespit edilmesi durumunda YUKLENICI’ye
UNIVERSITE tarafindan ihtar génderilerek en fazla 3 is giinii ek siire verilir, ek siire
bitiminde uygunsuzluklarin devam etmesi durumunda, UNIVERSITE gerekli
diizenlemeleri yaparak YUKLENICI’ye maliyetin en az iki, en fazla bes katina kadar
idari para cezasi uygulama hakkini sakl: tutar.
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So6zlesme konusu hizmetin sozlesme, teknik sartname ve sézlesme ekleri uyarinca ifa
edilip edilmedigini UNIVERSITE tarafindan herhangi bir zaman ya da say1 sinirlamasi
olmaksizin denetlenebilecektir. Araglar ve hizmet, Trafik Kanununa, Tiiziiklerine,
Istanbul Biiyiiksehir Belediyesince servis araglari igin uygulamaya konan Servis
Araglar1 Yonergesine, UKOME Kararlarinda belirtilen hususlara ve normal seyahat
sartlartyla ilgili diizenlemelere uygun olmak zorundadir.

Denetlemelerde uygun bulunmayan araglar YUKLENICI’ye bildirilecek, bu araglar 5
(bes) is giinii i¢erisinde ya degistirilecek ya da bu hitkme uygun hale getirilecektir.
Arag stirticiilerinin 5237 Sayil1 Tiirk Ceza Kanununun 81, 82, 83, 86, 87, 88, 94, 95, 96,
102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 148, 149, 179/3, 188, 190, 191, 226, 227 nci ve
5236 Sayili Kabahatler Kanununun 35. maddesi ile 765 sayili eski Tiirk Ceza
Kanununun 403, 404, 414, 415, 416/1-2-3, 418/1, 429, 430, 431, 432, 435, 436 ve 572
nci maddelerindeki suclardan hiikiim giymemis olmalar1 gerekmektedir. (Ilgili hiikiim
maddelerinden affa ugramis dahi olsa hiikiim giymedigini gosterir son 6 ay1 gegmemis
sabika kaydi belgesi sunulacaktir.) Siiriicliler son bes yil i¢inde bilingli taksirli olarak
olimli trafik kazalarina karismamis olacak, alkollii ara¢ kullanma ve hiz kurallarinin
ihlali nedeniyle siiriicii belgeleri geri alinmamig olacaktir.

YUKLENICI> nin bu sbzlesmeden dogan yiikiimliiliiklerini yerine getirememesi
halinde UNIVERSITE her tiirlii yazili ihtar(mail) ile siire vererek diizeltilmesini talep
eder.

Yazili ihtarnamenin teslim edildigi tarih itibar1 ile ihtarda belirtilen siire igerisinde
aksakliklarin diizeltilmemesi halinde her bir aksaklik i¢in son aya ait aylik hizmet bedeli
lizerinden %10 oraninda kesinti yapilacaktir. YUKLENICI basiretli tacir olarak
sonradan bu sartlara itiraz etme hakkinin bulunmadigini, cezai sart tutarlarinin fahis
olmadigini ve indirim talebinde bulunamayacagini, ceza tutarlarini faturanin kendisine
tebliginden itibaren 15 (onbes) giin i¢inde UNIVERSITE’nin bildirecegi banka
hesabina nakden ve defaten 6demeyi kabul, beyan ve taahhiit etmektedir.

Yukaridaki nedenlerle yapilacak yazili ihtarda belirtilen siirenin bitmesine ragmen ayni
durumun devam etmesi halinde, ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin kesin
teminat ve varsa ek kesin teminat gelir kaydedilir ve s6zlesme feshedilerek hesab1 genel
hiikiimlere gore tasfiye edilir.

S6zlesmenin uygulanmasi sirasinda yiiklenicinin ylriirliikteki yasalar cercevesinde
yasak fiil veya davranislarda bulundugunun tespit edilmesi, halinde ise ayrica protesto
cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir
ve sozlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

Taraflar, miisterek mesuliyet kapsaminda, yolsuzlukla miicadele hakkinda Tiirk Ceza
Kanunu’nun ve Ceza Muhakemeleri Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine, mal bildiriminde
bulunulmasi Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu’na ve UNIVERSITE nin
belirledigi uygun olarak faaliyetlerini yiiriitmeyi, aksine hareket edilmesi halinin
s0zlesmenin feshi sebebi sayilacagini bildigini kabul, beyan ve taahhiit eder.

Ihale konusu iste alt yiiklenici YUKLENICl/sirket ¢alistirilmayacaktir ve islerin tamami
yiiklenicinin kendisi yada kendisi ile i sozlesmesi yapmis oldugu kiralik
araglar/personel tarafindan yapilacaktir.
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8.20. Isin, sézlesme ve eklerinde tespit edilen standartlara (kalite ve ozelliklere) uygun
yiiriitiiliip  yiiriitilmedigi UNIVERSITE tarafindan gérevlendirilen sorumlular
araciligiyla denetlenir.

Madde 9- Mali Hiikiimler

9.1. Aylik hizmet bedeli, YUKLENICI tarafindan her aym sonunda fatura edilecek ve fatura
ekinde bulunan evraklarin tliimiiniin faturayla birlikte gonderilmesi durumunda
UNIVERSITE tarafindan YUKLENICI nin banka hesabina 20 giin i¢cinde denecektir.

9.2. Bu is i¢in YUKLENICI’ ye avans verilmeyecektir.

9.3. Yiiklenici, gerek sozlesme siiresi, gerekse uzatilan siire icinde, sézlesmenin tamamen
ifasina kadar, vergi, resim, har¢ ve benzeri mali yiikiimliiliiklerde artisa gidilmesi veya yeni
mali ylikiimliiliikklerin ihdas1 gibi nedenlerle fiyat fark: verilmesi talebinde bulunamaz.

9.4. Asagidaki hallerde fiyat farki (Artis veya Azalis) UNIVERSITE ve Yiiklenicinin
mutabakati ile hesaplanacaktir;

-Servis donemi boyunca akaryakit fiyatlarina gelecek zam oraminin %25 ‘i agmasi
durumunda akaryakit farki YUKLENICI’ye &denecektir. Akaryakita yapilacak olan
%25 nin iistiindeki indirimler ise YUKLENICI’den mahsup edilecektir. Sozlesme

tarihinde OPET marka mazot litre fiyati ......... TL’ dir.

9.5. UNIVERSITE’nin onayladigi calisan sayismin dénem farklilik arz etmesi sebebiyle
toplam ihale bedelinin altinda hizmet alinmas1 halinde yiiklenici eksik hizmet alimindan
miitevellit herhangi bir talepte bulunamaz.

9.6. Sozlesmede yer alan fiyat farkina iliskin esas ve usullerde sozlesme imzalandiktan sonra
UNIVERSITE nin onay1 disinda degisiklik yapilamaz. Ancak Sézlesme birim fiyatlarinimn
asilmamas1 ve UNIVERSITE ile Yiiklenicinin karsilikli olarak anlasmasi kaydiyla, isin
yapilma veya teslim yeri degisikligi halinde S6zlesme hiikiimlerinde degisiklik yapilabilir.
Bu hal disinda s6zlesme hiikiimlerinde degisiklik yapilamaz ve ek sdzlesme diizenlenemez.

9.7. Semtler aras1 ikametgah degisikligi, artan ya da azalan personel ya da 6grenci sayisi, ders
programi degisiklikleri veya UNIVERSITE nin kampiis sayisinda ya da yerinde degisiklik
meydana gelmesi gibi sebeplerle ya da herhangi bir gerekge gostermeksizin
UNIVERSITE’nin tek tarafli karar1 ile UNIVERSITE, ara¢ kapasitelerini artirmaya,
kiiciiltmeye veya ihtiya¢ hasil oldugunda arag¢ sayisin artirma veya eksiltmeye, yeni
giizergahlar ekleyip ¢ikarmaya vyetkilidir. YUKLENICI, UNIVERSITE tarafindan

glizergah ve servis arag kapasitelerinde yapilacak degisiklikleri derhal yerine getirmek ve
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arag sayis1 ve kapasitelerini UNIVERSITE nin aldig1 karara uygun olarak hizmete sunmak
zorundadir.

9.8. Servis giizergah ya da sayisinda herhangi bir degisiklik sebebiyle sartnamede belirtilen
glizergah ve fiyat tekliflerinde ortaya ¢ikacak kilometre farki 10 (on) kilometreye kadar
olursa YUKLENICI nin herhangi bir fazla iicret talebi olmayacaktir. 10 kilometreden fazla
bir degisiklik olmas1 halinde YUKLENICI 10 km’den sonrasi igin kilometre basina iicret
talep edebilecegi gibi, teknik sartnamede belirtilen kilometreden diisiik kilometre hesap
edilmesi halinde UNIVERSITE tarafindan 6denen bedelde, eksik kilometre oraninda diisiis
yapilacaktir.

Madde 10- Teminat

10.1. Kesin Teminat:

vermistir.

10.1.2. Sozlesme bedelinin %6°’s1 tutarinda 30 (otuz) ay siireli teminat mektubunu /
teminat senedini UNIVERSITE’ye teslim edecektir. Kanunda veya sdzlesmede
belirtilen haller ile cezali ¢alisma nedeniyle kabuliin gecikeceginin anlasiimasi
durumunda teminat mektubunun stiresi de isteki gecikmeyi karsilayacak sekilde

uzatilir.

10.2. Ek Kesin Teminat:

10.2.1 Fiyat farki 6denmesi ongoriilen islerde, fiyat farki olarak 6denecek bedelin ve
/veya is artis1 olmast halinde bu artis tutarinin % 6’s1 oraninda teminat olarak kabul

edilen degerler lizerinden ek kesin teminat alinir.

10.2.2 Ek kesin teminatin teminat mektubu olmas: halinde, ek kesin teminat

mektubunun stiresi, kesin teminat mektubunun siiresinden daha az olamaz.

10.2.3 Kesin teminat ve Ek kesin teminat mektubunun siireli olmasi halinde siirenin
bitmesinden 2 ay Once asgari ayni siireyi iceren yeni teminat mektubu sunulur aksi durumda

teminat mektubu yerine kaim olmak {izere mektup nakde dontistiiriiliir.
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10.3. Kesin teminat ve ek kesin teminatin geri verilmesi:

10.3.1. Taahhiidiin, sézlesme ve ihale dokiimani hiikiimlerine uygun olarak yerine
getirildigi ve Yiiklenicinin bu isten dolayr UNIVERSITE’ye herhangi bir borcunun
olmadig1 tespit edildikten sonra, Sosyal Giivenlik Kurumundan alman ilisiksiz
belgesinin UNIVERSITE’ye verilmesinin ardindan kesin teminat ve varsa ek kesin

teminatlarin tamami Yiikleniciye iade edilecektir.

10.3.2. Yiiklenicinin bu is nedeniyle, UNIVERSITE’ye ve Sosyal Giivenlik Kurumuna
olan borglari ile iicret ve iicret sayillan 6demelerden yapilan kanuni vergi kesintilerinin
hizmetin kabul tarihine kadar 6denmemesi durumunda protesto ¢ekmeye ve hiikiim
almaya gerek kalmaksizin kesin ve ek kesin teminat paraya cevrilerek borg¢larina karsilik

mahsup edilir, varsa kalan1 Yiikleniciye geri verilir.

10.3.3. Yukaridaki hiikiimlere gore mahsup islemi yapilmasina gerek bulunmayan
hallerde; kesin hesap ve kabul tutanaginin onaylanmasindan itibaren iki yil iginde
UNIVERSITE nin yazili uyarisna ragmen talep edilmemesi nedeniyle iade
edilemeyen kesin teminat mektuplar1 hiikiimsiiz kalir ve diizenleyen bankaya iade
edilir. Teminat mektubu disindaki teminatlar siirenin bitiminde Hazineye gelir

kaydedilir.

10.3.4. Yiiklenicinin bu i nedeniyle ¢alistirdig1 personellerin her birinin isten ayrilmasi
durumunda ayrilan personelin ve yiiklenicinin UNIVERSITE’yi ibra ettigine dair
belgeyi sunmasi ayrica bu is nedeniyle yiiklenici ve ¢alisanlari ile UNIVERSITE
arasinda herhangi bir davanin bulunmamasi halinde kesin teminat ve varsa ek kesin

teminatlarin tamamu Yikleniciye iade edilecektir.

10.3.5. Sézlesmenin uygulanmasi sirasinda YUKLENICI’nin Vakif Yiiksekogretim
Kurumlar1 Thale Yénetmeligi’nin 37. maddesinde sayilan yasak fiil veya davranislarda
bulundugunun tespit edilmesi, halinde ise ayrica ihtara gerek kalmaksizin kesin teminat
ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sozlesme feshedilerek hesabi genel

hiikiimlere gore tasfiye edilir.

10.3.6. YUKLENICI’nin isbu sézlesme konusu hizmeti eksik, hatali veya ayipl ifa

etmesi; YUKLENICI nin sdzlesmenin herhangi bir maddesine aykir1 hareket etmesi;
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hizmeti ifa ederken UNIVERSITE’ye miispet veya menfi zarar vermesi hallerinde
ayrica ihtar cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminat gelir

kaydedilir.

10.3.7. Her ne suretle olursa olsun, UNIVERSITE tarafindan alinan teminatlar

haczedilemez ve tizerine ihtiyati tedbir konulamaz.
Madde 11- Miicbir Sebep

11.1. isbu Sozlesme’nin imzalanmasindan sonra, énceden ongoriilemeyen ve Taraflarin
kontrolleri disinda gelisen bir durumun ortaya ¢ikmasiyla Taraflardan birinin ya da her
ikisinin de bu S6zlesme ile yiiklendikleri borg ve taahhiitlerini kismen ya da tamamen yerine
getirmeleri ya da bunlar1 zamaninda yerine getirmelerini imkansizlastiran beseri ve dogal
afetler, harp, seferberlik, yangin, grev, lokavt, salgin hastalik vb. gibi haller ile Taraflarin
kontrolii haricinde zuhur eden sair haller miicbir sebep sayilir. Miicbir sebep siiresi boyunca
taraflarin edimleri askiya alinir.

11.2. Taraflar, miicbir sebebi, ortaya ¢iktig1 anda derhal kars1 tarafa yazili olarak bildirmek
ve miicbir sebebin taahhiitlerini ne sekilde etkileyecegini, gerekgeleri ve delilleriyle birlikte
aciklamak zorundadirlar. Aksi takdirde, miicbir sebebe dayanarak Sozlesme’den
kaynaklanan taahhiitlerini yerine getirmekten imtina edemeyeceklerdir.

11.3. Taraflar’dan her biri, miicbir sebebin 15 (onbes) glinden fazla devam etmesi halinde
So6zlesme’yi herhangi bir tazminat 6demeden feshetmek yetkisini haizdir.

Madde 12- is ve Isyeri Giivencesi ile Cahsan Sigortalari: Tiirler, Kapsam ve Teminat
Limitleri

12.1.  Her bir arag i¢in diizenlenecek olan “Karayollar1 Yolcu Tasimaciligi Zorunlu Koltuk
Ferdi Kaza Sigortas1”, sigorta teminatlar1 “Oliim Bag1 252.000 ( ikiyiiz elli ikibin), Siirekli
Sakatlik Bas1 252.000 (ikiytiz elli ikibin) ve Saglik Giderleri / Tedavi Masraflar1 252.000 (
ikiytiz elli ikibin)” TL’den asag1 olmayacaktir.

12.2. Her bir ara¢ i¢in diizenlenecek olan “Karayollar1 Motorlu Araglar Zorunlu Mali
Sorumluluk Sigortas1”, sigorta teminatlar1 i¢cinde bulunulan yilin standart resmi teminat
limitlerinden asag1 olmayacaktir.

Madde 13 — Yiiklenicinin, S6zlesme Konusu Ts ile Tlgili Calistiracag: Personele iliskin
Sorumluluklar:

13.1. Yiiklenici, s6zlesme konusu is kapsaminda ¢alistiracagi personele iligkin
sorumluluklarini, ilgili mevzuatin emredici hiikiimleri ile Teknik Sartname ve Idari
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Sartname’de belirtilen esaslara uygun sekilde yerine getirmekle yilikiimliidiir. Bu
yiikiimliiliikler eksiksiz ve aynen uygulanacaktir.

13.2.

Yiiklenici, ¢alistirdigi personelin isle ilgili saglik ve giivenligini saglamakla ve

yurtirliikteki tim mevzuat hiikiimlerine tam olarak uymakla yiikiimliidiir. Bu kapsamda;

Tiim giderler Yiikleniciye ait olmak iizere, ¢calisanlarin i glivenligi uzmani, igyeri
hekimi ve gerekli hallerde diger saglik personeli tarafindan sunulacak hizmetlerden
yararlanmasi saglanacaktir.

Calisanlarin saglik gozetimi yapilacak, mesleki risklerin dnlenmesi, egitim verilmesi,
UNIVERSITElendirme yapilmas1 ve her tiirlii koruyucu tedbirin alinmasi
saglanacaktir.

Is saglig1 ve giivenligi organizasyonu olusturulacak, gerekli arag, gere¢ ve donanim
temin edilecektir.

Alman saglik ve giivenlik tedbirleri, degisen kosullara uygun sekilde gilincellenecek ve
stirekli iyilestirme esas alinacaktir.

Isyerinde alinan is saglig1 ve giivenligi 6nlemlerine uyulup uyulmadig diizenli olarak
izlenecek, denetlenecek ve tespit edilen uygunsuzluklar derhal giderilecektir.

Madde 14- Yiiklenicinin Oliimii, iflasi, Agir Hastaligi, Tutuklulugu veya Mahkumiyeti

14.1.

Yiiklenici, gercek veya tiizel tek bir kisi ise; Yiiklenicinin 6liimii, iflasi, agir hastaligi,

tutuklulugu veya ozgiirliigli kisitlayici bir cezaya mahkGmiyeti hallerinde 4735 sayil
Kanunun 17°nci maddesine gore hareket edilecektir.

Madde 15- Sozlesmenin Feshi

15.1.

15.2.

Yiiklenicinin S6zlesmeyi Feshetmesi

15.1.1. Yiiklenicinin, sozlesme yapildiktan sonra miicbir sebep halleri disinda, mali
acz i¢inde bulunmasi nedeniyle taahhiidiinii yerine getiremeyecegini gerekgeleri ile
birlikte UNIVERSITE ye yazili olarak bildirmesi halinde, ayrica protesto gekmeye
gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve
so0zlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

15.1.2. UNIVERSITE’nin onaylanmis hak edisleri 3 ay iist iiste 5ddememesi
durumunda yiiklenici 30 giin 6nceden yazili olarak bildirim yaparak sdzlesmeyi
feshedebilir. UNIVERSITE ce yeniden ihale yapilip, yeni YUKLENICI nin hizmete
basladig: tarihe kadar yiiklenici hizmete devam eder. Bu durumda sézlesme; is bu
sOzlesmeye gore, sozlesmede hiikiim bulunmayan hallerde genel hiikiimlere gore
tasfiye edilir.

UNIVERSITE nin Sézlesmeyi Feshetmesi

15.2.1. Asagida belirtilen hallerde UNIVERSITE sozlesmeyi fesheder:
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e Yiiklenicinin taahhiidiinii ihale dokiimani ve s6zlesme hiikiimlerine uygun olarak
yerine getirmemesi veya isi siiresinde bitirmemesi tizerine, s6zlesmede belirlenen
oranda gecikme cezasi uygulanmak tizere, UNIVERSITE nin en az on giin siireli
ve nedenleri agik¢a belirtilen ihtarina ragmen ayni1 durumun devam etmesi,

e YUKLENICI’nin s6zlesmeye ve isbu sdzlesmenin ayrilmaz pargasi olan teknik
sartnameye aykir1 davranmasi ve UNIVERSITE tarafindan yapilan ihtar ve uyarilara
ragmen bu aykirihg gidermemesi; YUKLENICI’nin agir kusurlu hallerde
bulunmasi; yetkili merciler tarafindan isbu sdzlesme konusu tagima hizmetlerinden
yasaklanmasi; sozlesmenin uygulanmasi sirasinda  YUKLENICI’nin  Vakif
Yiiksekogretim Kurumlar Thale Yénetmeligi’nin 37. maddesinde sayilan yasak fiil
veya davranislarda bulundugunun tespit edilmesi, halinde ise ayrica ihtara gerek
kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve s6zlesme
tek tarafli feshedilerek hesab1 genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.
UNIVERSITE nin, menfi ve/veya miispet zararnin ortaya ¢ikmasi halinde,
YUKLENICI bu zarar1 tazmin etmekle yiikiimliidiir.

e Sozlesmenin uygulanmasi sirasinda Yiiklenicinin yiiriirliikteki yasalarda belirtilen
yasak fiil ve davraniglarda bulundugunun tespit edilmesi, hallerinde ayrica protesto
¢cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir
kaydedilir ve sdzlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

e UNIVERSITE 45 (kirkbes) giin énceden yazili olarak sézlesmenin feshini ihbar
etmek kosuluyla sozlesmeyi diledigi zaman ve neden gostermeksizin tazminatsiz
olarak feshetmeye yetkilidir.

15.3. Sozlesmeden Onceki Yasak Fiil veya Davranislar Nedeniyle Fesih

15.3.1. Yiklenicinin, ihale siirecinde yiiriirliikteki yasalarda yasaklanan fiil veya
davraniglarda bulundugunun sézlesme yapildiktan sonra tespit edilmesi halinde, kesin
teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve s6zlesme feshedilerek hesabi
genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

15.3.2. Taahhiidiin en az % 80’inin tamamlanmis olmasi ve Yiiklenicinin yasak fiil
veya davraniginin taahhiidiinii tamamlamasini engelleyecek nitelikte olmamasi
hallerinde, UNIVERSITE sézlesmeyi feshetmeksizin Yiikleniciden taahhiidiinii
tamamlamasini isteyebilir ve bu takdirde Yiiklenici taahhiidiinii tamamlamak
zorundadir.

15.3.3. Yukleniciden kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin tutar: kadar ceza
tahsil edilir. Bu ceza hakedislerden kesinti yapilmak suretiyle de tahsil edilebilir.

Madde 16- Sozlesme Kapsaminda Yaptirilabilecek Ilave Isler, is Eksilisi ve Isin
Tasfiyesi

16.1. Ongoriilemeyen durumlar nedeniyle is artisinin zorunlu olmasi halinde, isin;
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a. Sozlesmeye konu hizmet i¢inde kalmasi,

b. UNIVERSITE’yi kiilfete sokmaksizin asil isten ayrilmasimin teknik veya
ekonomik olarak miimkiin olmamasi, sartlariyla, sézlesme bedelinin % 30 'sine
kadar oran dahilinde, siire hari¢ s6zlesme ve ihale dokiimanindaki hiikiimler
cercevesinde ilave is ayn1 yiikleniciye yaptirilabilir. Isin bu sartlar dahilinde
tamamlanamayacaginin anlasilmasi durumunda ise artis yapilmaksizin hesabi
genel hiikiimlere gore tasfiye edilir. Bu durumda, yiiklenicinin sdzlesme bedeli
tamamlanincaya kadar isi ihale dokiimani ve sdzlesme hiikiimlerine uygun olarak
yerine getirmesi zorunludur.

Madde 17- Yiiklenicinin Ceza Sorumlulugu

17.1. Is tamamlandiktan ve kabul islemi yapildiktan sonra tespit edilmis olsa dahi Tiirk Ceza
Kanunu’na gore sug teskil eden fiil veya davranislarda bulunan Yiiklenici ile o isteki
ortak veya vekilleri hakkinda Tiirk Ceza Kanunu hiikiimlerine gore ceza kovusturmasi
yapilmak tizere yetkili Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

Madde 18- Yiiklenicinin Tazmin Sorumlulugu

18.1. Yiiriirliikteki mevzuat izin verdigi dl¢iide, agir kusur ve kast halleri hari¢ olmak {izere,
YUKLENICI’nin, isbu S6zlesme’den (herhangi bir siipheye mahal birakmamak acisindan
yardimeci kisilerin fiillerinden kaynaklanan zararlar da dahil olmak tizere) kaynaklanan
zarar tazmin sorumlulugu; ancak kusurunun, kusur oraninin ve Universite ¢alisanlarinin
ya da iigilincii kigilerin kendisine ve bundan dogan dogrudan zararinin, kesinlesmis bir
yargi karar1 ile tevsik edilmesi halinde s6z konusu olacaktir. Yiiklenici ve araglari
tarafindan kampiis arag ve gereclerine verilen zararlar YUKLENICI tarfaindan vakit
kaybedilmeksizin hemen nakit olarak karsilanir. Aksi takdirde 6deme yapilmamasi
durumunda zarara dair faturalandirilan miktar son aya ait hakkedisten kesilir.

Madde 19- Hiikiim bulunmayan haller

19.1. Busozlesme ve eklerinde hiikiim bulunmayan hallerde, ilgisine gore Halig
Universitesi [hale Yonetmeligine, bu Kanunlarda hiikiim bulunmamasi halinde ise genel
hiikiimlere gore hareket edilir.

Madde 20- Devir Yasagi

20.1. Taraflar isbu sdzlesmeden dogan haklarini ii¢lincii sahislara devir ve temlik
edilmeyecegini kabul ve beyan etmisglerdir.

Madde 21- Gizlilik

21.1. Bu Sozlesmede, “Gizli Bilgi” bunlarla sinirli olmaksizin ve fakat; is amacina iliskin
olarak 6grenci ve okul faaliyetine iligkin tiim bilgiler, formiiller, modeller, derlemeler,
yazilimlar, programlar, satis rakamlari, cihazlar, yontemler, teknikler ve siiregler, mali
bilgiler ve veriler, is planlari, is stratejileri, pazarlama planlari, fiyat listeleri, maliyet
bilgileri, ¢alisanlarla ve 6grencilerle ilgili bilgiler, 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmast
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Kanunu (“KVKK") anlamindaki kisisel veriler, buluslarin tarifleri, siirec tarifleri, teknik
know-how’a iligkin agiklamalar, yeni tiriin gelistirme ile ilgili bilgiler ve tarifler, bilimsel
ve teknik sartnameler dokiimantasyon ve patent, faydali model, marka, tasarim, kurumsal
iletisim i¢in kullanilan eserler gibi fikri ve sinai haklarin konusunu teskil eden iiriin ve
usullerle ilgili olarak resmi merciiler nezdinde heniiz ger¢eklesmemis veya
gerceklesmekle beraber bu mereciiler tarafindan yayilanmadan 6nce geri ¢ekilmis
miracaatlar dahil, taraflardan birinin su an i¢in bildigi veya miilkiyetinde olan veya
bundan sonra 6grenecegi veya edinecegi, genel olarak bilinmemesi ve ifsasindan ya da
kullannrmindan ekonomik deger elde edebilecek baska kisiler tarafindan mesru yollarla
kolayca ulasilamamasi nedeniyle fiili veya potansiyel ekonomik degere sahip olan
taraflardan herhangi birine ait ve/veya taraflardan birine is amac1 kapsaminda rol alan
herhangi bir 3. kisi tarafindan ifsa edilmis ve is amaci kapsaminda 3. kisi tarafindan ifsa
edilen tarafin diger tarafa ifsa ettigi her tiirlii bilgi anlamia gelir. Gizli bilgi yazili veya
sOzli, elektronik ortamda ifade edilmis veya bagka bir sekilde ifsa edilmis bir bilgi olabilir
ve maddi veya maddi olmayan bir bilgi olabilir. Taraflardan birinin diger tarafa ifsa ettigi
ve/veya ig amact kapsaminda rol alan diger 3. kisilerin taraflardan herhangi birine ifsa
ettigi tlim materyallerin ve bilgilerin, Gizli Bilgi oldugu farz edilecek ve bilgiyi alan taraf
bu materyal ve bilgilerin agagidaki tanimlar kapsaminda Gizli Bilgi olmadigini ispat
edemedigi siirece Gizli Bilgi olarak kabul edilecektir.

21.2. Bilgiyi Alan Taraf;

i So6z konusu bilgileri gizli tutup, yalnizca ve yalnizca Is Amaci igin kullanacagini,
baska herhangi bir amag i¢in kesinlikle kullanmayacagini ve bilgiden
faydalanmayacagini;

Il S6z konusu bilgilerin higbir boliimiinii amag i¢in gerekli olan haller disinda
cogaltmayacagini ve yaziya dokmeyecegini; gerekli olmasi halinde bile, bu sekilde
cikartacagi her tiirlii niishalari, roprodiiksiyonlar ve yaziya dokiilmiis gizli bilgileri
ifsa eden tarafin miilkiyeti olarak kabul edecegini, bunun haricindeki durumlarda
kesinlikle boyle bir cogaltma ya da yaziya dokme islemi gergeklestirmeyecegini;

iii S6z konusu bilgileri, bunlari amag igin bilmesi gereken ¢alisanlari, miidiirleri ve
profesyonel danigsmanlar1 disindaki ¢alisanlarina ifsa etmeyecegini ve sz konusu bu
calisanlarini, miidiirlerini ve danigmanlarini da, bu tip gizli bilgileri ifsa etmemekle
yiikiimlii kilacagini ve s6z konusu bu yiikiimliiliikklerin, ifsa eden tarafin Gizli Bilgileri
ile ilgili olarak ihlal edilmesi durumunda, bu yiikiimliiliikleri hem kendi adina hem de
ifsa eden tarafin talebi iizerine yiirtirliige koyacagini;

iV Yukarida belirtilen i., ii. ve iii. alt-maddelerinin, kendilerine yine yukaridaki iii. alt-
maddesi uyarinca Gizli Bilgi ifsa edilmis bulunan calisanlari, miidiirleri ya da
danigmanlar1 tarafindan geregince yerine getirilmelerini saglamaktan sorumlu
olacagini;

v Diger tarafin Gizli Bilgilerine uygulayacag: giivenlik tedbirlerinin ve s6z konusu
bilgilere gdsterecegi 6zenin, kendi 6z gizli veya miilki bilgilerine uygulamakta oldugu
giivenlik tedbirlerinden ve 6zenden daha diisiik olmayacagini;

vi Gizli Bilgiyi ifsa eden tarafin agik yazili izni olmadan sinirlama olmaksizin herhangi
bir li¢iincii sahsa ifsa etmeyecegini; kabul, beyan ve taahhiit ederler.

21.3.Tim gizlilik ytikiimliiliikleri, ifsa edilen bilgi bu sdzlesme uyarinca gizli kabul edildigi
slirece, s0zlesmenin sona ermesinden itibaren 10 yil siireyle gecerli olacak ve yiirtirliikte
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kalacaktir. Bilgiyi Alan Taraf, Gizli Bilgiyi sadece adli veya resmi bir karar geregince
ifsa edebilir. Bu durumda; Bilgiyi Alan Tarafin adli veya resmi bir karar geregince
bilgiyi ifsa etmesi gerekiyorsa; Bilgiyi ifsa Eden Tarafin s6z konusu kararin aksini
ispatlamasina veya kapsamini sinirlamasina imkan vermek i¢in sdz konusu ifsaattan 6nce
makul bir ihbarda bulunmalidir ve bilgiyi ifsa etmesi gereken taraf s6z konusu ifsaati
bahse konu karara uymak igin gerekli olan asgari seviyede ve bahse konu karar1 ¢ikaran
makamin onaylamis veya yapmis olabilecegi gizlilik diizenlemelerine gore yapmalidir.

Madde 22-Kisisel Verilerin Korunmasi

22.1. YUKLENICI, isbu sézlesme kapsaminda verecegi hizmetlerle ilgili olarak,
UNIVERSITE nin 6grenci ya da galisanlarina ait kisisel verilerin kendisiyle paylasiimasi
durumunda, bu kisisel verileri 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ile ilgili
mevzuat (“Kisisel Veriler Mevzuat1”) kapsaminda belirlenen usul, esas ve ilkelere uygun
olarak ve sadece sozlesme kapsamindaki yerine getirmekle yiikiimlii oldugu edimlerin
ifasi i¢in gerekli oldugu dl¢iide isleyecegini; bu bilgileri gizli tutacagini; higbir sekilde
ticlincii kisilere ya da yurtdisina aktarmayacagini; amaci diginda kullanmayacagini ve
herhangi bir isleme tabi tutmayacagini; isbu S6zlesmenin sona ermesi ya da hizmet
verilmesinin herhangi bir nedenle son bulmasi ya da verilerin islenmesinde herhangi bir
gecerli neden kalmamasi durumunda s6z konusu kisisel verileri derhal imha edecegini
kabul, beyan ve taahhiit eder. UNIVERSITE nin talebine gerek olmaksizin, isin
gerceklestirilmesinde gérev alan iigiincii kisilerden de bu taahhiit YUKLENICI
araciliiyla alinir. Bu taahhiit, sézlesme bitiminden sonrasi i¢in de siiresiz olarak
gecerlidir.

22.2. YUKLENICI, isbu sozlesmede yer alan diizenlemelere ya da Kisisel Veriler
Mevzuati’na aykir1 davranmasi halinde idari para cezalar1 da dahil olmak iizere
UNIVERSITE nin ugradig: her tiirlii zarart UNIVERSITE nin ilk yazil talebi iizerine
nakden ve defaten tazmin edecektir.

Madde 23- Anlasmazhklarin Coziimii

23.1. Bu sozlesme ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecek her tiirlii anlasmazligin
¢cozlimiinde Istanbul Merkez (Caglayan) Mahkemeleri ve Icra daireleri yetkilidir.

Madde 24-Kayitlarin Gegerliligi

24.1.Taraflar, igbu protokolden ve isbu protokoliin ifasindan dogabilecek ihtilaflarda,
UNIVERSITE’ye ait defter ve kayitlar ile bilgisayar kayitlarinin gegerli, baglayici ve
kesin delil teskil edecegini ve bu maddenin H.M.K. 193. maddesi anlaminda kesin delil
sOzlesmesi niteliginde oldugunu kabul, beyan ve taahhiit eder.

Madde 25- Damga Vergisi

25.1.Isbu sozlesmeden dogan damga vergisi YUKLENICI tarafindan 6denecektir.
UNIVERSITE, 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve 488 sayili Damga Vergisi Kanunu
cercevesinde damga vergisi odemekten muaftir. Damga vergisinin YUKLENICI
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tarafindan ddenmesi akabinde, YUKLENICI beyanname ve tahakkuk fisinin bir kopyasini
UNIVERSITE ye verecektir.

Madde 26-Ekler

Asagida belirtilen ekler, isbu S6zlesmenin ayrilmaz bir parcasi olarak degerlendirilir ve bu
dogrultuda yorumlanir:

- Personel Tasimaciligi Ozel Sartlar (EK-1 A)

- Ogrenci Tasimaciligs Ozel Sartlar (EK-1 B)

- Teknik Sartname (EK-2)

- Idari Sartname (EK-3)

- Fiyat Teklifi (EK-4)

- Taraflarin Imza Sirkiileri (EK-5)

Madde 27- Yiiriirliik

27.1. Busozlesme 27 (Yirmiyedi) maddeden ibaret olup, UNIVERSITE ve Yiiklenici
tarafindan tam olarak okunup anlasildiktan sonra .................... tarihinde bir niisha
olarak imza altina alinmistir.

27.2.  Ayrica UNIVERSITE, yiiklenicinin talebi halinde sézlesmenin “aslina uygun
UNIVERSITEce onayl bir suretini” Yiikleniciye verecektir. Teknik Sartname, idari
Sartname ve Sozlesme Taslag: hiikiimleri arasinda herhangi bir ¢eliski olmas1 halinde
Hali¢ Universitesi lehine olan maddeler gecerli olacaktir.

T.C. HALIC UNIVERSITESI [YUKLENICININ TAM UNVANI]
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EK-1 A PERSONEL TASIMACILIGI OZEL SARTLAR

1.

YUKLENICI, isbu sozlesme belirtilen araglarin Teknik Sartname ’de (EK-2)
belirtilen nitelik ve sartlara uygun olarak yola ve yolcu tasimaya elverisli oldugunu
pesinen kabul ve taahhiit eder. YUKLENICI, isbu sdzlesme geregince kullanilan
araclarin, her yapacagi sefer i¢in yola ve yolcu tasimaya elverisli oldugunu kontrol
etmekle ve gerekli tedbirleri almakla yiikiimliidiir. YUKLENICI, s6zlesme konusu
hizmetin en iyi sekilde verilebilmesi i¢in UNIVERSITE nin tavsiye ve onerilerine
uymakla yiikiimliidiir. YUKLENICI, sézlesme siiresince degistirilen araglar igin isbu
sozlesmedeki ve Teknik Sartname ’deki (EK-2) kosullarin uygulanacagmi ve
sOzlesme siiresi boyunca korunacagini bilmekte ve kabul etmektedir.

YUKLENICI, isbu sozlesmenin ekinde yer alan Teknik Sartnamede Ogrenci
Tasimacilig1 hizmeti i¢in Araclara, Arag Siiriiciilerine, Sigortaya, YUKLENICi’nin
Yikimliliiklerine ve diger tiim yilkiimliliklere uygun olarak hizmeti yerine
getirmeyi kabul beyan ve taahhiit etmistir.

YUKLENICI, servis arag ve/veya siiriicii degisim taleplerinde en fazla 3 giin iginde
Universite’nin onayma uygun degisim yapmayi kabul ve taahhiit eder.

Isbu Teknik Sartnamede belirtilen hususlarin takibi ve yerine getirilmesi ile ilgili her
tiirli yasal sorumluluk YUKLENICI’ye aitti. YUKLENICI ara¢ isletenin
sorumluluguna sahip olup, Universite'ye ve diger kisilere kars1 kusursuz sorumluluk
hiikiimleri geregince sorumludur. Filonun sehiri¢i yollarda personel servisi olarak
caligabilmesi igin gerekli tiim yasal izinlerin alimmasmdan YUKLENICI *ye aittir.
YUKLENICI araglarin sevk ve bilgisini GPS ile takip edecek ve UNIVERSITE nin
de istedigi zaman bu izleme/takibi tiim personeli ile mobil olarak yapabilmesini
saglayacaktir. Operasyona yeni baslayan ve ¢aligmakta olan tiim araglarda GPS
modiillerinin montajinin takibi, aktifliginin takibi, giincel plaka UNIVERSITEsine
sahipliginin takibi; GPS modiil seri numaralariin giincelliginin takibi sorumlulugu
YUKLENICI’ye aittir. Bu konudaki masraflar YUKLENICI® yeaittir. YUKLENICI
Web takip modiiliiniin, GPS takip sisteminin Universite'ye ait Kullanict Adi ve
Sifresini Universiteye teslim etmek ve sistemlerin 7/24 galisir ve giincel verilere sahip
halde tutulmasindan sorumludur. Cep telefonu ile arag takibi yapilabilir olmalidir.
YUKLENICI aylik periyodlarda tiim personel giincel giincel arag listeleri, arag ruhsat
fotokopileri, siiriici sabika kayitlar: listeleri, aktif olan her aragta bulunan GPRS
modiilii seri numaralari listeleri UNIVERSITE'ye teslim edilecektir.

YUKLENICI ¢alstiracag siiriiciilerle ilgili mevzuatin (UKOME ve benzeri)
belirledigi siiriicii kart bilgilerilerini ve kimlik bilgilerilerini UNIVERSITE’ye
bildirecektir.

Belediyelerce veya il-llge Trafik Komisyonlarinca verilen giizergah izin belgesinin
aracta bulundurulmasini ve bu belgede tayin edilen giizergahin digina servis aracini
cikmamasini, Trafik Komisyonlarinin diger kararlarina uyulmasini saglar.
YUKLENICI, UNIVERSITE nin calisma saatlerine uyacaktir. UNIVERSITE bu
konuda almis oldugu karar1 degistirebilir. Gilizergah ve saat degisikligi halinde yeni
giizergah ihdas1 en az yirmi dort saat &nceden YUKLENICI ’ya bildirilir.
YUKLENICI ve ara¢ sorumlulari kendi inisiyatifleri ile giizergah degisikligi
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yapamazlar. Ancak yolun kapali olmas1 veya kullanima uygun olmamasi gibi hallerde
ara¢ sorumlusu dnceden UNIVERSITEye bilgi vermek kaydiyla giizergah degisikligi
talebinde bulunabilir. UNIVERSITE nin yapacag: inceleme sonucuna gore giizergah
degisikligi yapilabilir

10. Herhangi bir nedenle mesai saatleri degistirildiginde YUKLENICI hizmetlerini yeni
mesai saatine uygun sekilde siirdiiriir. UNIVERSITE nin onay1 ile servis saatleri
degistirilebilir. Araglarin hareket saatlerinde UNIVERSITE nin ¢alisma sartlarina
gore liizum goriildiigiinde degisiklik yapilabilecek ve YUKLENICI bu degisiklige
itiraz edemeyecegi gibi ayrica bir iicret talebinde de bulunamaz.

11. YUKLENICI, kendisine ait personelin ve kiralamis oldugu araclarda calisan
personelin Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) islemlerinden ve 6zliik haklarindan tek
basina sorumludur.

12. UNIVERSITE, servis aracina binen personelin birini veya birkagini kendisini temsil
etmek lizere "Servis Sorumlusu" olarak  gorevlendirebilir.  Siiriiciiler,
UNIVERSITE'nin bildirecegi bu "Servis Sorumlusu" disinda o servis aracindaki diger
personel ile muhatap olmayacak, dilek ve temennilerini Servis Sorumlusu araciligi ile
UNIVERSITEye bildireceklerdir.

13. Personel tasimaciligi ile ilgili Belediye ve Trafik Komisyonuna yapilmasi gereken
tesebbiis, miisaade ve her tiirlii islemi YUKLENICI yapar, takip eder ve sonuglandirir.
Ilgili Kurumlardan alinacak (Kamu Kurum ve Kuruluslar1 Personel Servis Hizmet
Yonetmeligi ve Ozel Servis Araglar1 Yénetmeliginde belirtilen uygunluk, giizergah,
ruhsat vb.) tiim belgeler YUKLENICI tarafindan alinacaktir. Belgelerin eksik olmast
nedeniyle UNIVERSITE’nin ugrayacagi tiim zararlar YUKLENICI tarafindan
kargilanacaktir. Bu hususta yapilacak her tiirli masraf, vergi, har¢ ve diger tim
odemeler de YUKLENICI ’ya aittir. Araglarla ve siiriiciilerle ilgili her tiirlii gider
YUKLENICI °ya aittir. YUKLENICI; araclarin her biri i¢cin Kamu Kurum ve
Kuruluslar1 Personel Servis Yonetmeligi'nde belirtildigi gibi ilgili komisyon
tarafindan (Biiyiiksehir Belediyesi) onaylanan yillik mutat bakim ve onarimlarinin
yapildigina dair "Ozel Servis Aract Uygunluk Tespit Belgesi" ile eki olan "Ozel Servis
Aract Uygunluk Belgesi" olmayan araglari servis araci olarak ¢alistiramaz.

14. Servis araglari UNIVERSITE personel servisini aksatacak ve sdzlesmeye aykiri
olacak sekilde ikinci bir servis hizmeti yapmayacaktir.

T.C. HALIC UNIVERSITESI [YUKLENICININ TAM UNVANI]



HALIC
UNIVERSITESI

EK-1 BOGRENCI TASIMACILIGI OZEL SARTLAR

1. YUKLENICI, isbu s6zlesme belirtilen araglarin Teknik Sartname’de (EK-2) belirtilen
nitelik ve sartlara uygun olarak yola ve yolcu tasimaya elverisli oldugunu pesinen
kabul ve taahhiit eder. YUKLENICI, isbu s6zlesme geregince kullanilan araglarim, her
yapacagi sefer i¢in yola ve yolcu tagimaya elverisli oldugunu kontrol etmekle ve
gerekli tedbirleri almakla yiikiimliidiir. YUKLENICI, s6zlesme konusu hizmetin en
iyi sekilde verilebilmesi icin UNIVERSITE nin tavsiye ve &nerilerine uymakla
yiikiimliidiir. YUKLENICI, sozlesme siiresince degistirilen araclar icin isbu
sOzlesmedeki ve Teknik Sartname’deki (EK-2) kosullarin uygulanacagini ve sdzlesme
siiresi boyunca korunacagini bilmekte ve kabul etmektedir.

2. YUKLENICI, isbu sdzlesmenin ekinde yer alan Teknik Sartnamede Ogrenci
Tasimacilig1 hizmeti icin Araclara, Arag Siiriiciilerine, Sigortaya, YUKLENICi nin
Yiikiimliiliikklerine ve diger tiim yiikiimliiliiklere uygun olarak hizmeti yerine
getirmeyi kabul beyan ve taahhiit etmistir.

3.  UNIVERSITE, tek tarafli inisiyatifi ile 6grenci servislerini kullanan 6grencilerden
hizmet bedeli alabilir. YUKLENICI, UNIVERSITE tarafindan égrencilerden alinacak
hizmet bedeline yonelik higbir hak ya da alacak talep edemez.

4.  UNIVERSITE, hizmet bedelini tek tarafli inisiyatifi ile belirleme hak ve yetkisine
sahiptir.

5. YUKLENICI, hizmet bedelinin tahsili ve takibi ve hizmet bedelinin tam ve eksiksiz
olarak aliabilmesi i¢in kendisine bildirilen tiim talimatlara eksiksiz uymak ve buna
iligkin tiim raporlamalar1 yapmak zorundadir.

6.  YUKLENICI araglarm sevk ve bilgisini GPS ile takip edecek ve UNIVERSITE nin
de istedigi zaman bu izleme/takibi tiim personeli ile mobil olarak yapabilmesini
saglayacaktir. Operasyona yeni baslayan ve ¢aligmakta olan tiim araglarda GPS
modiillerinin montajinin takibi, aktifliginin takibi, giincel plaka bilgisine sahipliginin
takibi; GPS modiil seri numaralarinin giincelliginin takibi  sorumlulugu
YUKLENICT ye aittir. Bu konudaki masraflar YUKLENICI’ye aittir. YUKLENICI
Web takip modiiliiniin, GPS takip sisteminin Universite'ye ait Kullanici Adi ve
Sifresini Universiteye teslim etmek ve sistemlerin 7/24 calisir ve giincel verilere sahip
halde tutulmasindan sorumludur. Cep telefonu ile arag takibi yapilabilir olmalidir.

7. Ogrenci servisleri UNIVERSITE tarafindan YUKLENICI’ye diizenli olarak verilecek
programlara gore yapilacaktir.

8. UNIVERSITE, sozlesme dénemi icerisinde, Final ve Biitiinleme Sinavlari ile
Mezuniyet Toreni, Bahar senlikleri gibi 6zel giinlerde ilave Ogrenci Servisleri
yapilmasini isteyebilir.

9.  Servisler takvim siiresince (52 haftalik siire boyunca) tiim hafta i¢i gilinlerinde, ihtiyag
halinde akademik takvime uygun olarak hafta sonlar1 da ilave olarak yapilacaktir.
Buna ilave olarak UNIVERSITE tarafindan bir hafta éncesinden bildirilmek iizere
hafta sonuna gelse dahi Ders Kayit, Yil Sonu Sinavlar1 ve Biitiinleme donemi ile
Tanitim ve Kayit donemleri ile Mezuniyet toreni tarihlerinde hizmet verecek sekilde
hazir olacaktir. Yolcu sayisinin yetersiz olmasi vb. mazeretler ile servislerin
yapilmamasi ya da birlestirilmesi talep edilmeyecektir
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