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Haftalik olarak sali giinii yayinlanir.

IS VE STAJ GORUSMELERINDE NELERE DIKKAT ETMELIYIZ

Goriisme stirecinde ve oncesinde basit ama ortak nezaket faktorleri vardir.

Yaptiginiz bir is/staj basvurusu i¢in mii-
lakata davet edildiginizde yapmaniz ge-
reken ilk sey heyecaninizi kontrol altina
almaktir. Sirketi Onceden arastirmak,
davranigsal sorulart yanitlamak ve be-
cerilerinizi en iyi nasil sergileyeceginizi
O0grenmek icin ¢aligmalisiniz.

Miilakata Hazirhk

Miilakata gideceginiz kurumun ge¢cmi-
sini ve iist dlizey yoneticileri hakkinda
kisa bir aragtirma yapin. Vizyonlar1 ve
bakis acilart sizin gelecekten bekledik-
lerinizle uyusuyor mu? Sirketin geg-
mis performansit ve gelecek planlar
hakkinda miimkiin oldugunca fazla sey
bilmek, sirkete nasil deger katacaginizi
daha iyi aciklamaniza yardime olabilir.
Goriismeden Once sirketin web sitesini,
ozellikle de “Hakkimizda” bolimiinii

0zden gecirin. Ayrica sirketin hangi
l%ilgileri paylastigin1 gérmek icin Linke-
dIn, Facebook, Twitter ve diger sosyal
sayfalarina goz atin. Ayrica miilakat ya-
pan kisi tarafindan herhangi bir sorunuz
olup olmadigr soruldugunda yanit ver-

meye hazir olun. Gorlismeciye sormak
istediginiz sorularin bir listesini hazirla-
yin. Unutmay1n, sadece isi almaya ¢alis-
mryorsunuz - ayni zamanda bu firmanin
ve pozisyonun sizin i¢in uygun olup ol-
madigini degerlendirmek i¢in igverenle
gorusuyorsunuz.

Miilakat Sirasinda
lyi bir baslangi¢ ve iyi bir izlenim igin
tokalagma cok onemlidir. Goriisme ya-
llzacaglmz kisinin elini uygun sekilde si-
m. Bu kendinize giiveninizi ifade eder.
Beden dilinizle de bunu destekleyin.
Konusma esnasinda dikkatinizi kars ta-
rafa verin. Sorulara verdiginiz yanitlarla
ise uygun bir aday oldugunuzu hissetti-
rin. Giillimsemey1 asla unutmayin. Ce-
vaplarimizi uygun bir ses tonuyla verin.
Ise ve pozisyona olan ilginizi ortaya ko-
Kun. Dinlemek, sorulara cevap vermek
adar onemlidir. Anlamadiginiz bir sey
olursa nazikge detayini sorun. Sirkete ve
ya kuruma nasil deger katabileceginize
odaklanarak cevaplar verin.

Ortak Calisma
Alaglarg

Yaratici endiistri disiplinlerinde
calisanlarin, yaratici disiplinlerin
kendine 6zgii is yapma ve
uygulama bigimleri ile birlikte,
ozellikle gelisen ve degisen
caligma sartlarina bagli olarak
yeni ¢alisma alanlarina olan
ihtiyaglar1 olusmustur. Bu ihtiyag
dogrultusunda Richard Florida ve
ekibi tarafindan yaratici olarak
endekslenen sehirlerden birisi
olan Istanbul’da gelisen ortak
calisma alanlar1 yaratici endiistriler
baglaminda incelenmistir.
Yaratici endiistrilerin i¢inde
bulunan yaratici sinif ve bu
sinifin ortaya ¢ikardigi yaratici
ekonominin ortak ¢aligma alanlari
ile olan dinamik iliskisi ve bu
durumun 6zellikle 2014 y1l1
itibariyle Istanbul’da hizli geligimi
ilgi ¢ekicidir. Stiphesiz ki bilgi
teknolojilerinin gelismesi, bilgiye
kolay ulagim ve kiiresel olarak
birbirine daha ¢ok entegre olan
bir diinyada, ¢aligma sartlariin
degismesi ve yeni ¢alisma
alanlarmin gelismesi dikkatle
incelenmesi gereken bir konudur.
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Havacihk Uzmanlari

Havaalanlarmm say1s1 giin gegtikge artacak. Ortaya ¢ikacak
olan igletmeleri ve projeleri yonetecek, teknik aragtirmalar ya-
pacak calisanlara ihtiyag olacak. Havacilik sektoriiniin son y1l-
lardaki heyecan verici gelismelerinin ardinda Elon Musk var.
Uzay seyahatleri ve yerlesimleri multidisipliner astronotlart Py
ortaya ¢ikaracak. Ugan araglar, drone teknolojileri, farkli amag-
lar i¢in tasarlanmig insansiz hava araglari hem teknoloji hem de
kullanim y&niiyle yeni meslekleri doguracak

Temel Yetkinlikler

* Tasarim odakl diistinme

» Trend takipgisi olma

* Stres altinda dogru kararlar verebilme

® 5 Ocak - 5 Mayis 2018
Mezun Mentor Pilot Projesi

30 Nisan — 4 May1s 2018

English Speaking Club

Grup Yonderleri: Asya Cankaya, Hiiseyin Silmez,
Efecan Siitcligil, Oguz Candan, Zisan Bas

30 Nisan 2018, 12.30, Simf: C-104

Isaret Dili Egitimi 1.Grup _ )
e Egitmen: Tugge USTUBIOGLU, Hilal CELIKKOL

3 Mayis 2018, 12.30, Simif: B-305
Isaret Dili Egitimi 2.Grup _ )
Egitmen: Tug¢ce USTUBIOGLU, Hilal CELIKKOL

* Planlama ve organizasyon yetenegi giiclii olma
* Analitik diisiinme, sorunlara farkli ¢dziimler bulabilme

Okunabilecek Boliimler

* Ucak Miihendisligi * Elektrik-Elektronik Miihendisligi
* Meteoroloji Miihendisligi  Mekatronik Miihendisligi
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EGITIM ONERILERI

MICROSOFT OFFICE

EXCEL ONLINE EGITIMI
Egitim Linki: https://bit.ly/2z49xRF
[s ilanlarinda en gok aranan ozelliklerden biri excel
bilgisine sahip olmak. Ogrencilik hayatiniz boyunca
cesitli sablonlar kullanarak excel kullanma yetkinli-
ginizi gelistirebilirsiniz.
PC veya Mac bilgisayarinizda ya da mobil cihaziniz-
da Excel yliklii oldugunda sunlar1 yapabilirsiniz:
*Otomatik doldurma ile veri girisini kolaylastirabilir-
siniz.
*Veri ¢ubuklari, renk kodlar1, mini grafikler ve simge-
lerle egilimleri ve diizenleri kolayca saptayabilirsiniz.
*Verilerinize dayali grafikler ve PivotTable Onerileri
alabilir ya da tek bir tiklamayla bunlari kendiniz olus-
turabilirsiniz.
*OneDrive kullanarak ¢alismalarinizi Excel’in igin-
den paylasin.
*Nerede olduklarindan bagimsiz olarak bagkalariyla
elektronik tablolar1 diizenleyin.

TEDx VIDEO ONERISI

Konusmaci Kim?
Betul Mardin / Halkla Iliskiler Uzman1

Video Bashgi ve Linki

Engelleri Avantaja Cevirin

Video Linki
https://www.youtube.com/watch?v=TY4WZx_TEvg

Video’yu Neden izlemeliyim?

Hayatta karsimiza ¢ikan engelleri nasil pozitifiestirebile-
cegimizi kavramamiza yarar saglayacaktir.

Tedx Nedir?

Yayilmaya deger fikirlerin ruhuyla TEDx, insanlar1 TED
benzeri bir deneyimi paylasmak icin bir araya getiren ye-
rel, kendi kendini organize eden bir programdir. Bir TEDx
etkinliginde, TEDTalks video ve canli hoparlorler, kiigiik
bir grupta derin bir tartisma ve baglant1 olusturmak igin
birlesir. Bu yerel, kendi kendini organize eden olaylar,

x = bagimsiz olarak TED olaymin diizenlendigi TEDx
markasidir.

KiTAP ONERISI

Adr: Beden Dili

Yazar: Allan & Barbara Pease
Baski Yili: 2018

Yayinevi: Epsilon Yaymevi

Konu: Insanlarin beden dili, soy-
lediklerinin genellikle diigiindiikle-
rinden ya da hissettiklerinden farkli
oldugunu gosterir. Kapsamli, sasirti-
c1 ve eglenceli bu rehger size beden
dilinin sirlarini 6greterek her durum-
da giiveninizin ve kontroliiniiziin
artmasina yardimci olacak. Bir an-
lasma sirasinda pazarlik yaparken ya
da kendiniz i¢in dogru esi segmeye /|
calisirken artik yere cok daha saglam
basacaksiniz. Mimikleri ve hareket-
leri yorumlamayi, bunlarin altinda ===

yatan diisiince ve duygulari okumay1 dgrendiginizde ¢ok

daha gergekei ve yararli sonuglara varacaksiniz.

Neden Okumaliyim?:

* Bagarili miilakat ve miizakerenin sirlar1 nelerdir?

* Birinin sizinle ilgilenip ilgilenmedigini nasil anlarsiniz?
* Diger insanlarla aranizda nasil giiclii baglar kurabilir,
onlarla nasil isbirligi yapabilirsiniz?

* Birinin yalan sdyledigini nasil anlarsiniz?

* [stediklerinizi elde etmek i¢in beden dilinden nasil
yararlanirsiniz?

* Karsi cinsin size gonderdigi sinyalleri nasil fark
edersiniz?

SANAT KOSESI

Miize Adr: Bir Meteligin Pesinde

Acihis Tarihi: 14.02.2018 - 31.08.2018

Yer: Yap1 Kredi Kiiltiir ve Sanat

Adres: Istiklal Caddesi No: 161 Beyoglu / Istanbul
Aciklama: Yapr Kredi Sikke Ko-
leksiyonu’ndan ilhamla tretilen {i¢
giincel sanat projesine ev sahipligi
yaptyor. Sergi, Yap1 Kredi Sikke Ko-
leksiyonu’ndan ilhamla iiretilen {i¢
giincel sanat projesinin, teshirdeki
sikke koleksiyonuna dahil edilme-
sinden olugmaktadir. 2013 yilinda
Basak Senova’nin Onerisi ile davet
edilen sanatcilar 2014 Eylil ayina
kadar sikke koleksiyonu ve kolek-
siyonculugu konusunda aragtirmalar
yapmustir. Hera Biiyiiktagciyan ‘El-
den ele, elden Otedekine’ isimli me-
kanik heykeli ve ¢izimleri ile Osmanli tarihindeki énem-
li tagsis olaylarindan birini yeniden hatirlatmaktadir. Ali
Taptik ‘Apofeni Topografyasi’ isimli fotografik yerlestir-
mesi ve beraberindeki metinle definecilik ve akil saglig
arasindaki iligki tizerine disiiniir. Bir taraftan definecilik
olaylarmin gorsel izlerini siirerken, bir taraftan da kendi
kay1p hazinesinin yerini paylasan bir haritay1 goriintiilerin
arasina saklar.
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