T.C.
HALIC UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESI
UYGULAMALI DERSLER ve STAJ USUL ve ESASLARI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu usul ve esaslar, Saglik Bilimleri Fakiiltesi mesleki uygulamali
dersler ve stajlarin planlanmasi, yiiriitilmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili temel
kurallara iligkin uyulmasi gereken ilkeleri belirler.

Kapsam

MADDE 2- (1) Uygulama ve staj dersleri ile 6grencilerin teorik ve pratik derslerde
kazandiklar1 bilgi ve beceriyi ¢alisma ortaminda uygulayabilmeleri, mesleklerini
(gorevleri, sorumluklari, ¢aligma alanlar1 ve c¢aligma teknikleri vb.) &grenmeleri,
meslek elemanlarinin karsilagtiklari gligliikler ve ¢6ziim yollari tizerinde bilgi ve beceri
sahibi olmalar1 amagclanir. Bu amacla, bu usul ve esaslar; Hali¢ Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi’nde, 6grencilerin yapmak zorunda oldugu uygulamali dersler ve
stajlarin planlama, yiiriitme ve degerlendirme faaliyetlerine iligkin, gorevleri ve
uyulmasi gerekli ilke ve kurallari kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu usul ve esaslar, 14/11/1981 tarihli 2547 sayili “Yiiksekogretim
Kurulu Kanunu”, 17.06.2021 tarihli 31514 sayili “Yiksekogretimde Uygulamali
Egitimler Cerceve Yonetmeligi”, 15.05.2013 tarih ve 28648 sayili Resmi Gazete
yayinlanan ‘’Calisanlarin Is Saghig ve Giivenligi Egitimlerinin Usul Ve Esaslari
Hakkinda Yénetmeligi’’, “Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbagkanlig1 Insan Kaynaklari
Ofisi Staj Seferberligi Uygulama Yonergesi” ve “Hali¢ Universitesi On Lisans ve
Lisans Yonetmeligi”ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Boliim: Hali¢ Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ne bagli boliimleri,

b) Boliim Baskani/Baskanligr: Hali¢ Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi ilgili
boliim bagkanini/baskanligini,

¢) Boliim Kurulu: Halig Universitesine Saghik Bilimleri Fakiiltesi ilgili bdliim
kurulunu,

d) Dekan/Dekanlik: ~ Hali¢  Universitesi ~ Saglik  Bilimleri  Fakiiltesi
Dekanini/Dekanligini,

e) Fakiilte: Hali¢ Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

f) Fakiilte Yonetim Kurulu: Hali¢ Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Y&netim
Kurulunu,



9)

h)
i)
)
k)

p)

q)
r

Intern Uygulamasi: Hali¢ Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik ve
Ebelik boliimleri miifredatinda yer alan intern uygulamasi derslerinin kapsaminda
yapilan uygulamalari,

Isgiinii: Tatil giinleri disinda kalan, ¢alisilmak iizere yasayla belirlenmis giin olan
¢alisma giiniind,

Isveren: Uygulamali ders veya staja kabulii yapan isveren veya vekilini,

Ogrenci: Hali¢ Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nde kayith 6grenciyi,

Staj: Yiiksekdgretim kurumlarinda verilen ve programa 6zgii olarak belirlenmis
teorik ve uygulamali dersler disinda, Ggrencilerin 6gretim programlariyla
kazandirilmast Ongorillen mesleki bilgi, beceri, tutum ve davraniglarim
gelistirmeleri, sektorli tamimalari, is hayatina uyum saglamalari, tecriibe
edinmeleri ve gercek iiretim ve hizmet ortaminda yetismeleri amaciyla
isletmelerde yaptiklar1 mesleki ¢aligsmayz,

Uygulamali Ders: Bir egitim ve Ogretim doneminde diploma programina ait
dersler kapsaminda Ogrencilerin  yliksekogretim kurumunun uygulama
alanlarinda, isletmelerde veya hizmet alanlarinda uygulamalarin iginde yer alarak
bilgi, beceri ve yetkinliklerinin gelisimini saglayan, ilgili dersin O&gretim
elemaninin veya elemanlarinin sorumlulugunda yapilan, isletmede mesleki egitim
veya staj kapsaminda olmayan dersi,

Uygulamali Ders/Staj Sorumlusu: Derse ait bilgi paketlerini hazirlayan ve
uygulama/staj sonunda notlar1 sisteme giren, ilgili uygulama veya stajdan sorumlu
resmi ders gorevlendirmesi yapilan 6gretim elemanin,

Uygulamali Egitim Komisyonu: Her yil boliim bagkanligi tarafindan belirlenen ve
3 0gretim elemanindan olusan komisyonu,

Uygulamal: Egitimler ve Staj Koordinatérliigii: Halic Universitesi’nin,
uygulamali egitimler ve stajin planlanmasindan, yiiritilmesinden ve
koordinasyonundan sorumlu koordinatorliigii,

Uygulamali Ders/Staj Yiiriitticiisii: Beslenme ve Diyetetik boliimii ile Fizyoterapi
ve Rehabilitasyon boliimleri i¢in Uygulama yapilan birimde 6grenciye gorev,
egitim veren ve denetleyen, mesleki yetkinlige sahip, uygulama veya staj
yapilacak  kurum/kurulusta  gbérev  yapan ilgili meslek elemanim
(diyetisyen/fizyoterapist); Hemsirelik ve Ebelik bolimleri i¢in uygulamanin
yiiriitiilmesinde resmi ders gorevlendirmesi yapilmis 6gretim elemanint,
Universite: Hali¢ Universitesini,

YOK: Yiiksekdgretim Kurulunu ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Zorunluluk

MADDE 5- (1) Hali¢ Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi 6grencileri,
miifredatlarinda yer alan uygulamali ders ve stajlarii, 6grencisi olduklart Boliim
Bagkanliginin uygun gordiigii kurumlarda bu usul ve esaslar hiikiimleri uyarinca,
uygulamali ders/staj sorumlusu 6gretim elemanlarinin ve/veya uygulamali dersin/stajin
yapilacagi kurumdaki uygulamali ders/staj yiiriitiiciisiinin  denetiminde yapmak
zorundadir.



On Kosullar

MADDE 6- (1) Uygulamali ders ve staja baslamadan énce &grencilerin “Is Saghig1 ve
Giivenligi Egitimlerini” tamamlamalar1 ve gecerli sertifikay1 belgelemeleri gerekir.

MADDE 7- (1) Ingilizce programa kayit yaptiran ‘uluslararas1 dgrenci’ statiisiindeki
ogrencilerin uygulamali ders/staj/intern uygulamasi derslerini segebilmesi ve yiiriitebilmesi
icin YOK tarafindan kabul edilmis Tiirkge egitim veren merkezlerden alinan B2
seviyesinde Tirk¢e Yeterlilik Belgesi’ni Boliim Baskanligina ibraz etmeleri gerekir. B2
seviyesinde Tiirkce Yeterlilik Belgesi’ni ibraz etmeyen/edemeyen Ogrenciler, hasta ile
temasin gerceklesecegi uygulama/staj/intern uygulamasi derslerini secemez ve yiirlitemez.
B2 seviyesinde Tiirkce yeterliligini belgelemek 6grencinin sorumlulugundadir.

MADDE 8- (1) Hali¢ Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi dgrencileri, uygulama ve staj
derslerini secip yiiriitebilmek i¢in 6grencisi olduklari Boliim Baskanliginin belirledigi ve
EK 1’de sunulan ders basar1 ve devam 6n kosullarini saglamalidirlar. Belirtilen 6n kosullar
saglamayan 6grenciler uygulama/staj/intern uygulamasi derslerini secemez ve yiiriitemez.

Is Sagh@ ve Giivenligi Egitim Sertifikasi

MADDE 9- (1) “Calisanlarmn Is Sagh@g Ve Giivenligi Egitimlerinin Usul Ve Esaslart
Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yo6netmelik”in 7’inci maddesi
uyarinca, 6grencinin uygulama veya staj yapacagi saglik tesisinin tehlike sinifina uygun
sekilde egitim siiresince tamamladigi is saglig1 ve giivenligi dersleri veya kurslari igverence
“Temel Is Saglig ve Giivenligi Egitimi” olarak kabul edilir.

Uygulamal Ders ve Staj Baslama Belgeleri

MADDE 10- (1) Ogrencinin 6331 Sayili “Is Saglhig1 ve Giivenligi Kanunu” kapsaminda
Ise Giris / Periyodik Muayenesini yaptirmasi ve 6331 sayili “Is Saghgi ve Giivenligi
Kanunu” Kapsaminda Ise Giris / Periyodik muayene formu doldurularak, istenilen tahlil ve
tetkik belgelerinin asillarin1 uygulama/staj yapacagi ilgili kurum ya da kurulusa ibraz
etmekle ylikimludir.

Bu kapsamda standart istenilen tetkikler;

1. Raporlu akciger filmi,

2. Hemogram,

3. Eliza (HbsAg, AntiHbs, Anti HCV, Anti HIV)

4. Biyokimya (6ncelikle AST, ALT, AKS, Kreatinin, Ure) seklinde olup,

isletmenin; 6grencinin gorevlendirilecegi birim, saglik tesisinin 6zel riskleri veya hekim
goriisii dogrultusunda degisiklik yapma ve ek tetkik isteme hakki saklidir.

Sigortahihk

MADDE 11- (1) 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu Madde-25, (Degisik: 2/12/2016-
6764/45 md.)

Aday cirak, ciraklar, isletmelerde mesleki egitim goren 6grenciler ile mesleki ve teknik
ortadgretim okul ve kurumlarinda okumakta iken staja, tamamlayici egitime veya alan
egitimine tabi tutulan 6grencilerin sigorta primleri asgari licretin yilizde ellisi {izerinden,



Bakanlik ile mesleki ve teknik egitim yapan yiiksekdgretim kurumlarinin bagl oldugu
iiniversitelerin biit¢esine konulan 6denckten karsilanir.

MADDE 12- (1) 5510 say1l1 Sosyal Sigortalar, Genel Saglik Sigortas1 Kanunu, 4857 sayili
Is Kanunu ve 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu Madde-25, Degisik: 2/12/2016-6764/45
md.) ve baglh mevzuatlar kapsaminda, Ogrencinin egitimi sirasinda is yerinin kusurundan
meydana gelebilecek is kazalari ve meslek hastaliklarindan igveren/isveren vekili
sorumludur.

Uygulamah Ders ve Staj Yapilacak Kurum

MADDE 13- (1) Ogrenciler, Béliim Baskanlig1 tarafindan onerilen ve/veya Boliim
Baskanliginca uygun goriilen saglik ile ilgili kurum/kuruluslarda bu usul ve esaslar
hiikiimleri uyarinca uygulamali ders veya stajini1 tamamlarlar.

MADDE 14- (1) Ogrenciler, uygulamali ders ve yaz staji i¢in “Cumhurbaskanlig1 Staj
Seferberligi” kapsaminda uygulamalarimi mesleklerinin uygulandigi Yiiksekogretim
Kurumlarmin ilgili akademik veya idari birimleri, laboratuvarlari, atdlyeleri ve uygulama
merkezleri dahil olmak iizere yurt i¢i veya yurt dist kamu/6zel kurum, kurulus ve
igyerlerinde yapabilir.

Ogrenci Sorumluluklar:

MADDE 15- (1) Uygulamali ders veya staj sirasinda dgrencinin, YOK kilik kiyafet
yonetmeligine uygun olacak sekilde bolimiin belirlemis oldugu kiyafeti temiz ve ttiili
sekilde giymesi zorunludur. Ayrica, bu durum uygulamali ders veya stajin yapildigi yer
veya sahanin Ozellik ve kurallarina gore degiskenlik gosterebilir. Uygulama veya staj
stiresince alana 6zgi bilgi, beceri ve uygulamalara ek olarak genel davranis, goriiniis ve
kiyafetler izlenerek degerlendirilecektir.

MADDE 16- (1) Asagida belirtilen tiim sorumluluklar 6grenciye aittir ve sorumluluklarini
yerine getirmeyen dgrenci hakkinda 2547 say1li Yiiksekogretim Kanunu’nun “Ogrencilerin
disiplin isleri” baglikli 54 {incii maddesi hiikiimleri uyarinca islem yapilir.

a. Ogrenci, boliim tarafindan hazirlanan uygulamali ders ve staj programma uymak
zorundadir. Boliim Bagkanliginin onay1 olmadan uygulamali ders ve staj donemini
ve yapacagi kurumu degistiremez.

b. Ogrenci, uygulamali ders ve staj geregi olan gorevleri zamaninda ve eksiksiz
yapmak zorundadir.

c. Uygulama ve staj yapan her dgrenci uygulamanin veya stajin yapildigr kurumun
caligma ve giivenlik kurallarina uymak ve kullandigi mekani, ara¢ ve geregleri
ozenle kullanmakla yiikiimliidiir.

d. Ogrencinin herhangi bir nedenle uygulama veya staja devam edemedigi, uygulama
veya stajin1 sonlandirmasi gereken durumlarda Bolim Baskanligini ve staj
koordinatdrliigiinii bilgilendirmek zorundadir.

Gerekli Belgeler

MADDE 17- (1) Ogrenci, Uygulamali Egitim Komisyonunca bildirilen belgeleri
uygulamaya veya staja baslamadan en ge¢ 5 (bes) is giinii dncesine kadar bdlime ve



Uygulamal1 Egitimler ve Staj Koordinatdrliigii’ne teslim etmek zorundadur. Ilgili belgeler
uygulama veya staj yapilan kurum veya kurulusca degiskenlik gosterebilir. Ogrenci gerekli
tiim belgeleri temin etmek ile ylikiimliidiir ve son teslim tarihine kadar teslim etmeyen
ogrenci uygulama veya staja baglayamaz ve uygulamadan veya stajdan kalir.

UCUNCU BOLUM
Uygulamal Ders/Staj Siiresi, Devamhhk, Mazeret ve izin

MADDE 18- (1) Her 6grenci Bolim Bagkanhigmim belirledigi donem ve tarihlerde
uygulama ve staji yapmak zorundadir. Uygulama ve staj baslangi¢ ve bitig tarihleri her y1l
béliim Kurulu tarafindan belirlenerek dgrencilere duyurulur. Ogrencinin gegerli nedenlerle
belirlenen tarihler disinda uygulama ve staj yapalabilmesi boliim kurulunun iznine baglidir.
Boliimlere 6zgi belirlenen ilave uygulama ve yaz staji stireleri EK 1°de belirtilmistir.

MADDE 19- (1) Uygulamali ders ve staja devam zorunludur. Herhangi bir nedenle
uygulama ve staja katilamayan &grencinin mazeretini belgelemesi gerekmektedir.
Uygulamalarda ve stajlarda, telafi gerektiren devamsizlik durumlarinda mazeretlerin
uygulamali ders/staj sorumlusuna iletilmesi gerekmektedir. Mazeretleri uygulamali
egitimler komisyonu vefveya uygulamali ders/staj sorumlusu tarafindan kabul edilen
ogrencilere telafi hakki verilir. Uygulamalarda ve stajda telafi gerektiren devamsizliklari
olan 6grenciler, basar1 notlarini alabilmeleri igin, devamsizlik yaptiklari siire kadar telafi
yapmak zorundadirlar. Telafi, uygulamali ders/staj sorumlusunun denetiminde yiiritiiliir.
Ogrenci telafi uygulamasini/stajii da uygulamali ders/staj yiiriitiiciisii tarafindan kaseli ve
imzali olarak belgelemek ile yiikiimliidiir. Telafi yapmayan 6grenci veya devamsizlik yapan
ogrenci “DZ” notu alarak uygulamadan/stajdan kalir ve uygulamasini/stajini tekrarlar.

DORDUNCU BOLUM
Ol¢me ve Degerlendirme

Uygulamal Ders ve Staj Notu

MADDE 20- (1) Uygulama ve staj basart degerlendirmesi ve notlandirilmasi, Halig
Universitesi Onlisans ve Lisans Yonetmeligi”ne uygun olarak yiiriitiiliir. Degerlendirme ve
notlandirmada; uygulama dosyasi/raporu/formu degerlendirme notu, ve/veya uygulamali
ders/staj yiiriitiiciisti degerlendirme notu, ve/veya sézlii sinav notu ve/veya yazili sinav notu
degerlendirmeleri kullanilir. Her bir boliimiin kullandigi basart degerlendirme ve
notlandirma y6ntemi EK 1°de verilmistir.

Uygulamah Ders ve Staj Sonuclarina itiraz

MADDE 21- (1) Ogrenci uygulamali ders Ve staj sonuglar1 hakkindaki itirazlarini, sonuglar
ilan edildikten sonra en geg bes (5) is glinii igerisinde Boliim Baskanligina resmi dilekge
ile yapar. Bu itirazlar Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan gézden gegirilir ve
ancak maddi hata goriiliirse gerekli not diizeltmesi yapilir. Bagka herhangi bir nedenle not
degistirilmez.

Uygulamal Ders ve Stajin Tekrari

MADDE 22- (1) Uygulamali ders ve staj sonunda, basarisiz olan, devamsiz olan veya
devamsizlik mazereti kabul edilmeyen 6grenci uygulamayi/staji tekrar eder.



BESINCi BOLUM
Klinik Uygulama/Staj ile Tlgili Kisilerin Gorevleri

MADDE 23- (1) Uygulamali ders/staj ile ilgili kisilerin gorevleri asagida sunulmustur.

a. Boliim Baskani: Uygulama ve staj organizasyonunun en tist diizey yetkilisi ve
yoneticisidir. Bu yetkisini egitimle ilgili Boliim Baskan yardimcisina devredebilir.

Boliim Baskaninin gérevieri sunlardir:

- Uygulama ve staj egitiminin eksiksiz olarak yiiriitilmesi i¢in gerekli onlemleri almak,
- Uygulamali Egitimler Komisyonunu gorevlendirmek ve denetlemektir.

b. Uygulamalh Egitimler ve Staj Koordinatorligii: Uygulama ve staj
koordinatdrliigiiniin sorumluluklarina iligkin usul ve esaslar asagida belirtilmektedir:

-Uygulama ve staj yapilacak alanin, ilgili dersin amacina uygun olarak belirlenmesini
saglar ve kurumlarla yazismalar1 koordine eder.

- Uygulama ve staj yapacak 6grencilerin hazirlanan rotasyon listelerinin ilgili kurumlara
resmi olarak gonderilmesini saglar.

- Uygulamanin ve stajin verimli olmas1 i¢in gerekli planlama ve uygulamalar1 yapar,
onlem alir.

- Gerekli durumlarda 6grencilerin uygulama/staj alanina yonelik oryantasyon egitiminin
verilebilmesi i¢in kurumlarla is birligi yapar.

-Uygulama ve stajda ogrenci kabulii, is kazasi ve giivenligi sigortalart ile ilgili
karsilagilan sorunlar1 ¢ozer.

-Uygulama ve staja iliskin gerekli is akis semalarinin hazirlanmasi ve Ogrencilere
duyurulmasini saglar.

c. Uygulamah Ders/Staj Sorumlusu: Bolim Bagkani tarafindan, egitim-6gretim
programinda gorevli Ogretim elemanlarindan biri, 0 programimn Klinik uygulama
sorumlusu olarak goérevlendirilir.

Uygulamalr Ders/Staj Sorumlusunun gérevleri sunlardir:

- Uygulama/staj planlarini hazirlamak,

-Uygulama/staj siiresince Ogrenciye rehberlik etmek, yonlendirmek, denetlemek ve
degerlendirmek,

- Ogrencilerin uygulama/staj alanlarinda sorunlariin ¢dziilmesinde yardimei olmak.

d. Uygulamah Ders/Staj Yiiriitiiciisii: Beslenme ve Diyetetik boliimil ile Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon boliimleri igin uygulama yapilan birimde 6grenciye gorev, egitim veren
ve denetleyen, mesleki yetkinlige sahip, uygulama veya staj yapilacak kurum/kurulusta
gbrev yapan ilgili meslek elemani (diyetisyen/fizyoterapist); Hemsirelik ve Ebelik
boliimleri i¢in uygulamanin/stajin  yiriitilmesinde o6gretim eleman1  Bolim
Baskanliginca uygulamali ders/staj yiiriitiiciisii olarak gorevlendirilir.

Uygulamalr Ders/Staj Yiiriitiiciisiiniin gorevleri sunlardir:

- Uygulamalari/staji kurumun mevzuati, caligma ve giivenlik kurallari, diizen ve disiplini



ve mesleki etik ilkeler dogrultusunda yaptirmak,

- Uygulamanin/stajin dersin amag ve hedefleri dogrultusunda yiiriitiilmesini saglamak ve
uygulama basarisinin degerlendirilmesine katilmak,

-Uygulama/staj oncesi hazirlik toplantisi, seminer, uyum programi vb. toplantilar
diizenlemek ve katilmak,

-Sorumlu oldugu uygulama/staj alanini tanir, klinik egitimi ve Ggrencinin uyumunu
kolaylastiracak sekilde diizenlemeler yapmak,

- Uygulamanin/stajin saglikli yiritilmesini engelleyebilecek sorunlar1 belirlemek ve
¢cOziimiinii saglamak,

-Is saghig giivenligi kanunu geregi delici kesici alet yaralanmalarinda dgrencinin ilk
saglik miidahalesini takip etmek, uygulama yapilan kurum evraklarinin is kazasi
acisindan doldurulmak ve staj koordinatorliigline bildirmek,

-Ogrencilerin  uygulama siiresince bilgi, beceri ve profesyonellige yonelik
tutum/davranislara iliskin degerlendirmeleri yapmak, gerekli kayitlari tutmak,

-Mesleki uygulamalarinda 6grenciye mesleki davraniglart kazanabilmesi i¢in uygun
ogrenme firsatlar1 saglamak ve rehberlik etmek,

- Ogrencilerin devam durumlarini takip etmek,

-Ogrencilerin  6devlerini  degerlendirmek, notlandirmak, &grenci uygulama/staj
degerlendirme formunu doldurmak, imza fOylerini takip etmek ve dersin ogretim
elemanina teslim etmek.

e. Uygulamah Egitimler Komisyonu: Komisyon, 3 kisiden olusur. Komisyon
tiyeleri her y11 B6liim Bagkani tarafindan belirlenir.

Uygulamalr Egitimler Komisyonunun gorevleri sunlardir:

- Gerekirse uygulama/staj yerlerini ve tarihlerini belirlemek

- Dilekgeleri onaylamak,

- Takibini yapmak,

- Uygulama/staj alanlarina yonelik resmi yazigsmalar1 kontrol etmek
- Uygulamali ders/staj sonuglarini degerlendirmek

- Bolum Bagkanina bilgi vermektir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 24- (1) Bu usul ve esaslarda yer almayan hususlar uygulamal: ders ve staj
sorumlularinin onerileri iizerine “Halic Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve
Ogretim Yonetmeligi ne uygun olarak Fakiilte Yénetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

Yiirirliiliik
MADDE 25- (1) Bu usul ve esaslar yayim tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 26- (1) Bu usul ve esaslar Hali¢ Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi tarafindan
yuriitiiliir.



EK: Saglik Bilimleri Fakiiltesi boliimlerine 6zgti uygulamalar

EBELIK

BESLENME VE
DIYETETIK
(TURKCE/INGILIZCE)

FiZYOTERAPI VE
REHABILITASYON
(TURKCE/INGILIZCE)

HEMSIRELIK
(TURKCE/INGILIZCE)

On Kosul

*  Ebelik boliimiinde her
smifta (1., 2., 3. ve 4.) giiz
déneminde alman
uygulamali dersten basarisiz
olan Ogrenci, dersin devam

niteligindeki bahar
donemindeki  uygulamali
dersi alamaz. Ayni simif

seviyesindeki giiz ve bahar
donemlerindeki uygulamali

dersler birebirleriyle 6n
kosulludur.
*  Entegre  Uygulamaya

Baglayabilme Sartlart (1)
Ebelik
birinci, ikinci, tigiincii (1., 2.,
3.) smifin tiim uygulamali

lisans programlari

derslerini almig ve basarmis
olan Ogrenciler dordiincii
(4.) smifin giiz ve bahar
doneminde Ebelikte Entegre
Uygulama | ve Il derslerini
alabilir.

Beslenme Ilkeleri I ve II, Klinik
Beslenme | wve |IlI, KIlinik
Beslenme Uygulamasi I ve II,
Cocuk Beslenmesi, Cocuk
Beslenmesi Uygulamasi, Cocuk

Hastaliklarinda Beslenme,
Cocuk Hastaliklarinda
Beslenme Uygulamast,

Yiyecek Sistemleri Yonetimi [
ve II dersleri alinmadan staj
dersleri alinamaz.

* Jkinci simf yaz stajmn (Staj I)
secilebilmesi i¢in 6n kosullar:

-Anatomi I dersi igin devam sartini
saglamis olmak

-Fizyoterapi Rehabilitasyonda
Olgme ve Degerlendirme ve
Elektroterapi [ dersini basartyla
tamamlamis olmak,

-Temel Egzersiz Uygulamalar1 ve
Elektroterapi II dersini

olmaktir.

segmis

* Ugiincii simif yaz stajim (Staj 11)
secilebilmesi i¢in On kosullar:

- Ikinci simf yaz stajmi (Staj I)
secmis olmak,

- Besinci donem zorunlu derslerin
timiinii segmis ve ilgili donemin en
az 1¢ zorunlu dersini basariyla
tamamlamis olmaktir.

*  Daordinct siif kKlinik uygulama
dersleri ile ilgili 6n kosullar

* Tnternlik, tiim dersleri alan
ve 8. yariyil Ogrencilerine
uygulanan ve bir yariyildan
olusan bir siirectir. Hemsirelik
bolimii miifredatinda bulunan
tim  uygulamali  dersleri
almadan ve bu derslerde
basarili sayilmayan 6grenciler
intern dersini
alamaz.

uygulamasi

Hemsirelik (Tiirk¢e) boliim
ogrencileri 1. smf bahar

doneminde verilen
Hemsirelik Esaslar1 dersini
almadan diger uygulamali
dersleri alamaz.

*Hemgirelik (Ingilizce)
bolim ogrencileri

Fundamental Nursing dersini
almadan {stten uygulamali
ders alamaz.

*Yaz stajlar mutlaka
dOéneminde alinacaktir. Bir iist




-Anatomi | dersini
tamamlamis olmak,
-Ikinci smif yaz stajim (Staj 1)
basartyla tamamlams olmak ve
tiglincii sinif yaz stajim (Staj 1)
se¢mig olmak,

basariyla

- Altinc1 dénem zorunlu derslerinin
tiimiinii segmis ve ilgili donemin en
az U¢ zorunlu dersi
tamamlamis olmaktir.
-Ugiincii smif zorunlu derslerinin
tamamini almasi ya da en fazla iki
adet devam zorunlulugu olan alan
dersini  dénem icinde  Klinik
uygulama ile Dbirlikte almasi
gerekmektedir.

-Dordiincti siif dersleri disinda tig
ve daha fazla dersten devam
zorunlulugu olan &grenciler klinik
uygulama derslerini
segemeyecektir.

-Klinik  uygulama  derslerini
almayan o6grenciler; ilgili donemin
“Bitirme “Klinik
Problem derslerini

basariyla

Projesi” ve
Cozme”
segemeyecektir.

smifa gegcen Ogrenci bir alt
dénemin yaz stajini
alamadiysa yaz stajin1 alabilir.
Alt smifta bulunan &grenci,
bulundugu smifin  stajim
yapmadan st smif yaz
stajlarin1 alamaz.

* Her bir yaz staji 20 is
glinidir. 1 ig gini 8 saat
olarak kabul edilir.

Klinik
Uygulama ve
Yaz Staji Siiresi

* Entegre uygulama |
egitimi, 4. smf giz
doneminde haftada 24 saat
uygulama (3 giin), 3 saat
teoriden, bahar doneminde

* Cocuk

Kliniklerinde
Beslenme, Yetiskin
Kliniklerinde Beslenme, Toplu
Beslenme Sistemleri
Stajlarindan her biri, 2 donemde

* Her ogrenci Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Boliimii tarafindan
gosterilen donem ve tarihlerde
klinik uygulama yapmak
zorundadir. Klinik uygulamalarin

* Uygulamali dersler, ders
programinda belirtilen

stirelerde yapilir.

- Dersin toplam uygulama




entegre uygulama II egitimi
haftada 16 saat (2 giin)
uygulama ve 4 saat teoriden

olusur. Entegre
uygulamalari biitiinligii
saglamak ve Ogrencinin
uygulama alanindaki
yi1gilimini onlemek
agisindan, uygulama
alaninin  durumuna  gore
yartyll icinde Ggrenciye
ebelik  Bo6lim  Baskani
tarafindan olusturulan
zamanlarda giindiiz
uygulamasi olarak kamu

veya Ozel hastanelerde yer
alan dogumhane ve kadin

dogum klinikleri,
yenidogan/gocuk
kliniklerinde rotasyon

seklinde yaptirilabilir.

* Yaz Staji1 siiresi 4 haftadir
(40 Saat / Hafta - 20 is giinii
) toplam 160 Saattir.

(gliz ve bahar) de agilacak

Ogrenciler tabi oldugu
miifredatlara uygun olacak
sekilde =~ 2  staj  dersini
alacaklardir.  7-8  haftalik
periyodlarla  staj  yerlerine

gideceklerdir.

* Elektif staji; ayn1 staj yerinde
en fazla 2 kez ve egitim
arastirma hastaneleri, devlet
hastanesi olmas1 sarti ile sehir
disinda da 2 kez elektif staji
yapilabileceklerdir. Boliim
Bagkanlig1 onay1 dogrultusunda
Ogrencilere 2’den fazla staj
yapma olanagi verilebilir.

baslangi¢ ve bitis tarihleri her yil

bolim kurulu tarafindan
belirlenerek 6grencilere duyurulur.
Ogrencinin  gegerli  nedenlerle

belirlenen tarihler diginda klinik
uygulama yapilabilmesi bolim
kurulunun iznine baglidir. ikinci ve
ticlincii smif yaz stajlari 20 is giinii,
son smuf her bir klinik uygulama
rotasyonu 16 is gilinii yapilir. Klinik
uygulama i¢in gilinlik c¢aligma
stiresi 6grencinin uygulama yaptigi
kurumun c¢alisma saatlerine gore
uygulama yiiriitiiclisii tarafindan
belirlenir. Uygulamalarda caligma
stiresi giinliik 6 saatten az olamaz.

* Ogrenci ayn1 kurumda en fazla iki
Klinik uygulama rotasyonu
yapabilir.

saati, bir donemdeki hafta
say1s1 ile carpilarak

hesaplanir.

- Uygulamal1 dersler, haftalik
ders programinda yer aldig
sekilde
Ogretim
belirledigi tarih ve saatler

sorumlu
elemaninin

dersin

arasinda yapilir.

- Yaz staj1 tarihleri, ilgili
saglik kurumlarinin
belirledigi tarihlerde
donemler halinde yapilir.

- Uygulamali dersler ve yaz
stajlarinda 6grencinin her bir
is giinii 8 (sekiz) saattir.

Klinik
Uygulama ve
Yaz Staji
Degerlendirmesi
ve

* Ogrencinin ara smav notu;
6grencinin hazirlayip
sundugu Klinik uygulama
formlar1 ve yapilan sinav
notu ortalamasi ile belirlenir.

* QOgrencilerin basaris1, staj
danigmanlarinin  gézetiminde
gerceklesen; klinik, poliklinik
caligmalari, sunumlari,
hazirladiklar1 hasta diyetleri,

vaka

* Ogrenci klinik uygulamasini
tamamladigina dair resmi belgeyi
klinik uygulama bitiminden en ge¢
5 (bes) is ginii icinde Klinik
Uygulama Komisyonuna kapali

* Internler, uygulama
alaninda boliim kurulunca her
egitim-O0gretim yili basinda
belirlenecek

hasta

uygulamalar1

yapmak, yatisindan




Notlandirilmasi

Ogrencinin yi1l sonu notu,
Klinik uygulama sonunda
sorumlu 6gretim elemanlart
ebe/hemsire
tarafindan verilen o6grenci

ve sorumlu

degerlendirme formu esas
alinarak Klinik
uygulama notu ve yazil

verilen

sinav notu ortalamasi ile
belirlenir.

* Yaz

degerlendirilmesi;
Ogrencinin yaz staji yaptigi
kurumdan ilgili hemsire/ebe
tarafindan kapali zarf ile
gonderilen devam ¢izelgesi

stajinin

dogrultusunda ilgili 6gretim
elemanlari
degerlendirmeleri
sonucunda stajin bitiminde
YT (Yeterli) ya da YZ
(Yetersiz) girilerek yapilir.

hastalarla iletisimleri ile sozlii
ve/veya yazili sinav sonuglari
ayrt ayrt goz Oniine alinarak
Hali¢ Universitesi not
degerlendirme sistemindeki
degerlendirilir.
staj
uygulamalardan
notlarin  dénem sonu

notlarla

Ogrencinin
igerisindeki
aldigi
genel notuna katkist % 15,
yapilan sozli ve/veya yazili
smavin katkis1 % 60°dir. Her
staj sonunda  &grencinin
sunacag1 staj raporunun katkisi
%20, boliim danigman notu
katkis1 ise %5’tir. Her bir staj
dersinin ge¢me notu 50°dir.

suresi

Rapor  hazrlama ilke ve
esaslari:

Hastane veya kurumun g¢aligsma
diizeni hakkinda hazirlanacak
raporlar staj sonunda, staj sinavi
siiresine kadar ilgili stajin
danismanina teslim edilecektir.
Staj raporlart su boliimlerden
olusmalidir: konu, amag, stajla
ilgili genel degerlendirme ve
isleyis, sonug ve Oneriler, vaka
raporlart ( En az 3 vaka ),
(Toplu Beslenme Staji igin
gecerli degildir), ilgili belge ve
dokiimanlar_

zarfta, kase ve miihiirli bir sekilde
teslim etmek zorundadir. Yaz stajt
sonu belgelerini ise akademik
takvimde yayinlanan bir sonraki
egitim ve Ogretim yili baslangig

tarihinden en ge¢ on (10) is giinii
Oncesine kadar teslim etmis
olmalidir. Klinik  uygulama
belgeleri Klinik Uygulama
Komisyonunca onaylanir.
Gerektigi sekilde teslim edilmeyen
belgeler Klinik Uygulama
Komisyonunca kabul edilmez.
Ogrenci basarisiz oldugu

durumlarda klinik uygulamasini

tekrarlamak zorundadir. Nihai
klinik uygulama notu, Kklinik
uygulama yiiriitiicisi notunun

%350’sinden ve Klinik Uygulama
Komisyonunca notlandirilan klinik
uygulama defteri notunun
%350’sinden olusur. Her iki not da
100 (yiiz) puan lizerinden verilir ve
klinik uygulama basarisi nihai puan

ile belirlenir.  Klinik uygulama
defterinin notlandirilmasinda
Ogrencinin  uygulama  yaptig1

kurumunda takip ettigi ve defterine
yazdigi 5 (bes) olgu dikkate alinir.
Ayrica notlandirmada  dikkate
alman Olgiitler, her dénem basi

¢ikisma kadar olan siiredeki
takibini gosteren bir raporu
hazirlamak

*  Bu donemde 6grencilerin
basaris1  stajlarda  yapilan
calisma sonunda, klinik,
poliklinik, laboratuvar ve saha
caligsmalari, yazdiklari hasta
bakim plani, nobetleri,
katildiklar1 seminerler, klinik
toplantilardaki basarilar1 ve
calisanlarla olan iliskileri ayr1
alinarak

ayrt gdz Online

degerlendirilir.




Sinav Giinleri ve Sekli:

Staj smavlart staj donemi
sonunda yapilir. Smavlar teorik
ve pratik bilgileri igeren yazili
ve/veya sozlii olarak yapilir.
Ogrenciler, smavlara saptanan
gin  ve  saatte  girmek
zorundadirlar.

Klinik Uygulama Komisyonunca
Ogrencilere duyurulur.

* Yaz stajlart ve klinik uygulama
dersleri gegme notu 60 (altmis)
puandir.  “Halic  Universitesi
Onlisans ve Lisans
Yonetmeligi”nde yer alan notlar ve
katsayilara gore 60 puan CC
katsayisina denk gelmektedir.




