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GÜNDEM MADDELERİ
Mezun öğrencilerin istihdam edildiği sektörler ve bu
sektörler konusunda öğrenci görüşlerinin alınması.
Yüksek öğrenimlerine devam eden ya da etmek isteyen
öğrencilerin akademi veya sektör alanları ile ilgili sorularının
alınması ve akademisyenler tarafından yönlendirmede
yardımcı olunması.
Tasarım alanında istihdam edilen mezun öğrenciler ile
oluşturulabilecek staj işbirliklerinin görüşülmesi.
Yapay zeka ve gelişen teknolojinin mezun öğrencilerin
istihdam alanlarına yansımasının değerlendirilmesi.
Mezun öğrenciler ile yurt dışı iş ve eğitim olanaklarının
tartışılması.



KARAR VE ÖNERİLER
Mezun öğrencilerin istihdam edildiği sektörler ve bu sektörlerin ihtiyaç duyduğu
yetkinliklerin müfredata eklenmesi konusu tartışılmış ve yapılacak olan müfredat
güncellemesinde tartışılan bu konulara bölüm olarak dikkat edileceği karara
varılmıştır.
Akademik alana yönelmek isteyen mezun öğrencilerin yüksek öğrenim konusunda
akademisyenler tarafından bilgilendirilerek bu konu hakkında çalışmalarına destek
olunmasına karar verilmiştir.
Mezun öğrencilerin çalıştıkları kurumlarda zorunlu staj dersi için öğrencilere
istihdam oluşturulması konusunda destek ve öneriler gelmiştir.
Yapay zeka ve gelişen teknolojinin müfredattaki yerinin geliştirilmesi konusunda
mezun öğrenciler genç ve dinamik çalışma alanlarında karşılaştıkları  ihtiyaçları
değerlendirerek sektör bilgisi akademisyenlere iletilmiştir.
Mezun öğrenciler yurt dışı eğitimleri ve Erasmus olanaklarının öğrencilere
mezuniyet sonrası istihdamlarında destek olduğu konusunda deneyimlerini
iletmişlerdir. İstihdam önceliği yaratan bu olanakların lisans öğrencilerine
teşvikinin arttırılmasını önermişlerdir.
Gelecek dönem yapılacak olan mezun toplantısına katılımın arttırılmasına yönelik
çalışmalar yapılması konusu tartışılmıştır.
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